MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS

Conselho Superior
Avenida Vicente Simoes, 1111 — Bairro Nova Pouso Alegre — 37553-465 - Pouso Alegre/MG
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RESOLUCAO N° 051/2018, DE 22 DE AGOSTO DE 2018.

Dispoe sobre a criagdo do Curso Técnico
Subsequente em Informdtica para Internet —
IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre.

O Reitor e Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais, Professor Marcelo
Bregagnoli, nomeado pelo Decreto de 23 de julho de 2018, DOU n° 141/2018 —
se¢do 2, pagina 1 ¢ em conformidade com a Lei 11.892/2008, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, considerando a deliberagao do Conselho Superior
em reunido realizada na data de 22 de agosto de 2018, RESOLVE:

Art. 1°- Aprovar a criagdo do Curso Técnico Subsequente em Informatica para Internet,
[FSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre. (PPC em anexo)

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Pouso Alegre, 22 de agosto de 2018.

Marcelo Bregagnoli
Presidente do Conselho Superior
IFSULDEMINAS
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1 DADOS DA INSTITUICAO

1.1 IFSULDEMINAS — REITORIA

Nome do Instituto

CNPJ

Nome do Dirigente
Endereco do
Instituto

Bairro

Cidade

UF

CEP
DDD/Telefone
E-mail

Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais

10.648.539/0001-05

Marcelo Bregagnoli

Av. Vicente Simoes, 1.111

Nova Pouso Alegre
Pouso Alegre
Minas Gerais
37550-000
(35)3449-6150

reitoria@ifsuldeminas.edu.br
Quadro 1 — Identificagdo do IFSULDEMINAS

1.2 ENTIDADE MANTENEDORA

Entidade
Mantenedora
CNPJ

Nome do
Dirigente
Endereco da
Entidade
Mantenedora
Bairro
Cidade

UF

CEP

Entidade Mantenedora Secretaria de Educa¢ao Profissional e

Tecnologica—SETEC
CNPJ 00.394.445/0532-13

Eline Neves Braga Nascimento

Esplanada dos Ministérios, Bl. “L” - 4° Andar — Gabinete Sala
400

Asa Norte
Brasilia
Distrito Federal

70047-900
Quadro 2 — Identificagdo da Entidade Mantenedora

1.3 IFSULDEMINAS - CAMPUS POUSO ALEGRE

Nome da Unidade

CNPJ
Nome do Dirigente

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul

de Minas Gerais — Campus Pouso Alegre
10.648.539/0008-81
Marcelo Carvalho Bottazzini

Endereco do Instituto = Avenida Maria da Conceigao Santos, 900

Bairro
Cidade

UF

CEP
DDD/Telefone
E-mail

Parque Real

Pouso Alegre

Minas Gerais

37550-000

(35) 3427-6600
pousoalegre@ifsuldeminas.edu.br

11



Quadro 3 — Identificagdo do campus

2 DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do curso: Curso Subsequente Técnico em Informatica para Internet
Modalidade: Presencial

Eixos tecnologico: Informacdo e comunicagao

Local de funcionamento: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul
de Minas Gerais - Campus Pouso Alegre

Ano de implantag¢ao: 2019

Habilitacdo: Técnico em Informatica para Internet

Turnos de funcionamento: Noturno

Numero de vagas oferecidas: 40 vagas a cada dois anos

Forma de ingresso: Processo seletivo bienal

Requisitos de acesso: Ensino médio completo

Duracao do curso: 24 meses

Periodicidade de oferta: Bienal

Estagio supervisionado: 120

Carga horiria total: 1120

Ato autorizativo: Resolu¢dao do Conselho Superior (Depois da aprovacao)
3 HISTORICO DO IFSULDEMINAS

O IFSULDEMINAS foi constituido pela Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de
2008, que delimitou seus servigos educacionais dentre aqueles pertencentes a educagao
profissional, técnica de nivel médio e superior, e estabeleceu sua finalidade de fortalecer
o arranjo produtivo, social e cultural regional.

A institui¢ao se organiza como autarquia educacional multicampi, com proposta
orcamentaria anual para cada campus e para a Reitoria, exceto no que diz respeito a pes-
soal, encargos sociais e beneficios ao servidor, os quais t€ém proposta unificada. Possui
autonomia administrativa e pedagogica. Suas unidades fisicas se distribuem no Sul de
Minas Gerais da seguinte forma:

* Campus Inconfidentes;

* Campus Machado;

» Campus Muzambinho;
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* Campus Passos;

* Campus Pocos de Caldas;

» Campus Pouso Alegre;

* Campus avangado Carmo de Minas;
» Campus avangado Trés Coragdes;

* Reitoria Pouso Alegre.

A estrutura multicampi comegou a constituir-se em 2008, quando a lei supracita-
da transformou as escolas agrotécnicas federais de Inconfidentes, Machado e Muzambi-
nho em campi, cuja Reitoria fica, desde entdo, em Pouso Alegre. Em 2009, estes trés
campi iniciais lancaram polos de rede em Passos, Pocos de Caldas e Pouso Alegre, os
quais se converteram em campi.

Em 2013, foram criados os Campi Avangados de Carmo de Minas e de Trés Co-
ragdes. Ambos os campi avancados derivaram de polos de rede estabelecidos na Regido
do Circuito das Aguas, que fora protocolada no Ministério da Educagio, em 2011, como
regido prioritaria da expansdo. Compete aos campi prestar os servigos educacionais para
as comunidades em que se inserem. A competéncia estruturante da Reitoria influencia a
prestagdo educacional concreta no dia a dia dos campi.
A Reitoria comporta cinco pro-reitorias:

* Pro-Reitoria de Ensino;

* Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagao;

 Pro-Reitoria de Extensao;

* Pr6-Reitoria de Planejamento e Administragao;

* Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

As pro-reitorias sdo competentes para estruturar suas respectivas areas. A Pro-
Reitoria de Ensino, a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduacao e Inovacao e a Pro-Rei-
toria de Extensdo concentram servigos de ensino, pesquisa cientifica e integragdo com a
comunidade.

As outras duas pro-reitorias — Pro-Reitoria de Planejamento e Administragdo e
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional — concentram as competéncias de execu-

cdo or¢amentdria, infraestrutura e monitoramento de desempenho.
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Os Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia compreendem institui-
coes de educagdo profissional, basica, superior e tecnoldgica, pluricurriculares e multi-
campi, que conjugam conhecimentos técnicos as suas praticas pedagogicas. A Lei n°
11.892 de 29 de dezembro de 2008 consolidou a Rede Federal de Educacao Profissio-
nal, Cientifica e Tecnoldgica ampliando o acesso a educagdo no pais com a criacdo dos
Institutos Federais. Através da rede, 31 (trinta e um) Centros Federais de Educagao Tec-
nologica (CEFETs), 75 (setenta e cinco) Unidades Descentralizadas de Ensino
(UNED:s), 39 (trinta e nove) Escolas Agrotécnicas, 7 (sete) Escolas Técnicas Federais e
8 (oito) escolas vinculadas as universidades deixaram de existir para compor os Institu-
tos Federais.

O Instituto oferta cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio, Subsequentes
(pos-médio), Especializagdo Técnica, Proeja, Graduacdo, Pos-Graduagdo e cursos na
modalidade de Educacdo a Distancia (EaD). Articulando a triade Ensino, Pesquisa e Ex-
tensdo, o IFSULDEMINAS trabalha em funcdo do fortalecimento dos arranjos produti-
vos, sociais e culturais da regido, capacitando profissionais, prestando servicos, desen-
volvendo pesquisas aplicadas que atendam as demandas da economia local, além de
projetos de extensao que colaboram para a qualidade de vida da populagao.

A missao do IFSULDEMINAS ¢ “promover a exceléncia na oferta da educacao
profissional e tecnoldgica em todos os niveis, formando cidaddos criticos, criativos,
competentes e humanistas, articulando ensino, pesquisa e extensdo e contribuindo para

o desenvolvimento sustentavel do Sul de Minas Gerais”.
4 HISTORICO DO CAMPUS POUSO ALEGRE

O Campus Pouso Alegre foi implantado oficialmente em 10 de julho de 2010
com o proposito de oferecer educagdo técnica e tecnoldgica de qualidade, em todos os
niveis, associada a extensdo e pesquisa, dentro das expectativas e demandas de Pouso
Alegre e regido.

O campus apresenta um papel muito importante por ser a primeira Institui¢ao
Federal de Ensino na cidade, sendo este tipo de institui¢do nacionalmente reconhecido
por ofertar ensino gratuito e de qualidade. A partir de dezembro de 2010 teve inicio as
obras da construcdo da sede propria, na Avenida Maria da Conceigdo Santos, 900,
Parque Real, com area construida inicial de 5.578 m?, utilizando o projeto fornecido

pelo MEC (Brasil Profissionalizado).
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As atividades académicas iniciaram com o Curso Técnico em Agricultura
Subsequente, utilizando as estruturas da Escola Municipal Professora Maria Barbosa
(CIEM do Algodao). Em 2011 teve inicio os cursos técnicos em Edificagdes, na
modalidade PROEJA, e Administracdo, na modalidade subsequente, funcionando em
parceria com a Prefeitura na Escola Municipal Anténio Mariosa (CAIC - Arvore
Grande).

Em 2012 iniciaram os cursos técnicos em Quimica, Informatica e Edificacdes na
modalidade subsequente e Informatica na modalidade concomitante. Em 2013 passou a
oferecer também o Curso Técnico Subsequente em Seguranca do Trabalho e o Curso
Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio j& em sua sede propria. No inicio de
2014, o campus passou a ofertar dois cursos superiores: Engenharia Quimica e
Engenharia Civil. Em 2015 iniciaram as Licenciaturas em Quimica e Matematica, assim
como o curso de Pés-graduacdo Lato Sensu em Engenharia de Seguranca do Trabalho e
Higiene e Seguranca do Trabalho e o curso técnico em Administragdo Integrado ao
Ensino Médio. Em 2016 foi ofertada a pos-graduacdo lato sensu em Educagdo
Matematica. Em 2017 o curso de Técnico em Edificagdes passou a ser também
oferecido na modalidade integrado.

Desde o inicio das atividades do Campus Pouso Alegre foram oferecidos varios
cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC's) em parceria com diversas empresas €
associagdes locais, bem como cursos a distancia em parceria com o Instituto Federal do
Parana. Além disso, a partir de 2012, com o Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (PRONATEC), foram oferecidos cursos em Agricultura Familiar,
Planejamento e Controle de Producao, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Pessoal,
Aucxiliar de Biblioteca, Bovinocultura de Leite e de Corte, Desenhista da Construcao
Civil, Cuidador de Idosos, Auxiliar Financeiro, Inglés, Cabeleireiro, Inspecdo Escolar,
Agente Comunitdrio de Saude, Almoxarifado, Manicure e Pedicure, Eletricidade,
Artesanato, Lingua Portuguesa, Montagem de Equipamentos Eletroeletronicos,
Recepcionista e outros.

Contando com mais de 1.000 alunos matriculados em seus cursos € um conjunto
de servidores composto por 41 Técnicos Administrativos em Educagdo e 60 Docentes, o
Campus Pouso Alegre busca consolidar e expandir sua oferta, criando novos cursos
técnicos e superiores buscando sempre atender a demanda da cidade e regido, levando

sempre em consideracdo as discussdes realizadas pela comunidade académica, sem
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perder de vista as demandas levantadas pela audiéncia publica realizada em 2011.

Cabe ressaltar que o IFSULDEMINAS, Campus Pouso Alegre, tem avangado na
perspectiva inclusiva com a constituicdlo do Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Especiais — NAPNE visando atender educandos que apresentem
necessidades educacionais especiais. O Campus Pouso Alegre estd promovendo a
acessibilidade através da adequacao de sua infraestrutura fisica e curricular.

De acordo com a Nota Técnica n° 04/2014/MEC/SECADI/DPEE, de 23 de
janeiro de 2014, a inclusdo de pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo em escolas comuns de ensino regular
ampara-se na Constituicao Federal/88 que define em seu artigo 205 “a educacao como
direito de todos, dever do Estado ¢ da familia, com a colabora¢ao da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho”, garantindo, no artigo 208, o direito ao “atendimento
educacional especializado aos portadores de deficiéncia”.

A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia de 2006,
promulgada no Brasil com status de Emenda Constitucional por meio do Decreto
Legislativo n°® 186, de 9 de julho de 2008, e Decreto Executivo n° 6.949, de 25 de
agosto de 2009, estabelece o compromisso dos Estados em assegurar as pessoas com
deficiéncia um sistema educacional inclusivo em todos os niveis de ensino, em
ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social, compativel com a
meta de inclusdo plena, com a ado¢do de medidas para garantir que as pessoas com
deficiéncia ndo sejam excluidas do sistema educacional geral sob alegagdo de
deficiéncia e possam ter acesso ao ensino de qualidade em igualdade de condigdes com
as demais pessoas na comunidade que vivem.

Com base nesta declaracdo, o IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre
identifica o niumero de estudantes que necessitam de material didatico em diversos
formatos de acessibilidade, assim como os demais recursos de tecnologia assistiva (lupa
digital, impressora e maquina Braille, cadeira motorizada), além de servicos de traducao
e interpretacdo da Lingua Brasileira de Sinais e do atendimento educacional
especializado.

O campus busca também o crescimento ¢ o desenvolvimento dos seus alunos
através de atividades educacionais, artisticas, culturais e esportivas como semindrios,

jornadas cientificas e tecnoldgicas, visitas técnico-culturais, atividades esportivas, bem
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como participacdo em projetos de pesquisa e extensao.
5 OCURSO

O presente documento se constitui do Projeto Pedagogico do Curso Técnico em
Informatica para Internet na Modalidade Subsequente, referente ao eixo tecnolédgico
Informacdo e Comunicagdo, do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do MEC,
atualizado pela Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 5 de dezembro de 2014, a ser ministrado
no Instituto Federal de Educagdao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
(IFSULDEMINAS) - Campus Pouso Alegre.

Este projeto pedagodgico de curso estd fundamentado nas bases legais que
norteiam a educagdo técnica de nivel médio, nos referenciais curriculares ¢ demais
resolugdes e decretos que normatizam a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
do sistema educacional brasileiro, quais sejam.

O Curso Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente
compreende o estudo das tecnologias voltadas para desenvolvimento de sistemas para
web, manutencdo de sites e portais, estudo de ferramentas que auxiliam o
desenvolvimento de aplicagdes, sistemas de banco de dados e outras areas da
computa¢do que podem ser suporte.

A carga horaria do curso totaliza 1.120 horas, distribuidas em 1.000 horas
presenciais e 120 horas de estagio obrigatério. O curso ¢ oferecido no periodo noturno e
em regime semestral, com duracdo minima de 4 e maxima de 8 semestres, em um total

de 1.120 horas ou 1.136h40 para os alunos que optarem pela disciplina de Libras.
6 JUSTIFICATIVA

O municipio de Pouso Alegre esta situado no extremo Sul de Minas Gerais na
Mesorregido do Sul e Sudeste de Minas. A microrregido de Pouso Alegre engloba os
municipios de Bom Repouso, Borda da Mata, Bueno Branddo, Camanducaia, Cambui,
Congonhal, Corrego do Bom Jesus, Espirito Santo do Dourado, Estiva, Extrema,
Gongalves, Ipuiuna, Itapeva, Munhoz, Pouso Alegre, Sapucai-Mirim, Senador Amaral,

Senador José Bento, Tocos do Moji e Toledo.
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Figura 1 - Microrregido de Pouso Alegre.

Pouso Alegre possui influéncia para além da microrregido em que esta inserida.
Os municipios localizados num raio de 100 km sentem a sua relevancia diretamente no
plano economico (compra e venda dos mais variados artigos, oferta de produtos
agropecuarios, hortifrutigranjeiros etc.), no plano da geragdo de empregos, no plano
demografico (o municipio cada vez mais firma a sua identidade de receptor de
migrantes), no plano da busca por servigos especializados (saude, educagdo, além de
uma série de atividades prestadas por institui¢des publicas e privadas dos mais variados
matizes).

O municipio ¢ um centro regional que articula e dinamiza as atividades
econdmicas, sociais e culturais em seu entorno. De fato, a influéncia de Pouso Alegre
vai muito além da microrregido da qual ele € o centro. Por exemplo, o Hospital “Samuel
Libanio”, popularmente chamado de “Regional”, atende a uma populacdo que se
espalha até proximo de outros municipios que também sdo centros regionais
importantes, como ¢ o caso de Itajubd, Varginha e Pogos de Caldas. O mesmo pode ser
dito para as instituigdes de ensino superior que ele abriga e agéncias governamentais
como a Receita Federal, o INSS, o IBGE, o 14° Regimento do Exército, entre outras.

Segundo o IBGE (2014), o PIB de Pouso Alegre ¢ o segundo do Sul de Minas,
atras apenas de Pocos de Caldas, compreendendo quase R$ 6 bilhdes. A cidade possui o
principal entrocamento rodoviario da regido, cortado por cinco rodovias, sendo trés
estaduais e duas federais e a 110 km da Rodovia Dom Pedro (SP) que constituem
ligagdes diretas com grandes centros consumidores, como Campinas, Ribeirdo Preto,
Sdo José dos Campos, Belo Horizonte e Sao Paulo, razdo pela qual ha mais 70 empresas
de logistica instaladas na cidade.

O crescimento populacional foi uma das consequéncias mais visiveis do recente

“boom” econdmico da cidade, considerando ainda toda a dindmica populacional das
b
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cidades vizinhas, que, de alguma forma, impacta a evolugdo demografica e econdmica
de Pouso Alegre. A sua populagdo ¢ marcadamente urbana. Apenas 8% da populagao
vive na zona rural. A regido de Pouso Alegre, num raio de 60 a 70 km, é composta por
28 municipios que sdo influenciados diretamente por sua dinamica econdmica.

A populagdo de Pouso Alegre ¢ de 145.535 habitantes (IBGE, 2016), inclusa no
agrupamento de mais de 2,5 milhdes de habitantes que compdem a Macrorregiao do Sul
de Minas, sendo a segunda maior cidade em termos demograficos. E caracterizada como
um centro regional importante e bem situado geograficamente, o municipio tem fortes
relagdes econdomicas com Sao Paulo e com toda a regido de Campinas.

Dados da Associacdo do Comeércio e da Industria de Pouso Alegre (ACIPA)
estimam que cerca de 1,2 milhdo de consumidores se abastecem em Pouso Alegre. Sao
mais de 4.500 unidades comerciais e prestadoras de servigo. O seu parque industrial tem
crescido muito nos ultimos anos. Projecdes da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico do municipio indicam que, em pouco tempo, a participagdo da industria na
formacao do PIB vai ultrapassar o montante representado pelo comércio e servigos.

O parque industrial ¢ variado. Engloba diversos setores: alimenticio, plasticos,
borrachas e afins, autopegas e automotivas, quimicas e farmacéuticas (ramo com maior
numero de industrias na cidade) e refratarios, entre outras. Grupos industriais de grande
monta estdo presentes na cidade: Unilever, Cimed, Rexan, Johnson Controls, J] Macedo,
XCMG (maior investimento chinés da América Latina), Unido Quimica, Sanobiol,
Usiminas Automotiva, Tigre, General Mills (Yoki), a italiana Screen Service, Isofilme,
Providéncia, Pratica Fornos, Klimaquip Resfriadores e Ultracongeladores, Sobral
Invicta Refratérios.

Em 2012 chegaram as empresas Engemetal e Cardiotech. Estdo abertas as
negociacdes de um cinturdo de 6 industrias fornecedoras da montadora chinesa XCMG,
duas industrias de autopecas e uma termoelétrica. A cidade pretende se consolidar como
um polo farmacéutico com a implantagdo da nova industria farmacéutica, a indiana
A&G.

Conforme ja se indicou, toda essa dindmica econdmica tem impactos
importantes na demografia, na recepcdo de migrantes, no crescimento da cidade, no
encarecimento do preco dos imoveis, na ocupagao do espago urbano ¢ na demanda por
servicos publicos e disponibilizacdo da infraestrutura necessaria para atender

convenientemente aos desafios.
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O IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre ¢ uma instituicdo implantada no
municipio com o objetivo de atender parte dessas demandas. Além do seu compromisso
com a formagao de profissionais que tenham o sentido da ética, do respeito aos direitos
humanos, da convivéncia pacifica e civilizada, do respeito ao que ¢ publico, da
consciéncia da igualdade humana, os seus cursos visam habilitar para o mundo do
trabalho.

Nesse momento crucial pelo qual passa o Brasil € o sul de Minas em particular, o
IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre toma consciéncia do seu carater publico e da
missdo que lhe cabe desempenhar regionalmente. Enquanto instituicao publica ele ¢ um
prestador de servicos, buscando oferecé-los, bem como seus produtos, da melhor
maneira possivel, com respeito aos recursos publicos que o sustentam e aos que
demandam seus servicos, razdo fundamental para a sua existéncia. Regionalmente, a sua
vocagdo ¢ responder, nos limites das suas atribui¢des e possibilidades, as demandas que
o crescimento vertiginoso de Pouso Alegre e regido coloca.

Embora o campus se situe no municipio de Pouso Alegre, nele ndo se esgota.
Naturalmente ele vai atender a demanda por educagdo técnica de nivel médio e superior
situada na regido do municipio, mas a forma como se da a selecdo de alunos para os
cursos técnicos de nivel médio e, sobretudo, para os cursos superiores permite que
qualquer aluno, de qualquer lugar do Brasil, dispute as vagas oferecidas. Além do seu
trabalho com o ensino, o Instituto dedica-se a atividades de extensdo e pesquisa. Por sua
propria natureza, ambas as atividades tendem a focar as demandas e problematicas
regionais, notadamente as do municipio de Pouso Alegre.

Desta forma, o Campus Pouso Alegre cumpre as exigéncias legais enfatizando a
necessidade da sua inser¢do regional. No caso do IFSULDEMINAS, ela pode ser lida
em sua missao que sublinha a sua vocagdo em contribuir para o crescimento sustentavel
do sul de Minas. Nesse contexto € com a finalidade de cumprimento da lei dos institutos
supracitada deve-se oferecer, além dos cursos técnicos e tecnoldgicos, os cursos
superiores que visam a formacao de professores.

A tecnologia da informagdo t€ém sido uma das areas que apresentou déficit de
profissionais no mercado nos ultimos anos e a oferta do Curso Técnico em Informatica
para Internet, visa qualificar jovens para este mercado crescente e contribuir para o
desenvolvimento de nossa regido, sempre preocupados com a qualidade dos servigos,

com a seguranga propria e dos seus colegas de trabalhos, respeitando o meio ambiente e
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preservando os recursos naturais, cumprindo seu papel social de cidadao.

Deste modo, justifica-se, além de atender a demanda constada por audiéncia
publica realizada em janeiro de 2018, ¢ em atendimento a Resolu¢ao n® 57, de 20 de
dezembro de 2012, do IFSULDEMINAS, o contexto do crescimento econdémico
acelerado do municipio de Pouso Alegre, da sua forte inser¢do regional, do crescimento
do Brasil, pode observar o importante papel da informatica nesse processo, que,
atualmente, ¢ uma ferramenta de apoio em todos os campos. O Curso Técnico em
Informatica para Internet tem como intuito ser uma resposta a essa demanda,
capacitando os profissionais concluintes ao trabalho em empresas que tém a informatica
como atividade-fim (consultorias, empresas de manutencao, de desenvolvimento de
software e implantagdo de redes) ou nas varias empresas que tém a informatica como
atividade meio, com o objetivo de apoiar seus negocios fornecendo os recursos

tecnologicos necessarios.
7  OBJETIVO DO CURSO

De acordo com o estabelecido pela Resolugdo CNE/CEB n° 6, de 20 de setembro
de 2012, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, a Educagdo Profissional articula-se com o Ensino Médio e
suas diferentes formas de educagdo, integrando ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia,
com o objetivo de garantir ao cidaddo o direito ao permanente desenvolvimento de
aptiddes para a vida produtiva e social. Neste sentido, serdo apresentados os objetivos

gerais e especificos do curso Técnico em Informatica para Internet.
7.1 OBJETIVO GERAL

O curso Técnico em Informatica para Internet tem como objetivo principal a
formacao técnica e o preparo do discente para inser¢ao imediata no mundo do trabalho,
atendendo as necessidades que se mostram presentes, propiciando uma formagdo que
prepare os alunos para atuar nas areas de desenvolvimento de software, redes de
computadores, suporte, manutencdo de computadores € no uso de ferramentas de
software diversas, qualificando profissionalmente o aluno para que ele possa

compreender e acompanhar as constantes mudangas que ocorrem no mundo do trabalho.

7.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS
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Os objetivos especificos do curso compreendem habilitar o aluno a:

. Utilizar softwares utilitarios usados como ferramenta de trabalho no
cotidiano;

o Instalar e configurar sistemas operacionais e aplicagdes;

o Conhecer conceitos basicos de programacdo, utilizando linguagens

especificas de forma eficaz e coerente com as novas tecnologias do mercado;

o Implantar solugdes em redes de computadores;

o Utilizar técnicas para montagem e manutencdo de equipamentos de
informatica;

o Desenvolver, realizar manutencao e implantar sistemas web;

o Absorver e desenvolver novas tecnologias para solugdes de problemas da
area;

. Apresentar projetos integradores;

o Instigar no aluno a pesquisa por novas tecnologias e a busca constante

pela atualizagdo dos conhecimentos através do entendimento sobre a dindmica da
evolucdo da computagao;

. Desenvolver espirito empreendedor.
8 FORMAS DE ACESSO

O ingresso no curso por parte do aluno se dara de acordo com a Resolugdo n°
032, de 30 de abril de 2014, do IFSULDEMINAS, que dispde as diretrizes para o
Processo Seletivo Discente do IFSULDEMINAS Cursos Técnicos — Oferta Presencial,
0 ingresso, ou seja:
e Processo seletivo, previsto em edital ptblico;
e Transferéncia de instituigdes similares ou congéneres, previsto em edital
publico;
e Transferéncia ex-oficio, conforme legislagdo vigente;
e Por intermédio de processo de mobilidade académica nacional e/ou
internacional; e

e Por outras formas de ingresso, regulamentadas pelo Conselho Superior
do IFSULDEMINAS, a partir das politicas emanadas do MEC.

A publicagdo do edital do processo seletivo sera feita pelo enderego eletronico
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do IFSULDEMINAS, onde os candidatos poderdo tomar conhecimento das vagas
disponiveis, do periodo de inscrigdes e de informagdes como cidade, local, data e
horério da prova, a formacao minima exigida, e a data de divulgagdo dos resultados, a
convocacao para a matricula, dentre outras informacdes necessarias.

O reingresso ¢ facultado apenas aos alunos que fizeram o trancamento da
matricula, caso o curso ainda seja ofertado pelo Campus Pouso Alegre, solicitado na
Secretaria Escolar, conforme prazos e formalidades constantes em regulamento préoprio

do campus.
9  PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO E AREAS DE ATUACAO

De acordo com o Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos (2014), o Técnico em
Informatica para Internet caracteriza-se por ser um profissional que se destina a
desempenhar as seguintes fungdes no mundo do trabalho:

e Desenvolve sistemas para web;

e Aplica critérios de ergonomia, usabilidade e acessibilidade;

e Utiliza ferramentas de auxilio no desenvolvimento das aplicagdes;

e Desenvolve e realiza a manutencdo de sites e portais na Internet e na
intranet.

Os campos de atuagdo do profissional Técnico em Informatica para Internet
incluem os mais diversos, como: Empresas de desenvolvimento de sites para Internet.
Industriais em geral. Empresas comerciais. Empresas de consultoria. Empresas de
telecomunicagdes. Empresas de automacdo industrial. Empresas de prestacdo de
servicos. Empresas de desenvolvimento de software. Centros de pesquisa em qualquer
area. Escolas e universidades. Empresas publicas. Empresas de desenvolvimento de
jogos para consoles, celulares, tablets e computadores. Agéncias de publicidade e

propaganda e Atividades de desenvolvimento de sistemas.
10 ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular do Curso Técnico Informética para Internet, na
modalidade subsequente, procura atender as exigéncias da Lei n° 10.639, de 09 de
janeiro de 2003, da Lei n° 11.645 de 10 de marco de 2008 e da Resolugao CNE/CP n°
01, de 17 de junho de 2004, sobre a educagdo das relacdes étnico-raciais. A opcao do

campus ¢ tratar do tema de forma transversal. Os valores inerentes ao tema (combate ao
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preconceito, igualdade humana e justica social) inspiram a atuagdo cotidiana do
professor e dos demais servidores. O campus a eles adere incondicionalmente.

Dois dias do calendario letivo serdo dedicados a reflexdo sobre o tema: o dia 13
de maio e o dia 20 de novembro. Esses dias sdo carregados de significacdo pedagogica
para todos os cidaddos e para as instituicdes educacionais, e serdo tomados como
momentos culminantes das atividades programadas para esta area.

O mesmo espirito inspira a atuagdo do campus nas questdes dos Direitos
Humanos e da Educacdo Ambiental. Dessa forma, o campus se propde cumprir as
determinagdes da Lei n°® 9.795, de 25 de abril de 1999, do Decreto n® 4.281 de 25 de
junho de 2002 e da Resolugcdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012, que dispde sobre a
necessidade da educagdao ambiental nas escolas publicas, e da Resolugdo CNE/CP n° 1,
de 30 de maio de 2012, que dispde sobre o tratamento da teméatica dos Direitos
Humanos nas escolas publicas.

Na questdo da educagdo ambiental, o dia 05 de junho serd utilizado para
tratamento aprofundado do tema, trabalhado de forma interdisciplinar. No entanto, os
valores inerentes a educagdo ambiental permeiam o trabalho dos professores em todas
as areas, pois sdo assumidos pelo campus como vitais para sociedade.

Na tematica dos direitos humanos, os professores sdo instados a trabalhar
compromissados com a sua promog¢do, esclarecimento e combate a toda forma de
atitudes com eles contrastantes. Nao se trata de trabalhar com ela em forma de conteudo
num curso subsequente, mas de maneira diluida e sempre presente, como um horizonte
do qual nao se pode afastar.

Na verdade, a orientagdo do campus sobre os valores referentes a igualdade
racial, educa¢do ambiental e direitos humanos ¢ que devem estar diluidos no fazer
cotidiano de cada um e fagam parte de um estado de espirito, sem o qual, atividades
isoladas poderao se transformar em mero ritual com pouca significacao.

Em atendimento ao Decreto n°® 5.626 de 22 de dezembro de 2005, sera ofertada,
no quarto semestre, a disciplina de Libras em carater optativo a todos os alunos. O
requerimento para matricular-se devera ser feito até o final do segundo semestre a

Coordenacao de Curso.
10.1 ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

As agdes de pesquisa do IFSULDEMINAS constituem um processo educativo
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para a investigacao, objetivando a produ¢do, a inovacdo e a difusdo de conhecimentos
cientificos, tecnologicos, artisticos culturais e desportivos, articulando-se ao ensino e a
extensao e envolvendo todos os niveis e modalidades de ensino, ao longo de toda a
formacdo profissional, com vistas ao desenvolvimento social. Tém como objetivo
incentivar e promover o desenvolvimento de programas e projetos de pesquisa,
articulando-se com o6rgdos de fomento e consignando em seu or¢amento recursos para
esse fim. Neste sentido, s3o desenvolvidas a¢des de apoio a iniciagdo cientifica, a fim de
despertar o interesse pela pesquisa e instigar os estudantes na busca de novos
conhecimentos.

A extensdo ¢ um processo educativo, cultural e cientifico que, articulado de
forma indissocidvel ao ensino e a pesquisa, enseja a relacdo transformadora entre o
IFSULDEMINAS e a sociedade. Compreende acgdes culturais, artisticas, desportivas,
cientificas e tecnoldgicas que envolvam as comunidades interna e externa. As ac¢des de
extensao sao uma via de mao dupla por meio da qual a sociedade ¢ beneficiada com a
aplicacdo dos conhecimentos dos docentes, discentes e técnico-administrativos e, a
comunidade académica, constrdi novos conhecimentos para a constante avaliacdo e
promocgao do ensino e da pesquisa.

Deve-se considerar, portanto, a inclusdo social e a promocao do
desenvolvimento regional sustentavel como tarefas centrais a serem cumpridas,
atentando para a diversidade cultural e defesa do meio ambiente, promovendo a
interagdo do saber académico e o popular. S3o exemplos de atividades de extensdo:

eventos, palestras, cursos, projetos, encontros, visitas técnicas, entre outros.
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10.2

1° SEMESTRE

Historia da Computagio
¢ Ferramentas EAD

Logica de Programacio

Sistemas Operacionais

Softwares e Aplicativos

Programagiio Orientada
a Objeto

Fundamentos de Banco
de Dados

Redes de Computadores

Introdugdo a

Projetos Praticos I

Implementacio de
Banco de Dados

Programagdo Web I

Programagdo Web IT

REPRESENTACAO GRAFICA DO PERFIL DE FORMACAO

4°* SEMESTRE

Gerenciadores de
Contetdo

Projetos Praticos IT

Tépicos Especiais

Empreendedorismo

Programacio Web

Arquitetura de
Computadores

Estagio Curricular Obrigatorio

Libras - Optativa
LEGENDA

Infraestrutura em TI

Desenvolvimento de Software

Infraestrutura e/ou
desenvolvimento de Software

Formacg&o Complementar

Figura 2 - Representagio da Matriz Curricular

10.3 MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular estd organizada em regime semestral, trabalhada no periodo
noturno, em disciplinas técnicas e especificas voltadas a formagdo geral do discente
com uma carga horaria total de 1.120 horas, sendo 1.000 horas de aulas presenciais e
120 horas de estagio obrigatorio, com duragdo de quatro (04) semestres.

A organizagao do curso respeitara as seguintes diretrizes:
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e O curso tera periodos diarios de 4 aulas de 50 minutos, com inicio as

19h00 e término as 22h30;

e Os planos de curso serdo revistos sempre que se verificarem defasagens

entre o perfil de conclusdo do curso, seus objetivos e sua organizagdo curricular e as

exigéncias decorrentes das transformacgdes cientificas, tecnoldgicas, sociais e

culturais.

e As disciplinas buscardo sincronia com as tecnologias exigidas pelo

mercado e procuram atender as demandas de contetido que surgem em fun¢do de

estagios e projetos desenvolvidos pelos estudantes durante o curso.

Abaixo ¢ apresentada a matriz do Curso Técnico em Informatica para Internet -

Modalidade Subsequente:

Periodo

SEM. 1

SEM. 2

SEM. 3

SEM. 4

SEM. 4

Curso Técnico em Informatica para Internet

Disciplinas

Historia da Computagéo e
Ferramentas EAD
Loégica de Programagio
Sistemas Operacionais
Softwares e Aplicativos

Arquitetura de
Computadores
Programagdo Orientada a
Objeto
Fundamentos de Banco de
Dados
Redes de Computadores

Introdugdo a Programacéo
Web

Projetos Praticos 1

Implementacéo de Banco de
Dados

Programaggo Web |
Programagdo Web II
Gerenciadores de Conteudo
Empreendedorismo
Projetos Praticos II
Topicos Especiais

Total
Libas - Optativa
Total

Estagio Curricular Obrigatoério
Quadro 4 — Matriz Curricular

Sigla

CPT

PRG
SOP
SFW

ARQ

POO

FBD
RED
IWB
PR1
IBD

WEBI1
WEBII
GCO
EMP
PR2
TOP

LIB

Aula p/
semana

RN SN SR NS TR N N

Aulas p/
semestre

40

120
80
80

40

80

80
80
80
40
80

80
80
40
40
80
80

20

Carga
horaria
semestral

33h20

100h00
66h40
66h40

33h20

66h40

66h40
66h40
66h40
33h20
66h40

66h40
66h40
33h20
33h20
66h40
66h40
1000h00
16h40
1016h40
120h00
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Total de
aulas na
semana

18

16

14

12

60
13
61



11 EMENTARIO

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria
Disciplina: Historia da Computacdo e Ferramentas
EAD 33h20
Semestre: 1°
Ementa

A evolucao da computacdo. Conceitos de informatica. Tendéncias da computacao. Fer-

ramentas EAD. Ferramentas online. Armazenamento em nuvem.
Referéncias Basicas

PAIXAO, R. R. Manutencio de computadores: guia pratico. Sdo Paulo: Erica, 2010.

FERREIRA, S. Hardware: montagem, configuragdo ¢ manutencao de micros. Rio de
Janeiro: Axcel Books. 2005.

LACERDA, I. M. F. de. Microcomputadores: montagem e manutengdo. Sao Paulo:
SENAC Nacional, 2007.
Referéncias Complementares

CANTALICE, W. Montagem e manutencio de computadores: Rio de Janeiro: Bras-
port, 2009.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de software: uma abordagem profissional. 7. ed. Rio
de Janeiro: McGraw Hill - Artmed, 2011.

ENGHOLM JUNIOR, H. Engenharia de software na pratica. Sdo Paulo: Novatec,
2010.

MANZANO, J. A. N. G; OLIVEIRA, J. F. de. Estudo dirigido de algoritmos. 15. ed.
Séo Paulo: Erica, 2012.

FORBELLONE, A. L. V.; EBERSPACHER, H. F. Légica de programacio: a constru-
¢ao de algoritmos e estruturas de dados. 3. ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2005.
Tabela 1 — Ementario da disciplina Historia da Computagdo e Ferramentas EAD
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Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Ldégica de Programaciao

Semestre: 1° 100h00

Ementa

Problemas de légica e conceitos basicos. Algoritmo cotidiano vs. computacional. Fluxo-
grama e pseudocddigo. Estrutura de um programa. Tipos e varidveis. Operadores. Ins-
trugdes basicas. Estruturas condicionais. Estruturas de repeticdo. Fungdes. Introducao a
linguagens de programacao.

Referéncias Basicas
MANZANO, J. A.N. G.; OLIVEIRA, J. F. de. Algoritmos: logica para desenvolvimen-
to de programagdo de computadores. 26. ed. rev. Sdo Paulo: Erica, 2009.
FEOFILOFF, P. Algoritmos em linguagem C. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

FORBELLONE, A. L. V. Légica de programagao. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson Brasil,
2005.
Referéncias Complementares

DAMAS, L. Linguagem C. 10. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

MANZANO, J. A.; OLIVEIRA, J. F. Algoritmos - 16gica para desenvolvimento de pro-
gramagao de computadores. Sao Paulo: Erica, 1996.

ZIVIANI, N. Projeto de algoritmos: com implementacdes em Java e C++. Sdo Pau-
lo: Cengage Learning, 2007.

FARRER, H. Algoritmos estruturados. Sao Paulo: LTC, 1999.
BOENTE, A. Construcio de algoritmos - resumido. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

Tabela 2 - Ementario da disciplina Logica de Programagdo

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Sistemas Operacionais
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Semestre: 1° 66h40

Ementa
Introdugdo, evolugdo, caracteristicas, tipos e arquiteturas de sistemas operacionais. In-
trodugdo a gerenciamento de processos, memoria, dispositivo de entrada e saida e siste-
mas de arquivo. Virtualizagdo de sistemas operacionais e praticas com sistemas operaci-
onais.
Referéncias Basicas

TANENBAUM, A. S. Sistemas operacionais modernos. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson,
2010.

MACHADQO, F. B; MAIA, L. P. Arquitetura de sistemas operacionais. 5. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2013.

FERREIRA, R. E. Linux: guia do administrador do sistema. 2. ed. Sdo Paulo: Novatec,
2008.
Referéncias Complementares

RUSEN, C. A.; BALLEW, J. Windows 8: passo a passo. Porto Alegre: Bookman,
2014.

MACHADQO, F. B; MAIA, L. P. Fundamentos de sistemas operacionais. Rio de Ja-
neiro: LTC, 2011.

DEITEL, H. M; DEITEL, P. J.; CHOFFNES, D. R. Sistemas operacionais. 3. ed. Sao
Paulo: Pearson Education, 2005.

MORIMOTO, C. E. Linux: guia pratico. Porto Alegre: Sul Editores, 2009.

STUART, B. L. Principios de sistemas operacionais: projetos e aplicacdes. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2011.

Tabela 3 - Ementario da disciplina Sistemas Operacionais

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Softwares e Aplicativos

Semestre: 1° 66h40
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Ementa
Editor de textos, de apresentacdes, de planilhas. Internet: e-mail e arquivamento na nu-
vem. Softwares aplicados a informatica.
Referéncias Basicas
COSTA, E. A. BrOffice.org: da teoria a pratica. Sdo Paulo: Brasport, 2007.

MANZANO, J. A. N. G. BrOffice.org 3.2.1: guia pratico de aplicagdo. Sdo Paulo: Eri-
ca, 2010.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Microsoft Excel 2013. 1. ed. Sdo Paulo:
Erica, 2013.
Referéncias Complementares

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Microsoft Office PowerPoint 2010. Sao
Paulo: Erica, 2010.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Estudo dirigido de Microsoft
Word 2013. 1. ed. Sio Paulo: Erica, 2013.

MUNDIM, M. J. Estatistica com BrOffice. Sao Paulo: Ciéncia Moderna, 2010.
SCHECHTER, R. BrOffice.org: Calc e Writer. Rio de Janeiro: Campus Editora, 2006.

RODRIGUES, H. Aprendendo BrOffice.org. Pelotas: Universitaria/UFPEL, 2009.
Tabela 4 - Ementario da disciplina Software e Aplicativos

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Arquitetura de Computadores
Semestre: 1° 33h20

Ementa

Introducdo a arquitetura de computadores. Componentes de um computador. Funciona-
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mento interno do computador. Dispositivos de armazenamento. Tipos de memoria.
BIOS. Arquiteturas RISC vs. CISC. Arquiteturas x86 vs. amd64. Ferramentas para di-
agnostico de hardware. Sistemas de numeracao. Interfaces de conexao. Conhecendo o
gabinete e slots para fixacdo. Montagem de um computador. Removendo e instalando
dispositivos. Instalagdo de sistemas operacionais.

Referéncias Basicas
PAIXAO, R. R. Arquitetura de computadores PCs. Sio Paulo: Erica 2014.
PAIXAO, R. R. Manutenciio de computadores: guia pratico. Sio Paulo: Erica, 2010.

CANTALICE, W. Montagem e manutenc¢io de computadores: Rio de Janeiro: Bras-
port, 2009.
Referéncias Complementares

TORRES, G. Montagem de micros. 2. ed. Rio de Janeiro: Novaterra, 2015.

TORRES, G. Montagem de micros para autodidatas, estudantes e técnicos. Rio de
Janeiro: Novaterra, 2010.

SCHIAVONI, M. Hardware. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

BITTENCOURT, R. A. Montagem de computador e hardware. Rio de Janeiro: Bras-
port, 2009.

FERREIRA, S. Hardware: montagem, configuragdo ¢ manutencao de micros. Rio de
Janeiro: Axcel Books. 2005.

Tabela 5 - Ementario da disciplina Arquitetura de Computaadores

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Programacao Orientada a Objeto
Semestre: 2 66h40
Ementa
Programagdo orientada a objeto: classes, objetos/instancias, atributos, construtores, mé-

todos, encapsulamento, composicao, heranca, polimorfismo e interface. Aplicacdo dos

32



conceitos de orienta¢do a objeto usando linguagem de programacao.
Referéncias Basicas

DEITEL, P. J.; DEITEL, H. M. Java: como programar. 8. ed. Sao Paulo: Pearson Pren-
tice Hall, 2010.

LUCKOW, D. H.; MELO, A. A. de. Programacao Java para a web. Sao Paulo: Nova-
tec, 2010.

SIERRA, K.; BATES, B. Use a cabeca! Java. Rio de Janeiro: Alta Books, 2010.
Referéncias Complementares

BARNES, D. J.; KOLLING, M. Programacio orientada a objetos com Java: uma in-
trodugdo pratica usando o bluel. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

HORSTMANN, C. S.; CORNELL, G. Core Java: volume 1, fundamentos. 8. ed. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

BASHAM, B.; SIERRA, K.; BATES, B. Use a cabeca! servlets & JSP. 2. ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2011.

GEARY, D.; HORSTMANN, C. Core Java Server Faces. Rio de Janeiro: Alta Books,
2012.

DEITEL, P. J. Android para programadores: uma abordagem baseada em aplicativos.
Porto Alegre: Bookman, 2013.

Tabela 6 - Ementario da disciplina Programacgdo Orientada a Objeto

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Fundamentos de Banco de Dados
Semestre: s 66h40
Ementa
Introducdo a banco de dados. Modelos de dados. Modelo entidade relacionamento (ER).
Modelo entidade relacionamento estendido. Modelo relacional. Normalizacao. Ferra-

mentas de modelagem.
Referéncias Basicas

33



ALVES, W. P. Banco de dados: teoria e desenvolvimento. 1. ed. Sdo Paulo: Erica,
2011.

ANGELOTTIL, E. Banco de dados. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de banco de dados. 6. ed. Sdo Paulo: Pear-
son, 2011.
Referéncias Complementares

SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F.; SUDARSHAN, S. Sistema de banco de dados.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2012.

ROB, P.; CORONEL, C. Sistemas de banco de dados: projeto, implementagdo e ge-
renciamento. Sao Paulo: Cengage Learning, 2011.

RAMAKRISHNAN, R.; GEGRKE, J. Sistemas de gerenciamento de banco de dados.
Sdo Paulo: McGraw Hill Education, 2008.

MACHADQO, F. N. R.; ABREU, M. P. Projeto de banco de dados: uma visao pratica.
16. ed. Sdo Paulo: Erica, 20009.

MILANI, A. MySQL.: guia do programador. Sdo Paulo: Novatec, 2006.

Tabela 7 - Ementario da disciplina Fundamento de Banco de Dados

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Redes de Computadores
Semestre: 747 66h40
Ementa
Conceitos basicos de redes de computadores. Modelos de referéncia OSI e TCP/IP.
Componentes das redes. Enderecamento de rede (MAC e IP). Simulagao de redes. Insta-
lacdo e configuragdo de sistemas operacionais de rede. Montagem e configuragao de re-

des cabeadas e redes sem fio. Seguranca em redes de computadores.
Referéncias Basicas

TANENBAUM, A. S. Redes de computadores. 4. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2003.
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OLSEN, D. R.; LAUREANO, M. Redes de computadores. Curitiba: Livro Técnico,
2010.

OLIFER, N.; OLIFER, V. Redes de computadores: principios, tecnologias e protoco-
los para o projeto de redes. Sao Paulo: LTC, 2008.
Referéncias Complementares

MATTHEWS, J. Redes de computadores: protocolos de internet em ac¢ao. Sao Paulo:
LTC, 2006.

FOROUZAN, B. A. Comunicacdo de dados e redes de computadores. 4. ed. Sao
Paulo: McGraw-Hill, 2007.

MAGALHAES, A. Redes de computadores: implementacao pratica de redes locais e
wirelles, configuracdo de um roteador e de firewall, seguranca e detecg¢@o de falhas. Rio
de Janeiro: LTC, 2007.

MATTOS, A. Linux: da instalagdo as redes. Rio de Janeiro: IBPI, 2000.

MORAES, A. F. de: Redes de Computadores: Fundamentos. 6.ed. Sao Paulo: Erica,
2008.

Tabela 8 - Ementario da disciplina Redes de Computadores

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Introducio a Programaciao Web
Semestre: o2 66h40
Ementa
Estrutura basica da internet e conceitos de internet. Linguagem de marcacdo HTML,
HTMLS5 e seus componentes. Folhas de estilo (CSS). Introducao ao JavaScript.
Referéncias Basicas

SILVA, M. S. Criando sites com HTML: sites de alta qualidade com HTML e CSS.
Sdo Paulo: Novatec, 2008.

SILVA, M. S. CSS3: desenvolva aplicagdes web profissionais com uso dos poderosos
recursos de estilizagdo das CSS3. Sao Paulo: Novatec, 2012.

SILVA, M. S. JavaScript: guia do programador. Sdo Paulo: Novatec, 2010.
Referéncias Complementares
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WATRALL, E.; SIARTO, J. Use a cabeca! web design. Rio de Janeiro: Alta Books,
2012.

TERUEL, E. C. HTML 5 guia pritico. 2 ed. Sio Paulo: Erica, 2014.
NIEDERAWER, J. Desenvolvendo websites com PHP. Sao Paulo: Novatec, 2011.
BRITO, D. Criacao de site na era web 2.0. Rio de Janeiro: Brasport, 2011.
WIEDEMANN, J. Web design: video sites. Sdo Paulo: Taschen do Brasil, 2008.

Tabela 9 - Ementario da disciplina Introduc¢do a Programagdo Web
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Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Projetos Praticos I
Semestre: 3° 33h20
Ementa
Metodologias de desenvolvimento de software. Documentacdo de software. Ferramen-
tas de modelagem e documentagdo de software. Desenvolvimento da modelagem e do-

cumentagdo de um projeto de software.
Referéncias Basicas

LARMAN, C. Utilizando UML e padrdes: uma introdu¢do a andlise e ao projeto ori-
entados. 3. ed. Sdo Paulo: Bookman Companhia, 2007.

SOMMERVILLE, 1. Engenharia de software. 8. ed. Sdo Paulo: Addison Wesley Bra,
2007.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de software: Uma abordagem profissional. 7. ed. Rio
de Janeiro: McGraw Hill - Artmed, 2011.
Referéncias Complementares

ENGHOLM JUNIOR, H. Engenharia de software na pratica. Sao Paulo: Novatec,
2010.

SCHACH, S. R. Engenharia de software: os paradigmas classico e orientado a obje-
tos. 7. ed. Rio de Janeiro: Mcgraw Hill — Artmed: 2008.

TONSING, S. L. Engenharia de software: Analise e projeto de sistemas. 2. ed. Sdo
Paulo: Ciéncia Moderna, 2008.

MACHADO, F. N. R.; ABREU, M. P. de. Projeto de banco de dados: uma visdo
pratica. 16. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

PERDIGAO, D. M.; HERLINGER, M.; WHITE, O. M. Teoria e pratica da pesquisa
aplicada. Rio de Janeiro: Campus, 2011.

Tabela 10 - Ementdario da disciplina Projetos Praticos 1

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria
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Disciplina: Implementaciao de Banco de Dados
Semestre: 3° 66h40
Ementa
Apresentacdo da Linguagem SQL para controle, definicdo, manipulagdo, transagdo e
consulta a dados. Criagdo automatica de scripts SQL. Introducao ao SGBDs. Apresenta-
cdo do MySQL. Consultas e criagdo de views.
Referéncias Basicas

MACHADO, F. N. R. Banco de dados projeto e implementagéo. 3. ed. Sdo Paulo:
Erica, 2014.
ALVES, W. P. Banco de dados. Sio Paulo: Erica, 2014.

ALVES, W. P. Banco de dados: teoria e desenvolvimento. 1. ed. Sdo Paulo: Erica,
2011.
Referéncias Complementares

MANZANO, J. A. N. G. MySQL 5.5 interativo guia essencial de orientacido e desen-
volvimento. Sdo Paulo: Erica, 2011.

TONSIG, S. L. MySQL: aprendendo na pratica. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna,
2006.

ANGELOTTIL, E. Banco de dados. Curitiba: Livro Técnico, 2010.

MACHADQO, F. N. R.; ABREU, M. P. Projeto de banco de dados: uma visao pratica.
16. ed. Sao Paulo: Erica, 2009.

MILANI, A. MySQL: guia do programador. Sdo Paulo: Novatec, 2006.

Tabela 11- Ementario da disciplina Implementagdo de Banco de Dados

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Programacio para Web I
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Semestre: 3° 66h40
Ementa
Arquitetura de sistemas para web. Introdug@o ao JEE. Ferramentas de desenvolvimento.
Integracdo com banco de dados e JDBC. Servidor de aplicagdo. Java Server Pages
(JSP). Servlets. Desenvolvimento de aplicagdo utilizando o padrao MVC (Model-View-
Controller). Sessdo de usuario.
Referéncias Basicas
LUCKOW, D. H.; MELO, A. A. de. Programacao Java para a web. S3o Paulo: Nova-
tec, 2010.
SIERRA, K.; BATES, B. Use a cabeca! Java. Rio de Janeiro: Alta Books, 2010.

BASHAM, B.; SIERRA, K.; BATES, B. Use a cabeca! servlets & JSP. 2. ed. Rio de
Janeiro: Alta Books, 2011.
Referéncias Complementares

GEARY, D.; HORSTMANN, C. Core Java Server Faces. Rio de Janeciro: Alta Books,
2012.

HORSTMANN, C. S.; CORNELL, G. Core Java: volume 1, fundamentos. 8. ed. Sao
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

WATRALL, E.; SIARTO, J. Use a cabeca! web design. Rio de Janeiro: Alta Books,
2012.

BARNES, D. J.; KOLLING, M. Programacio orientada a objetos com Java: uma in-
trodugdo pratica usando o bluel. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

SILVA, M. S. Criando sites com HTML.: sites de alta qualidade com HTML e CSS.
Sdo Paulo: Novatec, 2008.
Tabela 12 - Ementario da disciplina Programagdo para Web 1
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Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Programacao Web II
Semestre: 3° 66h40
Ementa
Introdugdo e conceitos de PHP. Tecnologias e ferramentas. Variaveis, operadores, fun-
¢Oes, estruturas de controle e arrays em PHP. Integracdo com banco de dados. Sessdo de
usuario em PHP.
Referéncias Basicas

NIEDERAWER, J. Desenvolvendo websites com PHP. Sao Paulo: Novatec, 2011.

SOARES, W. PHP S: conceitos: programagao e integragdo com banco de dados. 6. ed.
rev. Sao Paulo: Erica, 2010.

WATRALL, E.; SIARTO, J. Use a cabe¢a! web design. Rio de Janeiro: Alta Books,
2009.
Referéncias Complementares

BEIGHLEY, L.; MORRISON, M. Use a cabe¢ca! PHP & MySQL. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2010.
SILVA, M. S. JavaScript: guia do programador. Sao Paulo: Novatec, 2010.

SILVA, M. S. CSS3: desenvolva aplicagdes web profissionais com uso dos poderosos
recursos de estilizagdo das CSS3. Sao Paulo: Novatec, 2012.

SILVA, M. S. Criando sites com HTML: sites de alta qualidade com HTML e CSS.
Sdo Paulo: Novatec, 2008.

RAHMEL, D. Dominando Joomla: do iniciante ao profissional. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2012.

Tabela 13 - Ementario da disciplina Programacgdo para Web 11

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria
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Disciplina: Gerenciamento de Conteudo
Semestre: 4° 33h20
Ementa
Conceitos de gerenciadores de conteido. Exemplos de gerenciadores de contetdo. Ins-
talando, configurando e utilizando um gerenciador de conteudo. Explorando os recursos
de um gerenciador de conteudo. Projeto pratico com gerenciador de conteudo. Explo-
rando tipos de gerenciadores de conteudo atuais.
Referéncias Basicas

RAHMEL, D. Dominando Joomla: do iniciante ao profissional. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2012.

MESSENLEHNER, B.; COLEMAN, J. Criando aplicacoes web com WordPress. Sdao
Paulo: Novatec, 2014.

BRITO, D. B. de. Construindo um blog de sucesso com o0 Wordpress 3. Rio de Janei-
ro: Brasport, 2011.
Referéncias Complementares

COOPER, N. Crie seu proprio site: um guia em quadrinhos para HTML, CSS e Word-
Press. Sdao Paulo: Novatec, 2015.

WATRALL, E.; SIARTO, J. Use a cabe¢a! web design. Rio de Janeiro: Alta Books,
2009.

SILVA, M. S. JavaScript: guia do programador. Sao Paulo: Novatec, 2010.

SILVA, M. S. CSS3: desenvolva aplicagdes web profissionais com uso dos poderosos
recursos de estilizacdo das CSS3. Sao Paulo: Novatec, 2012.

SILVA, M. S. Criando sites com HTML.: sites de alta qualidade com HTML e CSS.
Sdo Paulo: Novatec, 2008.

Tabela 14 - Ementdrio da disciplina Gerenciamento de Contetido

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Empreendedorismo

Semestre: 4° 33h20
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Ementa
Conceitos e caracteristicas do comportamento empreendedor. Conceito de ideias e ino-
vacdo. Criatividade, visdo e oportunidade de negdcio. Introducdo a propriedade intelec-

tual. Plano de negdcios.
Referéncias Basicas

DRUCKER, P. F. Inovacio e espirito empreendedor: praticas e principios. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2012.

HISRICH, R. D.; PETERS, M. P.; SHEPHERD, D.A. Empreendedorismo. 7. ed. Rio
de Janeiro: Bookman, 2009.

PEIXOTO FILHO, H. M. Empreendedorismo de A a Z: casos de quem comecou bem
e terminou melhor ainda. Sdo Paulo: Saint Paul, 2011.
Referéncias Complementares

DAVILLA, T.; EPSTEIN, M. J.; SHELTON, R. As regras da inovacio. Porto Alegre:
Bookman, 2007.

GAUTIHEIR, F. A. O.; MACEDO, M.; LABIAK JUNIOR, S. Empreendedorismo.
Curitiba: LT, 2010.

KETS DE VRIES, M. F. R.; KOROTOV, K.; FLORENT-TREACY, E. Experiéncias e
técnicas de coaching: a formacdo de lideres na pratica. Porto Alegre: Bookman, 2009.

LARRECHE, J. C. O efeito momento: como promover o crescimento excepcional do
seu negocio. Porto Alegre: Bookman, 2010.

TIDD, J.; BESSANT, J.; PAVITT, K. Gestao da inovac¢ao. 3. ed. Porto Alegre: Book-
man, 2008.

Tabela 15 - Ementario da disciplina Empreendedorismo

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Projetos Praticos 11
Semestre: 4° 66h40
Ementa
Aplicagdao de metodologias para desenvolvimento de software. Ferramentas de desen-

volvimento e implementacdo. Testes de software. Projeto integrador: desenvolvimento
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de um software completo.
Referéncias Basicas

LARMAN, C. Utilizando UML e padrdes: uma introdugdo a andlise e ao projeto ori-
entados. 3. ed. Sdo Paulo: Bookman Companhia, 2007.

SOMMERVILLE, 1. Engenharia de software. 8. ed. Sdo Paulo: Addison Wesley Bra,
2007.

PRESSMAN, R. S. Engenharia de software: uma abordagem profissional. 7. ed. Rio
de Janeiro: McGraw Hill - Artmed, 2011.
Referéncias Complementares

ENGHOLM JUNIOR, H. Engenharia de software na pratica. Sao Paulo: Novatec,
2010.

SCHACH, S. R. Engenharia de software: os paradigmas classico e orientado a obje-
tos. 7. ed. Rio de Janeiro: Mcgraw Hill — Artmed: 2008.

TONSING, S. L. Engenharia de software: Analise e projeto de sistemas. 2. ed. Sdo
Paulo: Ciéncia Moderna, 2008.

MACHADO, F. N. R.; ABREU, M. P. de. Projeto de banco de dados: uma visdo
pratica. 16. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

PERDIGAO, D. M.; HERLINGER, M.; WHITE, O. M. Teoria e pratica da pesquisa
aplicada. Rio de Janeiro: Campus, 2011.
Tabela 16 - Ementario da disciplina Projetos Praticos I1

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Topicos Especiais
Semestre: 4° 66h40
Ementa
Topicos na area de informatica abordando tecnologia. Linguagem de programacao, fer-
ramentas, aplicagc@o especifica ou contetidos técnicos, conforme as tendéncias tecnologi-

cas do momento e desde que ndo abordado por outra disciplina do curso.
Referéncias Basicas
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DEITEL, P. J. Android para programadores: uma abordagem baseada em aplicativos.
Porto Alegre: Bookman, 2013.

RAHMEL, D. Dominando Joomla: do iniciante ao profissional. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2012.

SILVA, M. S. Ajax com jQuery: requisi¢des AJAX com a simplicidade de jQuery. Sao
Paulo: Novatec, 2009.
Referéncias Complementares

SOLOMON, C.; BRECKON, T. Fundamentos de processamento digital de imagens:
uma abordagem pratica com exemplos em Matlab. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

SOMMERVILLE, I. Engenharia de software. 8. ed. Sao Paulo: Addison Wesley Bra,
2007.

SCHACH, S. R. Engenharia de software: os paradigmas classico e orientado a obje-
tos. 7. ed. Rio de Janeiro: Mcgraw Hill — Artmed: 2008.

TONSING, S. L. Engenharia de software: andlise e projeto de sistemas. 2. ed. Sdo
Paulo: Ciéncia Moderna, 2008.

MACHADQO, F. N. R.; ABREU, M. P. de. Projeto de banco de dados: uma visao prati-
ca. 16. ed. Sdo Paulo: Erica, 2009.

Tabela 17 - Ementario da disciplina Topicos Especiais

Técnico em Informatica para Internet na Modalidade Subsequente Carga Hora-

ria

Disciplina: Libras - Optativa
Semestre: 4° 16h40

Ementa
Os conceitos iniciais basicos sobre deficiéncia auditiva (surdez) e individuo surdo:
identidade, cultura e educagdo. Como se desenvolveram as linguas de sinais e a Lingua
Brasileira de Sinais — Libras. Lingua Brasileira de Sinais. O papel social da LIBRAS.
Legislagdo e surdez. A Libras e a educagdo bilingue. A forma e a estruturacdo da

gramatica da Libras e o conjunto do seu vocabulario.
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Referéncias Basicas

CAPOVILLA, F. C.; RAPHAEL; W. D. Dicionario enciclopédico trilingue da lingua
de sinais brasileira: volume 2. 3. ed. Sdo Paulo: Edusp, 2008.

CARVALHO, R. E.Removendo barreiras para a aprendizagem: educagdo
inclusiva. 4. ed. Porto Alegre: Mediagao, 2004.

LIMEIRA DE SA, N. R. Cultura, poder e educacio de surdos. Sao Paulo: Paulinas,
2010.
Referéncias Complementares

FELIPE, T. A.; MONTEIRO, M. S. Libras em contexto: curso basico, livro do
professor instrutor. Brasilia: Programa Nacional de Apoio a Educacao dos Surdos,
MEC: SEESP, 2001.

FERDANDES, E. Linguagem e surdez. Sao Paulo: Artmed, 2003.
LOPES, M. C. Surdez e educac¢ao. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

MACHADQO, P. A. Politica eeducacional de integracao/inclusao: um olhar do egresso
surdo. Florianopolis: UFSC, 2008.

MAZZOTA, M. J. S. Educacao especial no Brasil: historia e politicas publicas. 4. ed.
Sdo Paulo: Cortez, 2005.

Tabela 18 - Ementario da disciplina Libras

12 METODOLOGIA

A metodologia de ensino incluird procedimentos como exposigdes, trabalhos
individuais, trabalhos em grupo, seminarios, visitas técnicas, aulas praticas, dentre
outros. Evidencia-se a busca pela contextualizagdo do ensino, pelo aprender fazendo,
primando pela constru¢do do conhecimento onde teoria e pratica sejam indissociaveis,
possibilitando formagdo de sujeitos criticos e responsaveis tanto socialmente, como
sustentavelmente.

Ressalta-se a participacao ativa do estudante na construgdo do conhecimento,
evidenciando-se que, através da representacdo estudantil, poderdo propor alteragdes na

matriz curricular, ou ementéario, desde que seja efetiva a anuéncia por parte do
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Colegiado de Curso para tal proposi¢do e posterior encaminhamento aos 6rgaos
colegiados do IFSULDEMINAS.

Para promover a integracdo do ensino e a articulagdo com a sociedade, o
Campus Pouso Alegre busca criar e atualizar convénios e parcerias com a comunidade
empresarial da regido, bem como com o setor publico. O campus possui alguns termos
de convénios ja celebrados com empresas do setor produtivo local e regional. Por meio
de estagios, visitas técnicas, palestras, minicursos, oficinas, parcerias, convénios e
projetos pode-se obter integracdo com os setores produtivos local e regional, tanto
publicos quanto privados ou de outra natureza. A criagdo desses canais de interacio
entre a escola e a comunidade da regido proporcionard nao somente o crescimento do
profissional que estard sendo formado, mas também o desenvolvimento local.

Grande parte das aulas do curso sdo praticas, realizadas em laboratdrio com
ferramentas de software de apoio, isto traz dinamismo para o curso ¢ instiga a busca do
conhecimento pelo aluno, sendo um aprendizado ja inserido nas ferramentas que sdo
utilizadas no meio profissional.

Optou-se por ndo incluir atividades complementares e trabalho de conclusao de
curso na matriz curricular, uma vez que grande parte das disciplinas sdo praticas e ja

possuem o desenvolvimento de projetos como metodologia.
13 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

O estdgio curricular ¢ obrigatorio e deve propiciar a complementagdo do ensino
e da aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em con-
formidade com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de se constitui-
rem em instrumento de integracdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeigoa-
mento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento humano.

O estagio ¢ o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo dos educandos e faz parte do
projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario formativo do aluno. Ele pro-
picia aos estudantes obter uma visdo real e critica do que acontece fora do ambiente es-
colar e possibilita adquirir experiéncia por meio do convivio com situagdes interpesso-
ais, tecnologicas e cientificas. E a oportunidade para que os estudantes apliquem, em si-
tuagdes concretas, os conhecimentos adquiridos nas aulas teoéricas, de maneira que pos-

sam vivenciar no dia a dia a teoria, absorvendo melhor os conhecimentos, podendo re-
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fletir e confirmar a sua escolha profissional, conforme consta na Lei n® 11.788, de 25 de
setembro de 2008, na Orientacdo Normativa n° 4, de 4 de julho de 2014, e na Resolugdo
n°® 059, de 18 de agosto de 2010, do IFSULDEMINAS.

O estagio supervisionado terd a duracdo minima de 120 horas e devera ser reali-
zado em ambiente que desenvolva atividades na linha de formagdo do estudante, prefe-
rencialmente em ambiente extraescolar.

Conforme previsto na Resolugao n° 059, de 18 de agosto de 2010, do IFSULDE-
MINAS, sera permitido ao aluno realizar estadgio dentro da propria Institui¢do, mas ¢
obrigatoria a realizagdo, de no minimo, 50% (cinquenta por cento) da carga horaria do
estagio obrigatorio fora da instituicao de ensino.

As atividades de extensao, de monitorias e de iniciacao cientifica, desenvolvidas
pelo estudante, poderdo ser equiparadas ao estdgio, podendo essas horas ser contabiliza-
das para o cumprimento de no maximo 50% (cinquenta por cento) da carga horaria do
estagio obrigatério em atendimento as normas de estagio do IFSULDEMINAS.

Nos periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais, o aluno podera
realizar jornada de até 40 (quarenta) horas semanais de estdgio, conforme permitido
pela legislagdo em vigor.

Cada aluno deverd procurar a empresa de seu interesse para realizar o estagio
obrigatorio.

Os alunos poderao fazer o estadgio obrigatdrio a partir do término do primeiro se-
mestre letivo, desde que estejam matriculados e frequentando regularmente as aulas. Se-
rao periodicamente acompanhados de forma efetiva pelo professor orientador da insti-
tuicdo de ensino e por supervisor da parte concedente.

A avaliagdo e o registro da carga horaria do estagio obrigatorio s6 ocorrerdo
quando a Instituicdo de Ensino concordar com os termos da sua realizagdo, que devera
estar de acordo com a Proposta Politico Pedagogica do IFSULDEMINAS — Campus
Pouso Alegre e devera ser precedida pela celebragdo de termo de compromisso entre o
educando, a parte concedente do estagio e a institui¢do de ensino.

O aluno que trabalhar, realizando atividades correlatas a area do curso, podera
aproveitar o trabalho para cumprir a carga horaria minima do estagio obrigatorio estabe-
lecida neste PPC, pois de fato, este aluno ja vivencia a proposta maior do estagio que ¢
fornecer conhecimentos que permitam o aluno ingressar no mundo do trabalho e apren-

der com a pratica deste.
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Neste caso, o aluno devera apenas comprovar o vinculo empregaticio atual atra-
vés da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social); apresentar uma declaragado as-
sinada da empresa com as principais atividades desenvolvidas no trabalho e apresentar
uma declaracdo de anuéncia do Coordenador do Curso, confirmando que as atividades
laborais sdo correlatas ao curso e atendem ao que se espera do estagio obrigatorio.

Além disso, o estagio na modalidade ndo obrigatério, quando realizado em
periodos em que o aluno ja poderia estar realizando o estagio obrigatorio, poderd ser
integralmente aproveitado para cumprir a carga horaria do estagio obrigatdrio do curso,
uma vez que o estagio ndo obrigatorio cumpre plenamente as propostas pedagdgicas que

se tem para o estagio obrigatério.

14 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E
APRENDIZAGEM

De acordo com a Resolucdo n° 073, de 17 de dezembro de 2015, do
IFSULDEMINAS, que dispde das normas académicas dos cursos subsequentes da

educacdo técnica profissional de nivel médio, fica estabelecido que:
14.1 DO INGRESSO, MATRICULA E TRANCAMENTO DE MATRICULA

Art. 10. A selecdo de candidatos ao ingresso no curso devera ser realizada
mediante Exame de Sele¢do adotado pelo IFSULDEMINAS, podendo ingressar por
processo seletivo para ocupagao de vagas regulares e remanescentes, transferéncia ex
oficio e outras formas, conforme a legislacdo vigente e resolugdes internas do CONSUP.

Paragrafo Unico. Para as vagas de ingresso no IFSULDEMINAS serdo
consideradas as agdes afirmativas constantes na legislacdo brasileira e aquelas de ampla
concorréncia.

Art. 11. Para inscrever-se em curso técnico subsequente oferecido pelo
IFSULDEMINAS, o candidato devera ter concluido o Ensino Médio, em acordo com a
Resolugao n° CNE/CEB 06, de 20 de setembro 2012, com o Parecer n°® CNE/CEB 06,
de 09 de maio 2012 e ainda conforme previsto no edital de selecao.

Art. 12. A matricula ou rematricula - que ¢ o ato pelo qual o discente vincula-se
ao IFSULDEMINAS, devera (30) ser efetuada (s) de acordo com a norma interna
empregada pelo respectivo campus.

§ 1° Os periodos de matricula e de rematricula serao previstos em calendario
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académico, conforme Resolucdo n° 047, de 13 de novembro de 2012, do
IFSULDEMINAS. Desta forma, os discentes serdo comunicados sobre normas e
procedimentos com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do prazo final da matricula,
devendo cada campus promover ampla divulgagao.

§ 2° A matricula sera feita pelo discente ou seu representante legal, (se menor de
18 anos) e devera ser renovada a cada semestre letivo regular.

§ 3° O candidato com direito a matricula devera efetua-la no prazo previsto pelo
edital do processo seletivo.

§ 4° No ato da rematricula, o discente ndo podera estar em débito com a
biblioteca ou qualquer outro material/documento da ou para a instituigao.

§ 5° O discente com direito a rematricula que deixar de efetua-la dentro dos
prazos previstos devera justificar o fato a Secretaria de Registros Académicos (SRA) ou
Secretaria de Registros Escolares (SRE), até sete dias uteis apds o primeiro dia letivo do
semestre seguinte, sem o que sera considerado desistente, perdendo sua vaga nesta
Instituicao

Art. 13. O trancamento da matricula podera ser realizado pelo discente ou seu
representante legal, se menor de 18 anos, a partir do segundo médulo/periodo do curso,
respeitando o prazo de 30 dias consecutivos do inicio do semestre letivo.

§ 1° Nao sera permitido o trancamento de matricula em disciplinas isoladamente.

§ 2° O trancamento de matricula dar-se-4 impreterivelmente pelo periodo
maximo de um semestre para cursos de 12 meses e de dois semestres consecutivos € por
uma unica vez, para cursos acima de 12 meses de duragdo, devendo o discente renovar a
matricula no prazo determinado.

§ 3° A reativagdo da matricula (destrancamento) somente poderd ocorrer para o
inicio do semestre letivo, no periodo destinado a matricula, conforme data informada no
calendario letivo.

§ 4° O discente, ao ser reintegrado ao curso, deverd acompanhar o Projeto
Pedagogico do Curso que esta vigente, desde que o curso esteja ativado na instituicao.

§ 5° Caso o curso seja extinto ou deixe de ser ofertado, o campus nao se
responsabiliza e nem se obriga ao enquadramento de discentes que retornaram apos o
trancamento de matricula.

§ 6° O discente que ndo reativar sua matricula no periodo estipulado sera

considerado evadido, perdendo automaticamente sua vaga na instituigao.
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Art. 14. Devera a instituicdo emitir o comprovante de matricula, de rematricula

ou de trancamento para o estudante.
142 DA FREQUENCIA

Art. 15. E obrigatéria, para a aprovacio, a frequéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horaria de cada disciplina.

§ 1° O controle da frequéncia ¢ de competéncia do docente, assegurando ao
estudante o conhecimento mensal de sua frequéncia. Como agdo preventiva, o docente
deverd comunicar formalmente a Coordenadoria Geral de Assisténcia ao Educando ou
outro setor definido pelo campus, casos de faltas recorrentes do discente que possam
comprometer o processo de aprendizagem do mesmo e também no sentido de evitar sua
evasao.

§ 2° S6 serdo aceitos pedidos de justificativa de faltas para os casos previstos em
lei, sendo entregues diretamente no setor definido pelo campus em que o discente esta
matriculado. a. Em caso de atividades avaliativas, a auséncia do discente devera ser
comunicada por ele, ou responsavel, ao setor definido pelo campus até 2 (dois) dias
apos a data da aplica¢do. Formulério devidamente preenchido devera ser apresentado ao
mesmo setor no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds a data de seu retorno a
instituigdo. Neste caso, o estudante tera a falta justificada e o direito de receber
avaliacoes aplicadas no periodo/dia.

§ 3° Sdo considerados documentos para justificativa da auséncia:

I — Atestado Médico;

IT — Certidao de obito de parentes de primeiro e segundo graus;

III — Declaragao de participagdo em evento académico, esportivo, cientifico e
cultural;

IV — Atestado de trabalho, valido para periodo ndo regular da disciplina.

§ 4° O ndo comparecimento do discente a avaliagcdo a que teve direito pela sua
falta justificada implicara definitivamente no registro de nota zero para tal avaliacdo na
disciplina.

Art. 17. Mesmo que haja um ntimero reduzido de estudantes, ou apenas um, em
sala de aula, o docente deve ministrar o conteudo previsto para o dia de aula, langando
presenca aos participantes da aula.

Havendo falta coletiva de discentes em atividades de ensino, sera considerada a
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falta para a quantificagdo da frequéncia e o contetido ndo sera registrado.
143 DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR E DA APROVACAO

Art. 18. O registro do rendimento académico dos discentes compreenderda a
apuracdo da assiduidade e a avaliacdo do aproveitamento em todos os componentes
curriculares.

Paragrafo Unico. O docente deverd registrar diariamente o contetido
desenvolvido nas aulas e a frequéncia dos discentes através do diario de classe ou
qualquer outro instrumento de registro adotado.

I - As avaliagdes poderdo ser diversificadas e obtidas com a utilizagdo de
instrumentos tais como: exercicios, argui¢des, provas, trabalhos, fichas de observacgdes,
relatorios, auto avaliacdo ¢ outros;

a. Nos planos de ensino deverdo estar programadas, no minimo, uma avaliacdo
bimestral, conforme os instrumentos referenciados no inciso I, sendo que cada avaliagdo
nao devera ultrapassar a 50% do valor total do semestre.

b. O docente devera publicar as notas das avaliagdes e revisar as avaliagdes em
sala de aula até 14 (quatorze) dias consecutivos apds a data de aplicagdo.

c. Em caso de afastamento legal do docente, o prazo para a apresentagdo dos
resultados das avaliagdes e da revisao da avaliagdo podera ser prorrogado.

IT - Os critérios e valores de avaliacdo adotados pelo docente deverdo ser
explicitados aos discentes no inicio do periodo letivo, observadas as normas
estabelecidas neste documento. O docente podera alterar o critério de avaliagdo desde
que tenha parecer positivo do colegiado de curso com apoio da supervisao pedagdgica.

III - Apds a publicagdao das notas, os discentes terdo direito a revisao de prova,
devendo num prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, formalizar o pedido através de
formulério disponivel na SRA ou SRE.

IV - O docente devera registrar as notas de todas as avaliacdes bem como as
médias para cada disciplina.

Art. 19. Os docentes deverdo entregar o Didrio de Classe corretamente
preenchido e assinado com contetdos, notas, faltas e horas/aulas ministradas na
Supervisao Pedagogica ou setor definido pelo campus dentro do prazo previsto no
Calendario Escolar. O mesmo se aplica para os casos no qual o controle ¢ feito por

sistemas informatizados.
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Art. 20. Os cursos da educacdo profissional técnica de nivel médio subsequente
adotardo o sistema de avaliacdo de rendimento escolar de acordo com os seguintes
critérios:

I - Serdo realizados em conformidade com os planos de ensino, contemplando os
ementarios, objetivos e conteudos programaticos das disciplinas.

IT - O resultado do mddulo/periodo sera expresso em notas graduadas de zero
(0,0) a 10,0 (dez) pontos, admitida, no maximo, a fragao decimal.

III - As avaliagdes tém carater qualitativo e quantitativo que sdo discriminadas
no projeto pedagdgico do curso.

Art. 21. Serd atribuida nota zero (0,0) a avaliacdo do discente que deixar de
comparecer as aulas, nas datas das avaliagdes sem a justificativa legal.

Art. 22. Para efeito de aprovagdo ou reprovagdo em disciplina, serdo aplicados
os critérios abaixo, resumidos no Quadro 5:

I - O discente sera considerado APROVADO quando obtiver nota nas disciplinas
(MD) igual ou superior a 60% (sessenta por cento) e frequéncia (FD) igual ou superior a
75% (setenta e cinco por cento), no total da carga horaria da disciplina.

IT - O discente que alcancar nota inferior a 60% (sessenta por cento) na
disciplina terd direito a recuperacdo. O célculo da média da disciplina recuperacao
(MDR) sera a partir da média aritmética da média da disciplina (MD) mais a avaliacao
de recuperagcdo. Se a média apds a recuperacdo (MDR) for menor que a nota da
disciplina antes da recuperacdo, serd mantida a maior nota.

III - Terd direito ao exame final, ao término do moédulo/periodo, o discente que
obtiver média da disciplina igual ou superior a 30,0% (trinta por cento) e inferior a
60,0% (sessenta por cento) e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) na disciplina. O exame final podera abordar todo o contetido contemplado na
disciplina. O calculo do resultado final da disciplina (RFD), apds o exame final
correspondente ao periodo, sera a partir da média ponderada da média da disciplina apos
a recuperacao, peso 1, mais a nota do exame final, peso 2, esta somatoria dividida por 3.

IV - O exame final é facultativo para o aluno. Na auséncia do aluno no Exame
Final, serd mantida a média semestral da disciplina.

a. Nao ha limite do nimero de disciplinas para o discente participar do exame
final. b. Estara REPROVADO na disciplina o discente que obtiver nota inferior a 60,0%

(sessenta por cento) ou frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) em cada
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disciplina.

CONDICAO SITUACAO FINAL
MD > 60,0% e FD > 75% APROVADO
MD < 60,0% RECUPERACAO SEMESTRAL
30,0% < MDr < 60,0% ¢ FD > 75% EXAME FINAL
MDr < 30,0% ou RFD < 60,0% ou FD < 75% REPROVADO
Quadro 5 - Resumo de critérios para efeito de aprova¢do nos Cursos Técnicos Subsequentes do
IFSULDEMINAS.

Legenda:
e MD — média da disciplina;
e FD — frequéncia total das disciplinas;
e MDR — média da disciplina recuperagao;
e RFD - resultado final da disciplina.

Art. 23. O discente terd direito a revisdo de nota do exame final, desde que
requerida na SRA ou SRE num prazo maximo de 2 (dois) dias uteis apos a publicagdo
da nota.

Art. 24. O discente devera repetir a disciplina do modulo/periodo em que foi
reprovado.

Art. 25. A reprovagdo em numero igual ou superior a 3 (trés) disciplinas, n o
semestre, acarretara a retengao no modulo/periodo devendo cumpri-las, primeiramente,
para continuar sua promogcio. Paragrafo Unico. Nao sendo ofertadas as disciplinas em
dependéncia, o discente podera dar continuidade ao curso e cumprird, obrigatoriamente,
todas as dependéncias quando ofertadas. Caso o discente reprove em até 2 (duas)
disciplinas podera, se houver compatibilidade de horario, matricular-se no
modulo/periodo seguinte, acrescido dessas disciplinas.

Art. 26. Serd admitida a dependéncia orientada para alunos reprovados, em até
duas disciplinas, por nota e com frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento), apds andlise do Colegiado do Curso.

Paragrafo Unico. Entende-se por dependéncia orientada a pratica pedagogica
acompanhada por um docente. No inicio do periodo letivo, o docente apresentard ao
Coordenador de Curso um Plano de Trabalho.

Art. 27. O discente tera o dobro do tempo normal do curso contado a partir da
data de ingresso no primeiro periodo como prazo maximo para conclusdo do mesmo.
Paragrafo Unico. Nio serdo computados, para efeito de contagem do prazo méximo

para conclusdo, os periodos de trancamento de matricula.

53



Art. 28. Havera dois modelos de recuperagdo dos quais o discente podera
participar:

I - Recuperagdo paralela — realizada ao longo do semestre letivo durante o
horario de atendimento aos discentes e outros programas institucionais com o mesmo
objetivo.

a. O docente, ao verificar qualquer situacdo que esteja prejudicando a
aprendizagem do discente devera comunica-lo oficialmente sobre a necessidade de sua
participagdo nos horédrios de atendimento ao discente e aos demais programas
institucionais com o mesmo objetivo.

b. A comunicacao oficial também devera ser realizada a Coordenadoria Geral de
Ensino (CGE)/Coordenadoria de Ensino ¢ a Coordenadoria Geral de Assisténcia ao
Educando (CGAE)/Setor de Assisténcia ao Educando ou equivalentes.

c. O docente devera registrar a presenga do discente comunicado oficialmente
para participar do horario de atendimento.

d. Os responsaveis pelo acompanhamento dos demais programas institucionais
que visam a melhoria da aprendizagem do discente deverdo registrar a presenga do
estudante comunicado oficialmente.

IT - Recupera¢ao do modulo/periodo — recuperagao avaliativa de teor qualitativo
e quantitativo aplicada ao final do semestre quando o discente se enquadrar na situacao

apresentada no Quadro 5.

14.4 DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 29. O Conselho de Classe Pedagdgico de carater consultivo e diagnostico
devera ser previsto em calendario académico com a presenga de todos os docentes e
coordenador de curso, bem como representantes discentes, supervisdao pedagogica,
representante da equipe multidisciplinar e coordenador geral de ensino ou representante
indicado que discutam evolu¢do, aprendizagem, postura de cada discente e facam as
deliberacdes e intervengdes necessdrias quanto a melhoria do processo educativo.
Paragrafo Unico. O Conselho de Classe Pedagogico devera se reunir uma vez, apos
decorrido no minimo 50% do semestre letivo.

Art. 30. O Conselho de Classe Pedagdgico serd presidido pelo Coordenador de
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Curso.

Art. 31. O Conselho de Classe Final ¢ deliberativo e constituido por todos os
docentes da turma, coordenador do curso, representantes da equipe multidisciplinar
(pedagogo, psicologo, assistente de aluno, assistente social) e Coordenador Geral de
Ensino/Coordenador de Ensino ou representante indicado que deliberara sobre a
situagdo do discente que ndo obteve aprovacdo em até 2 (duas) disciplinas/eixos
tematicos ou equivalente conforme Projeto Pedagdgico de Curso, possibilitando ou ndo
a sua promog¢ao. Deverd ser feito ata que sendo assinada por todos serd enviada para a
SRE/SRA.

Paragrafo Unico. Somente os docentes terdo direito ao voto para a promogio do

discente. Em caso de empate, o Coordenador do Curso terd o voto de Minerva.
14.5 DAS TRANSFERENCIAS INTERNAS E EXTERNAS

Art. 36. Para as transferéncias internas e externas serdo adotados os critérios
estabelecidos na Resolugdo n° 073, de 17 de dezembro de 2015, do IFSULDEMINAS.

Art. 37. A aceitacdo de transferéncias internas ou transferéncias externas de
discentes de instituicdes congéneres de ensino técnico de nivel médio, modalidade
subsequente, em curso do mesmo eixo tecnologico, estard condicionada a
disponibilidade de vagas, analise de compatibilidade curricular e realiza¢do de exame de
selecdo. Paragrafo Unico. Para a verificagdo da compatibilidade curricular, a institui¢do
deverd exigir o histérico escolar, a matriz curricular, bem como os programas
desenvolvidos no estabelecimento de origem.

Art. 38. Os pedidos de transferéncia serdo recebidos somente no prazo
estabelecido pelo calendario académico, salvo nos casos previstos em lei e devidamente
comprovado, sem prejuizo da analise curricular.

Art. 39. Nao serdo aceitas transferéncias para o primeiro médulo/periodo quando
o ingresso a ele ndo se der por meio de exames classificatorios, exceto nos casos
previstos em lei, devidamente caracterizados.

Art. 40. A aceitacdo de transferéncia de discentes oriundos de estabelecimentos
estrangeiros, inclusive aqueles amparados por acordos oficiais, dependerd do
cumprimento, por parte do interessado, de todos os requisitos legais vigentes e das
normas tratadas neste documento.

Art. 41. Os pedidos de transferéncia que apresentarem documentacao incompleta
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serdo automaticamente cancelados.
14.6 DO CANCELAMENTO DE MATRICULA E EVASAO

Art. 42. O cancelamento da matricula podera ocorrer mediante:

§ 1° Requerimento do discente ou do seu representante legal, caso seja menor de
18 anos dirigido a SRA ou SRE.

§ 2° A partir do momento da assinatura do termo de desisténcia o discente que
desejar ingressar novamente no IFSULDEMINAS devera prestar novo processo
seletivo.

§ 3° Por oficio, extraordinariamente emitido pela Institui¢do, quando o discente
infringir as normas do Regimento do Corpo Discente (Resolu¢ao n° 020, de 03 de maio
de 2012, do IFSULDEMINANS).

Art. 43. Seré considerado evadido o discente que deixar de frequentar as aulas
por 25 dias consecutivos e que nao tenha realizado as atividades avaliativas no bimestre,

nem apresentado justificativas, em conformidade com as leis vigentes.
15 TERMINALIDADES ESPECIFICA E FLEXIBILIZACAO CURRICULAR

Conforme Resolugdo n° 102, de 16 de dezembro de 2013, que define as
diretrizes de Educagdo Inclusiva do IFSULDEMINAS, deve ficar claro no Projeto
Pedagogico de Curso que todos os sistemas de ensino deverdo assegurar aos educandos
que apresentem especificidades em seu desenvolvimento: (a) curriculos, métodos,
recursos educativos e organizacdes especificas para atender as suas necessidades; (b)
terminalidade especifica aqueles que ndo conseguirem atingir o nivel exigido para a
conclusdo de ensino fundamental em fungdo de suas deficiéncias; (c) aceleragdao de
conteudo para alunos superdotados para conclusdo antecipada do programa escolar; (d)

professores especializados para sua inclusdo em classes comuns.
151 TERMINALIDADE ESPECIFICA

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996) prevé uma certificagdo de escolaridade chamada terminalidade
especifica para os estudantes que, em virtude de suas deficiéncias, ndo atingiram o nivel
exigido para a conclusdao do Curso Técnico em Informatica para Internet.

O Conselho Nacional de Educag¢ao, mediante o Parecer CNE/CEB n° 2, de 31 de
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janeiro de 2013, autoriza a adog¢do da terminalidade especifica na educagdo profissional
para estudantes dos cursos técnicos de nivel médio desenvolvidos nas formas articulada,
integrada, concomitante, bem como subsequente ao Ensino Médio, inclusive na
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos — Proeja.

Segundo a Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001, que instituiu
as Diretrizes Nacionais para Educagdo Especial - DNEE, a terminalidade especifica [...]
¢ uma certificacdo de conclusio de escolaridade — fundamentada em avaliagdo
pedagbgica — com historico escolar que apresente, de forma descritiva, as habilidades e
competéncias atingidas pelos educandos com grave deficiéncia mental ou multipla.

A terminalidade especifica ¢, entdo, um recurso possivel aos alunos com
necessidades especiais, devendo constar do regimento e do projeto pedagogico
institucional.

As Diretrizes Nacionais para a Educagdo Especial na Educagdo Bésica (2001),
acrescentam que, apos a educagdo infantil, a escolarizagdo do estudante com
necessidades educacionais especiais deve processar-se nas mesmas etapas e
modalidades de educacdo ensino que os demais educandos, ou seja, no ensino
fundamental, no ensino médio, na educacdo profissional, na educacdo de jovens e
adultos, e na educagdao superior. Essa educacdo deve ser suplementada e
complementada, quando necessario, através dos servigos de apoio pedagdgico
especializado.

Segundo a Nota Técnica n° 4 / 2014 / MEC / SECADI / DPEE, de 23 de janeiro
de 2014, o direito de alunos obterem historico escolar descritivo de suas habilidades e
competéncias, independente da conclusao do ensino fundamental, médio ou superior, ja
constitui um fato rotineiro nas escolas, ndo havendo necessidade de explicita-lo em Lei.

Dessa forma, as escolas devem buscar alternativas em todos os niveis de ensino
que possibilitem aos estudantes com deficiéncia mental grave ou mdltipla o
desenvolvimento de suas capacidades, habilidades e competéncias, sendo a certificacao
especifica de escolaridade uma destas alternativas. Essa certificagdo ndo deve servir
como uma limitagdo, ao contrario, deve abrir novas possibilidades para que o estudante
tenha acesso a todos os niveis de ensino possiveis, incluindo ai a educagao profissional
e a educacdo de jovens e adultos, possibilitando sua inser¢ao no mundo do trabalho.

A mesma legislagdo (Resolucdo CNE/CEB n° 2, de 11 de setembro de 2001)

prevé que as escolas da rede de educacdo profissional poderdo avaliar e certificar
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competéncias laborais de pessoas com necessidades especiais ndo matriculadas em seus
cursos, encaminhando-as, a partir desse procedimento, para o0 mundo do trabalho.
Assim, estas pessoas poderdao se beneficiar, qualificando-se para o exercicio destas
fungdes. Cabe aos sistemas de ensino assegurar, inclusive, condi¢des adequadas para
aquelas pessoas com dificuldades de inser¢do no mundo do trabalho, mediante
articulacdo com os 0rgdos oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma
habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora.

A terminalidade especifica, bem como as demais certificagdes das competéncias
laborais de pessoas com necessidades especiais, configura-se como um direito € uma
possibilidade de inser¢do deste publico no mundo do trabalho, com vistas a sua

autonomia e a sua inser¢ao produtiva e cidada na vida em sociedade.
15.2 FLEXIBILIZACAO CURRICULAR

As adaptacdes curriculares devem acontecer no nivel do projeto pedagogico e
focar principalmente a organizagdo escolar e os servigos de apoio. As adaptacdes podem
ser divididas em:

1. Adaptacdo de objetivos: estas adaptagdes se referem a ajustes que o
professor deve fazer nos objetivos pedagdgicos constantes do seu plano de
ensino, de forma a adequa-los as caracteristicas e condi¢des do aluno com
necessidades educacionais especiais. O professor podera também acrescentar
objetivos complementares aos objetivos postos para o grupo.

2. Adaptacao de conteudo: os tipos de adaptacdo de conteido podem ser ou a
priorizacao de areas ou unidades de contetido, a reformulagdo das sequéncias
de contetdo ou ainda, a eliminacdo de conteudos secundarios,
acompanhando as adaptagdes propostas para os objetivos educacionais.

3. Adaptagdo de métodos de ensino e da organizagcdo didatica: modificar os
procedimentos de ensino, tanto introduzindo atividades alternativas as
previstas, como introduzindo atividades complementares aquelas
originalmente planejadas para obter a resposta efetiva as necessidades
educacionais especiais do estudante. Modificar o nivel de complexidade
delas, apresentando-as passo a passo. Eliminar componentes ou dividir a
cadeia em passos menores, com menor dificuldade entre um passo e outro.

4. Adaptacdo de materiais utilizados: sdo varios recursos — didaticos,
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pedagogicos, desportivos, de comunicagdo - que podem ser uteis para
atender as necessidades especiais de diversos tipos de deficiéncia, seja ela

permanente ou temporaria.

Adaptacdo na Temporalidade do Processo de Ensino e Aprendizagem: o

professor pode organizar o tempo das atividades propostas para o estudante, levando-se

em conta tanto o aumento como a diminui¢do do tempo previsto para o trato de

determinados objetivos e os seus conteudos.

16 APOIO AO DISCENTE

O Programa de Auxilio Estudantil, coordenado pela Pro-reitora de Ensino

(PROEN), desenvolvera agdes de selecao (editais) e acompanhamento dos discentes em

situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, podendo inseri-los, de acordo com sua

demanda, em uma ou mais das seguintes modalidades de auxilios:

a)

b)

d)

g)

Auxilio moradia: pode ser ofertado de duas maneiras, através do auxilio
financeiro ou residéncia na moradia estudantil (quando existente no campus).
Auxilio alimentagdo: pode ser ofertado de duas maneiras, através do auxilio
financeiro ou refeitorio estudantil (quando existente no campus).

Auxilio transporte: disponibiliza auxilio financeiro para custeio do
deslocamento do discente no trajeto domicilio-Instituicdo de Ensino; bem
como busca parcerias junto a Rede Municipal e Estadual.

Auxilio de material didatico pedagogico: atende os discentes que necessitam
de apoio para materiais didaticos especificos do seu curso através de
concessao de auxilio financeiro para compra de livros, apostilas e uniformes.
Auxilio creche: auxilio financeiro mensal que tem por objetivo custear parte
das despesas dos discentes em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica
no cuidado de seus dependentes em idade pré-escolar.

Auxilio emergencial: concedido aos discentes em = situacdo de
vulnerabilidade social que nao foram beneficiados com outros auxilios e que
se encontram em situagdes emergenciais como: desemprego, problemas de
saude, violéncia doméstica, entre outros.

Auxilio para participacdo em eventos: oferece auxilio financeiro para
participacao de discentes em eventos académicos, cientificos e tecnologicos

fora do IFSULDEMINAS.
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16.1 ACOES DO NAPNE E OUTROS

O NAPNE garantird aos discentes com deficiéncia ou especificidades em seu

desempenho, com apoio institucional, as condi¢cdes necessarias que possibilitem o

acompanhamento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo na institui¢do. Para

tanto, promovera acdes junto a comunidade académica possibilitando:

Acessibilidade arquitetonica — Condigdo para utilizagdo, com seguranca ¢
autonomia, total ou assistida, dos espacos, mobilidrios e equipamentos
urbanos, das edificagdes, dos servicos de transporte e dos dispositivos,
sistemas e meios de comunicacdo e informagdo, por pessoa com deficiéncia
ou com mobilidade reduzida.

Acessibilidade atitudinal — Refere-se a percepgao do outro sem preconceitos,
estigmas, esteredtipos e discriminagdes. Os demais tipos de acessibilidade
estdo relacionados a essa, pois ¢ a atitude da pessoa que impulsiona a
remogao de barreiras.

Acessibilidade pedagodgica — Auséncia de barreiras nas metodologias e
técnicas de estudo. Esta relacionada diretamente a concepgdo subjacente a
atuacdo docente: a forma como os professores concebem conhecimento,
aprendizagem, avaliacdo e inclusao educacional determinara, ou nao, a
remocao das barreiras pedagogicas.

Acessibilidade nas comunicagdes — Eliminacao de barreiras na comunicagao
interpessoal (face a face, lingua de sinais), escrita (jornal, revista, livro, carta,
apostila, etc., incluindo textos em Braille, grafia ampliada, uso do
computador portatil) e virtual (acessibilidade digital).

Acessibilidade digital — Direito de eliminag@o de barreiras na disponibilidade
de comunicacdo, de acesso fisico, de tecnologias assistivas, compreendendo
equipamentos e programas adequados, de conteudo e apresentacdo da

informacao em formatos alternativos.

Ac¢des de Acompanhamento Psicologico terdo o objetivo de mediar os processos

de desenvolvimento e de aprendizagem, contribuindo para sua promocdo através de

acoes que propiciem reflexdes individuais e coletivas que respeitem a ética e priorizem

a interdisciplinaridade.
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Acgdes de Acompanhamento Pedagogico serdo responsaveis por acompanhar e
apoiar os discentes em seu desenvolvimento integral, oferecendo projetos de extensao,
oficinas e minicursos elaborados a partir das demandas diagnosticadas no cotidiano
institucional. Realizar-se-4 atendimento individualizado ou em grupo, para discentes
que procurem O servigo por iniciativa propria ou por solicitacdo ou indicagdo de
docentes e/ou pais.

Ac¢des de Apoio as Visitas Técnicas irao prover, quando necessario, as despesas
com alimentacdo e transporte dos discentes durante a realizagao das visitas técnicas.

Acgodes de Incentivo a Formacao da Cidadania incentivardo o discente para que se
integre ao contexto institucional, contribuindo para a sua formacdo integral e
estimulando sua participagao politica e protagonismo estudantil.

Por fim, agdes de Incentivo ao Esporte, Lazer e Cultura terdo como intuito
propiciar aos discentes, condigdes para a pratica do esporte, do lazer e da cultura,

contribuindo para o desenvolvimento fisico, intelectual e cultural

16.2 ATENDIMENTO A PESSOAS COM DEFICIENCIA OU COM
TRNSTORNOS GLOBAIS

O florescer da nocdo de direito vivenciado nas ultimas décadas — condicao
conquistada com a promulga¢do da Constitui¢do Federal de 1988 — coloca o Brasil em
consonancia com movimentos em nivel global. Estes movimentos, ha algum tempo,
direcionam a noc¢ao de Educacao Inclusiva a educagdo formal fomentando a tematica
inclusiva na educagao brasileira.

Em cada campus dos Institutos Federais foram estruturados os Nucleos de Apoio
as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE’s), no intuito de garantir
a inserc¢do, permanéncia e éxito de pessoas com necessidades educacionais especiais na
Institui¢do. Esse processo requer, todavia, investimentos multiplos para que estes
nucleos sejam capazes de contribuir para a superacdo de barreiras arquitetonica,
pedagodgica, comunicacional e atitudinal no ambito institucional.

A Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU/2006),
promulgada no Brasil pelo Decreto n® 6949/2009, postula o direito ao acesso das
pessoas com deficiéncia a um sistema educacional inclusivo em todos os niveis. Ao
ratificar esta Convengao, com status de Emenda Constitucional, o Brasil assume o

compromisso de assegurar que as pessoas com deficiéncia ndo sejam excluidas da
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escola comum e que sejam adotadas medidas de apoio para sua plena participagdo
em igualdade de condigdes.

Os Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especiais analisam os laudos médicos quando apresentados e, no caso de ingresso do
candidato, encaminham as providéncias para que os estudantes tenham pleno acesso
aos servicos pedagdgicos.

Os casos de necessidades educacionais especiais percebidos no decorrer do
processo de formacao deverdao ser informados ao NAPNE para que, junto a equipe
multidisciplinar, coordenagdes de cursos e os docentes, sejam dados os devidos
encaminhamentos. O NAPNE atuard no ambito institucional interno e externo,
assessorando a Direcao de Desenvolvimento Educacional dos campi.

Quando se fizer necessario, sera elaborado o Plano Educacional Individual- PEI
com a participa¢ao dos membros do NAPNE, equipe multidisciplinar, coordenagdes de
curso e docentes, possibilitando ao aluno que apresente especificidade em seu
desenvolvimento a garantia da permanéncia e a saida com sucesso do

IFSULDEMINAS.
16.3 REPRESENTACAO ESTUDANTIL

A representagdo dos discentes do curso se dara por meio do Grémio Estudantil,
criado a partir do incentivo da propria institui¢do, porém, com a autonomia necessaria
para que os alunos sejam representados. Em fase de implantag¢do, o 6rgdo contard com
uma sala de atendimento, diretoria e estatuto proprio, além de um representante de
turma para cada sala, para fazer o elo entre o corpo discente e docente.

Ha de se ressaltar a participagdo dos discentes no Conselho de Classe, Colegiado
de Curso, no NAPNE, nos orgaos: Colegiado Académico do Campus (CADEM),
Camara de Ensino (CAMEN), Colegiado de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdao (CEPE) e
Conselho Superior (CONSUP). Garantindo-se a representacdo dos discentes nesses
orgaos, garante-se a democracia participativa e reitera-se o compromisso dos discentes
no processo pedagdgico, bem como o reconhecimento deste direito, contribuindo para a

formagao da cidadania.

17 TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO - TICS — NO
PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM
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Sdo recursos didaticos constituidos por diferentes midias e tecnologias,
sincronas e assincronas, tais como ambientes virtuais e suas ferramentas, redes sociais €
suas ferramentas.

As Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TICs) previstas/implantadas no
processo de ensino-aprendizagem devem permitir a execugdo do projeto pedagogico do
curso e a garantia da acessibilidade e do dominio das TICs.

O campus disponibiliza um Ambiente Virtual de Aprendizagem, MOODLE, que
permite o armazenamento, a administracdo e a disponibilizacdo de conteudos no
formato Web, dentre os quais destacam-se aulas virtuais, simuladores, foruns, salas de
bate-papo, conexdes a materiais externos, atividades interativas, tarefas virtuais
(webquest), modeladores, animagdes, textos colaborativos (wiki).

Ressalta-se a oferta de cursos de Formagao Inicial e Continuada, oferecido tanto

ao publico interno e externo para aquisi¢ao das nogdes de informatica basica.

18 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

Os critérios de aproveitamento de conhecimentos e experiéncia anteriores
seguirdo os dispositivos da Resolu¢do n°® CNE/CEB 06, de 20 de setembro 2012, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Profissional de Nivel
Técnico (MEC, 2012), ao qual estabelecem em seu art. 36 os seguintes critérios:

Para prosseguimento de estudos, a instituigdo de ensino pode promover o
aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores do estudante, desde que
diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva
qualificagdo ou habilitagdo profissional, que tenham sido desenvolvidos:

I - Em qualificagdes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico
regularmente concluidos em outros cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio;

IT - Em cursos destinados a formacao inicial e continuada ou qualificagao
profissional de, no minimo, 160 horas de duracdo, mediante avaliacdo do estudante;

III - Em outros cursos de Educacao Profissional e Tecnoldgica, inclusive no
trabalho, por outros meios informais ou at¢ mesmo em cursos superiores de graduagao,

mediante avaliacao do estudante;
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IV - Por reconhecimento, em processos formais de certificagdo profissional,
realizado em instituicdo devidamente credenciada pelo 6érgdo normativo do respectivo
sistema de ensino ou no ambito de sistemas nacionais de certificacao profissional.

Segundo a Resolu¢do n° 073, de 17 de dezembro de 2015, do IFSULDEMINAS,
havera aproveitamento de contetidos curriculares nos Cursos de Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio, dentro do mesmo nivel para dispensa de disciplina. O discente

terd 30 dias para requerer a dispensa a partir do inicio do ano letivo.
19 CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVO

19.1 CORPO DOCENTE

Nome Titulagao Regime de  Area de atuacio
Trabalho
Alexandre Fieno da Silva Doutor DE Computagio
Ismael David de Oliveira Muro  Especialista DE Computagao
Luis Antonio Tavares Mestre DE Computagdo
Michelle Nery Mestre DE Computagio
Lauisa Barbosa Pinto Doutora DE Administragao

Tabela 19 — Corpo Docente

19.2 CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Nome Cargo Titulacao

Anderson Claiton dos Reis Assistente em Administragao Graduagao
Andressa de Carvalho Freitas Técnico de Laboratorio/Quimica Graduacao
Andreza Luzia Santos Assistente em Administragao Mestrado

Brenda Tarcisio da Silva Técnico de Laboratorio/Edificagdes Técnico
Cybele Maria dos Santos

Martins

Psicologo Especializacao

Técnico em Tecnologia da

Danilo Fernandes da Silva R Especializagao
Informacao
Técnico em Tecnologia d e
Davi Ribeiro Militani chico em cn~o ogla da Especializagao
Informacgao
Eliane Silva Ribeiro Administrador Especializagao
Emerson Zetula da Silva Assistente em Administragao Especializagao
Eric Fabiano Esteves Bibliotecario - Documentalista Mestrado
Fabiano Paulo Elord Técnico em Assuntos Educacionais Especializagdo
Técnico de Tecnologia da e
Fernando Reis Morais N g Especializagao
Informacao
Técnico de Laboratorio/ )
Gilmar Rodrigo Muniz eenico .e a Nora orio Técnico
Edificacdes

Guilherme Rodrigues de Souza Técnico de Laboratorio/Informatica Especializacao
Juciana de Fatima Garcia  Técnico de Laboratorio/Edificagdes Técnico
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Juliana Andrade Nunes

Técnica de Laboratorio/Quimica

Mestrado

Késia Ferreira Assistente em Administragao Especializagao
Daniel Reis da Silva Técnico em Assuntos Educacionais ~ Mestrado
Ivanete Fonseca Martins de Intérprete de Libras Graduagao
Abreu
Ligia Viana Azevedo Assistente em Administragao Graduagao
Lucas Martins Rabelo Assistente de Alunos Graduacao
Luciana Goulart Carvalho Auziliar em Administracao Graduacao
Luciene Ferreira de Castro Jornalista Graduagao
Luiz Ricardo de Moura Gissoni Administrador Especializagdo
Marcel Freire da Silva Técnico em Assuntos Educacionais Especializagao
Maria Elizabeti da Silva . . C e
Assistente Social Especializa¢do
Bernardo
Marina Gongcalves Contador Especializagdo
Mayara Lybia da Silva Auxiliar de Biblioteca Mestrado
Michelle Roser::iz;uL]o Santos de Bibliotecario - Documentalista ~ Especializagdo
Nilza Domingues de Carvalho Assistente em Administragao Graduagao
Priscilla Barbosa Andery Assistente de Aluno Graduacao
Priscila da Silva Machado da Engenheiro Quimico Mestrado
Costa
Rosana Rovaris Zanotti Assistente de Alunos Graduagao
Rodrigo Janoni Carvalho Teenico em Assuntos Mestrado

Educacionais

Rosenildo Paiano Renaki

Assistente em Administragao

Ensino Médio

Sarita Luiza de Oliveira Assistente de Aluno Especializagao
Silvana Aparecida de Andrade Auxiliar em Administragao Ensino Médio
Suzan Evelin Silva Enfermeiro Especializagao
Tonia Amanda Paz dos Santos Assistente em Administragao Graduacao
Willian Rogel: Martinho Técnico em Contabilidade Graduagao
Moreira
Xenia Souza Araijo Pedagogo Especializagao

Tabela 20 — Corpo Técnico Administrativo

20 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE E COLEGIADO DE

CURSO

As Resolugoes 033, de 30 de abril de 2014 e 117, de dezembro de 2014 do
IFSULDEMINAS, dispdem, respectivamente, do Regimento Interno do Colegiado de

Cursos Técnicos e Regimento do Nucleo Docente Estruturante (NDE).
20.1 NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE — NDE

O Nucleo Docente Estruturante — NDE ¢é o6rgdo primario normativo,

deliberativo, executivo e consultivo, com composi¢do, competéncias e
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funcionamento previstas na Resolucdo n° 107, de 18 de dezembro de 2014, do
IFSULDEMINAS.

Art. 3°. Sao atribuicoes do NDE:

a) Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso;

b) Colaborar com a atualizagdo periddica do PPC;

¢) Conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para aprovagdo nos

Colegiados dos respectivos Cursos, sempre que necessario;

d) Contribuir para a analise e avaliacdo do PPC, das ementas, dos contetudos

programaticos e dos planos de ensino dos componentes curriculares;
e) Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de graduacao;

f) Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e
extensdo, oriundas de necessidades, de exigéncias do mercado de trabalho
e afinadas com as politicas publicas relativas a area de conhecimento do
curso;

g) Auxiliar o acompanhamento das atividades do corpo docente;

h) Analisar e propor agdes a partir dos resultados das avaliagdes

institucionais.

Art. 4°. O NDE sera constituido do Coordenador e pelo menos 4 (quatro)
docentes do curso, devendo eleger entre eles o presidente, por um periodo de no
minimo 3 anos.

Art. 5°. O NDE podera convidar para as reunides, um pedagogo para auxiliar
nas discussoes, sendo que este nao tera direito a voto.

Art. 6°. A institucionalizacdo do NDE devera ser definida pelo colegiado do
curso, de acordo com os critérios (composicao, titulagdo dos membros, tempo de
dedicagdo e de permanéncia sem interrupgao, experiéncia profissional fora do ambito
académico, etc.) estabelecidos pelo INEP.

Paragrafo unico: a primeira composi¢do do NDE sera definida pela Diregado

Geral do Campus.
20.2 FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso ¢ 6rgdo primario normativo, deliberativo, executivo e

consultivo, com composi¢ao, competéncias e funcionamento previstas na Resolugdo
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n°® 033, de 30
constituido de:
L.
II.

I1I.

IV.

de abril de 2014, do IFSULDEMINAS. Colegiado do Curso sera

Coordenador de curso;

Dois representantes titulares técnico-administrativos em Educacao,
eleitos por seus pares, inclusive seus suplentes;

Dois representantes docentes titulares, eleitos por seus pares, inclusive
seus suplentes.

Dois representantes discentes titulares, eleitos por seus pares,

inclusive seus suplentes.

As reunides do colegiado de curso devem acontecer bimestralmente, com a

presenca do setor pedagodgico, ou sempre que se fizer necessario, atendendo ao

pedido de pelo

menos 50% de seus membros.

De acordo com a Resolugdo n° 033, de 30 de abril de 2014, do
IFSULDEMINAS, sao funcdes dos colegiados de curso:

L.
II.

I1I.

IV.

Emitir parecer sobre a extingao ou implantacdo de cursos;

Propor curriculos de cursos e suas possiveis alteragdes, com
acompanhamento do setor pedagdgico;

Validar, com o apoio da supervisao pedagodgica, alteracdo no critério
de avaliag¢ao do docente;

Analisar casos que ndo foram previstos na resolugao.

20.3 ATUACAO DO COORDENADOR

Conforme a Resolugdo n°® 033, de 30 de abril de 2014, do IFSULDEMINAS,

compete ao Coordenador de Curso:

I-

II -

II -
IV -
V-
VI -

Determinar, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, as
datas das reunides ordinarias do Colegiado a serem realizadas;

Convocar reunides ordinarias e extraordinarias, ou a requerimento dos
membros do Colegiado, considerando a maioria simples;

Presidir as reunides do Colegiado e nelas manter a ordem;

Fazer ler a ata da reunido anterior e submeté-la a aprovagao;

Dar conhecimento ao Colegiado de toda matéria recebida;

Designar relator que nao podera ser autor da proposicdo, mediante

rodizio, e distribuir-lhe a matéria sobre a qual devera emitir parecer;
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VII -
VIII -

IX -

XI -

XII -
XIII -

XIV -

XV -

XVI -

XVII -

XVIII -

a. Sem observancia de rodizio, podera ser designado relator um dos
membros que possuir notorios conhecimentos especializados na
matéria em estudo.

Conceder a palavra aos membros do Colegiado que a solicitarem;
Interromper o orador que estiver falando sobre o vencido ou assunto fora
da pauta;

Submeter a votagdo as matérias sujeitas ao Colegiado e proclamar o
resultado da eleicdo; Conceder vista dos processos aos membros do
colegiado que a solicitarem, nos termos deste Regimento;

Assinar os pareceres € convidar os demais membros do Colegiado a fazé-
lo;

Enviar ao Colegiado Académico do Campus (CADEM) toda matéria
destinada ao plenério;

Ser o intermediario entre o Colegiado de Curso e 0o CADEM,;

Assinar o expediente relativo a pedido de informagdes formuladas pelos
relatores ou pelo Colegiado.

Acompanhar a execu¢do do curriculo, avaliando, controlando e
verificando as relacdes entre as diversas disciplinas, orientando e
propondo a outros oOrgdos de Coordenagdo de ensino, as medidas
cabiveis;

Participar junto a Coordenagdo Geral de Ensino Técnico e Chefia de
Departamento, sobre a elaboracdo da programacdo académica, do
calendario académico e do horario das aulas; compatibilizando-os com a
lista de oferta de disciplinas;

Assessorar 0s Orgdos competentes em assuntos de administragdo
académica, referente ao Curso; acompanhar a matricula dos estudantes
de seu curso, em colaboragdo com o 6rgao responsavel pela matricula;
Assessorar a Coordenagao Geral de Ensino Técnico ou 6rgao equivalente
no processo de transferéncias, dispensa de disciplinas, elaboragdo e
revisdo de programas analiticos, alteracdes na matriz curricular,
presidir o Colegiado de Curso, dentre outras.

Assessorar os professores, na execu¢do das diretrizes e normas emitidas

pelo Colegiado de Curso;
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XIX -  Coordenar a elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso, bem como sua
atualizagdo, garantindo o envolvimento dos professores, estudantes,
egressos do curso e, ainda das entidades ligadas as atividades
profissionais; e

XX - Apresentar sugestoes a Coordenacdo Geral de Ensino Técnico e Chefia
de Departamento sobre assuntos de sua natureza que tenham por
finalidade a melhoria do ensino, das relagdes entre comunidades
envolvidas, do aprimoramento das normas pertinentes e outras de

interesse comum.
21 INFRAESTRUTURA
21.1 BIBLIOTECA

A Dbiblioteca tem como fungdo ser o centro de disseminagdo seletiva da
informacdo e incentivo a leitura e cultura. A biblioteca do Campus Pouso Alegre
proporciona a comunidade escolar um espago dindmico de convivéncia, auxiliando no
ensino, pesquisa e extensao. Tem como visao contribuir como o6rgdo facilitador no
processo ensino-aprendizagem utilizando a qualidade e a inovagdo dos servigos
oferecidos como meta para superar as necessidades. Novas instalagdes foram
construidas, ampliando o espago oferecido para estudos em grupos e individuais.

Oferece a toda sua comunidade académica servigos de empréstimo, renovagao ¢
reserva de material, consultas informatizadas a bases de dados e ao acervo, orientacao
na normalizagdo de trabalhos académicos, orientacdo bibliografica, visitas orientadas,
acesso a Internet, empréstimos entre bibliotecas, acesso ao Portal Capes e servigos de
malotes que atendem as solicitagdes de obras que ndo constam no acervo.

O acervo ¢ composto por 1284 titulos e 4467 exemplares. Além de livros
impressos, a biblioteca possui biblioteca virtual, periddicos e materiais audiovisuais,
disponiveis para empréstimo domiciliar e consulta interna dos usuarios cadastrados. O
acervo da biblioteca ¢ aberto, de livre acesso as estantes. A Classificacdo Decimal de
Dewey — CDD ¢ utilizada para determinar os assuntos que representam as obras do
acervo e o Codigo de Catalogacdo Anglo Americano — AACR2 ¢ aplicado na descrigdo
bibliografica, definindo as formas de entrada dos dados, padronizando a catalogacdo a
nivel internacional e subsidiando o tratamento da informacao.

Todo o acervo da biblioteca estd disponibilizado no Pergamum — Sistema
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Integrado de Bibliotecas, que permite a informatizacdo e organizacdo do catdlogo
bibliografico, possibilitando o acesso virtual. A equipe técnico-administrativa
responsavel pelos servicos da biblioteca ¢ composta por dois bibliotecarios —
documentalista e dois auxiliares de biblioteca. A biblioteca esta diretamente ligada a

Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo.
21.2 LABORATORIOS

O campus possui trés laboratorios de informatica devidamente equipados com
projetor, lousa, computador do professor e computadores para os alunos. Sdo 36
computadores no Laboratoério 1 e 3, e 40 computadores no Laboratorio 2.

Também existem armarios para armazenamento de equipamentos portateis.

Existe também, um laboratério especifico para as aulas praticas de redes de
computadores e hardware. O campus tem disponivel todos os equipamentos para as
atividades de montagem e manutencdo de computadores e implementacdo e
configuragdo de redes de computadores. Dentre as ferramentas e equipamentos do
laboratorio de redes e hardware estdo: chaves fenda/cruzada, pulseira antiestatica,
multimetro, testadores de cabos de rede, crimpadores, alicates, switches, roteadores e
computadores para manutengdo. Este laboratério conta com um niimero maior de pontos
de rede para atender as aulas praticas de redes.

Os computadores dos laboratorios sdo equipados com o Sistema Operacional
Windows 10, devidamente registrado. Junto com ele, estd instalado o pacote gratuito
BrOffice que permite o uso de editores de textos, planilhas e apresentagdes.

Todas os outros softwares necessarios para as disciplinas relacionadas a
programacao de computadores, banco de dados, sistemas operacionais, redes de
computadores e outras sao gratuitos.

A Microsoft também disponibiliza muitos dos seus softwares para os estudantes
gratuitamente.

Em atendimento a legislacdo que regula o acesso as instalacdes gerais para
pessoas com deficiéncia fisica, o prédio foi construido dentro de normas pertinentes. Os
banheiros estdo adaptados convenientemente. Ha rampas de acesso para o andar

superior. Nao héa degraus para acesso as instalacdes.
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22 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

A matriz curricular deverd ser revista e/ou alterada sempre que se verificar,
mediante avaliacdes sistemadticas, defasagens entre o perfil de conclusdo do curso, seus
objetivos e sua organizacdo curricular frente as exigéncias decorrentes das
transformagdes cientificas, tecnoldgicas, sociais e culturais. As eventuais alteracoes
curriculares serdo implantadas sempre no inicio do desenvolvimento de cada turma
ingressante e serdo propostas pelo Colegiado do Curso, com acompanhamento do setor
pedagogico, devendo ser aprovadas pelo Colegiado Académico do Campus (CADEM),
pela Camara de Ensino (CAMEN), pelo Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo
(CEPE), quando nao houver a necessidade de nova resolugao para o curso.

Os casos ndo previstos neste Projeto Pedagogico de Curso ou nos regulamentos
internos e externos do IFSULDEMINAS serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso e/ou
CADEM, com auxilio da Supervisao Pedagogica. Uma nova revisdao deste documento
devera ser realizada OBRIGATORIAMENTE no prazo de 2 (dois) anos, ou a qualquer
tempo em que o Colegiado do Curso deliberar, respeitadas as diretrizes propostas no
Capitulo II da Resolu¢ao n° 073, de 17 de dezembro de 2015, do IFSULDEMINAS, das
legislagdes vigentes.

Destaca-se o envolvimento dos discentes neste processo, por meio de sua
participagdo no Conselho de Classe, Colegiado de Curso, Colegiado Académico do
Campus (CADEM), Camara de Ensino (CAMEN), Colegiado de Ensino, Pesquisa e
Extensao (CEPE) e Conselho Superior (CONSUP).

23 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

O IFSULDEMINAS expedira diploma de Técnico em Informéatica para Internet
aos que concluirem todas as exigéncias do curso de acordo com a legislagcdo em vigor. A
Diplomacao na Educacao Profissional Técnica, modalidade Subsequente, efetivar-se-a
somente apo0s o cumprimento e aprovagdo em todos os componentes da matriz
curricular estabelecida neste projeto pedagdgico do curso. A colacdio de grau no
IFSULDEMINAS ¢ obrigatdria, conforme o cerimonial dos campi, com data prevista no

Calendario Escolar.
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24 CONSIDERACOES FINAIS

Os periodos de matricula e rematricula serdo previstos em Calendario
Académico conforme Resolugdo n° 047, de 13 de novembro de 2012, do
IFSULDEMINAS.

Os discentes deverdo ser comunicados de normas e procedimentos com
antecedéncia minima de 30 dias do prazo final da matricula.

O discente, mesmo por intermédio do seu representante legal, se menor de 18
anos, que ndo reativar sua matricula no periodo estipulado, serd considerado evadido.

Os casos omissos nos diversos itens do Projeto Pedagogico do Curso deverao ser
requeridos formalmente junto ao Coordenador do Curso que, por sua vez, convocara o

Colegiado do Curso que emitira parecer.
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Identificacdo do Projeto

Nome do Curso Técnico em Informatica para Internet
Modalidade Subsequente
Nivel Pos Médio
Campus Pouso Alegre
Coordenadora Michelle Nery
x X) Resolugdo 038/2015
Resolugao CONSUP E ))Resoluggo 052/2014 Art.1° Inciso:
Datas Alteracgdes Propostas

04/04/201
8

12/04/201
8

(98]

Alteracoes Propostas pela CAMEN ou CAPEPI de Acordo com o
Parecer
(Grupo de Trabalho)

Disciplina de "Linguagem de Programacao". O nome dessa
disciplina remete a algo mais genérico no qual entende-se que o
professor ira utilizar alguma linguagem de programacdo a sua
escolha, entre as possiveis dentro de Paradigmas de Linguagens.
Contudo, na ementa do curso, ela trata mais especificamente de
POO. Assim, sugiro que o nome da disciplina seja "Programacao
Orientada a Objetos";

Disciplina de "Introdu¢do a Programacdo Web". A ementa da
disciplina aborda HTML e ndo faz mengao a versao mais recente do
HTML (HTMLYS). As referéncias sdo antigas, logo, dificilmente elas
irdo abordar a versao mais recente. Talvez fosse melhor (sugestao)
mencionar na ementa que a disciplina ird abordar conceitos basicos
de HTML e atualizagdes dessa linguagem de marcagao;

Disciplina de "Projetos Praticos I". A ementa da disciplina esta mais
relacionada a Engenharia de Software. Sugestdes: a-) mudar o nome
da disciplina para "engenharia de software"; b-) mudar a ementa
acrescentando alguma informacdo de que na disciplina terd a
execugdo de um projeto interdisciplinar (integrador), pois o nome
"pratico" ficou sem sentido com a ementa atual;

Conteudos importantes para um desenvolvedor web: programacao
mobile, IHC (interagdo humano computador) e multimidia. Se
tivesse disciplinas com esses conteudos entendo (minha opinido) o
curso seria mais robusto, moderno. Contudo, pela sua explicacdo, a
disciplina de topicos podera ter essas abordagens. Talvez (sugestdo) a
ementa pudesse ser mais completa entdo visando garantir que esses
assuntos tdo importantes serdo abordados.

Demais correcdes: destacadas no PPC que foi enviado.

Aceite e Justificativas da Coordenacao do PPC
(Registros de responsabilidade do (a) Coordenador (a) do Curso
proposto)

O nome da disciplina Linguagem de Programacao foi alterado para
Programagdo Orientada a Objeto e todas as referéncias que a ela
fazia.

Foi inserido HTMLS5 na ementa da disciplina de Programagao Web.
Entretanto, ndo dispomos de referéncias sobre HTMLS5, mas foi
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14/06

14/06

10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.

b=

—

[98)

atualizado utilizando uma referéncia da biblioteca virtual.
Nao foi alterado o nome da disciplina de Projeto Praticos I, como
sugerido, pois a disciplina de Projetos Praticos II é uma sequéncia, se
alterar o nome dessa disciplina, pode haver um entendimento, de que
seja uma disciplina isolada, entretanto, foi acrescentado na ementa,
que o software ¢ um projeto integrador, que justifica também a
interdisciplinaridade comentada durante a reunido.
O contetdo das disciplinas sugeridas, podem ser aplicados a
disciplinas de topicos especiais. Sugerir na ementa os conteudos
relacionados, pode engessa-la, e o objetivo ¢ flexibilizar essa
disciplina conforme a mao de obra que temos disponivel.
Foram atualizados os nomes do pro reitoria de ensino e da secretéria
do SETEC.
As palavras Campi e Campus estao nas formas corretas.
J& havia sido corrigido, mas nao enviado, na organizacao curricular a
oferta da disciplina de Libras.
Corrigido a carga horaria no ementério da disciplina de Arquitetura
de Computadores.
Corrigido o formato da hora no ementario da disciplina de
Programagdo Orientada a Objeto.
Acrescentado o ementario da disciplina de Implementagdo de Banco
de dados e consequentemente atualizado todas as referéncias a ela.
As palavras escritas erradas foram corrigidas.
Todo o item 14 foi corrigido afim de atender a norma correta, e
especificando, matricula, trancamento, evasdo, € outros assuntos que
faltavam. Outras referéncias também foram atualizadas.
Tem um erro na Resolucdo 073, art. 12. primeiro pardgrafo. Os
periodos de matricula e de rematricula serdo previstos em calendario
académico, conforme Resolugdo CONSUP 046/2012. Foi atualizado
no PPC para a resolugdo correta CONSUP 047/2012.
Foi corrigido o curso nas terminalidade especificas.
Foi mencionada a resolu¢ao 073 em todas as referéncias a ela.
Foram atualizadas as referéncias bibliograficas acrescentando todas
que foram inseridas nos textos atualizados.
Os textos que justificam o curso ndo foram atualizados, pois essa
atualizagdo j& havia sido feita no ano passado, e que consta segundo
a fonte, ¢é que o paragrafo destacado, estd correto.
http://jornaldoestadoweb.com.br/xcmg-confirma-construcao-de-
condominio-empresarial-e-retoma-investimentos-na-cidade/.
Alteragoes Propostas pelo CEPE
(Grupo de Trabalho)

Inserir o total de aula no semestre contabilizando libras.

Formatacao do texto em referéncia.

Verificar os titulos proximos ao fim das paginas.

Alterar a resolugao.

Aceite e Justificativas da Coordenacio do PPC

. Foi inserido o total de aulas no semestre contabilizando libras.
. Foi corrigido a formatagdo do texto conforme padrao do texto.
. Todo texto foi revisado afim de deixar os capitulo e subcapitulos
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junto com seu primeiro paragrafo.
4. Foi alterado a resolugdo 028 para 073 e retirada das referéncias
bibliograficas.
Este historico devidamente preenchido deverd acompanhar o Projeto Pedagégico do
Curso durante a tramitagdo pelas Camaras e Colegiados, como também na reunido do

CONSUP.
b

Data e assinatura do Coordenadora do Curso

14/06/2018.
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