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AVENIDA MARIA DA CONCEICAD SANTOS, 300 — PARQUE REAL

FProcesso Seletivo Externo Simplificado para PROFESSOR / INSTRUTOR E
APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS para atender ao
Programa Nacional de Acesso a0 Ensino Téenico ¢ Emprego - PRONATEC
EDITAL N° 44 de (4 de novembro de 2016

O DIRETOR GERAL PRO-TEMPORE SUBSTITUTO THD INSTITUTO FEDERAL DE
ERUCACAD, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS - CAMPUS
FOUSD ALEGRE, no wso de suas ambuigies legais, tome poblico o presente Edital, contendo
A% MOTES ret'eremes a0 Processo de Seleciio Simplificado Externo, destinado a contratagdo, por
tempo determinado, de bolsista para ocupar a funcio de Professon/Tnstrutor & Apoio as Atividades
Academicas « Administrativas pars os cursos PRONATEC do 27 semestre de 2016, que seriio
ofertados pelo Chimpus Pouso Alegre, especificamente para a cidade de Sao Paulo - SP.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presemte selechio serd regida por este Edital e serd executada pelo Instituin Federal de
Educaciio, Ciéncia € Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Cimpus Pouso Albegre, através da
Comizsfio de Procezso Seletivo mstituida pelo Dhretor Geral da Unidade, © bolsista selecionado
atuara de acorde com a5 vagas e requisitos minimos estabelecidos no Anexo 11 do presenie
Edital. As bolsas serfio fnanciadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educaciio
(FIDE}, de responsabilidade do Mimsterio da Educacio (MEC). Pare os contratados externos o
pagamento da bolsa serd efetuado incidindo obrigagdes Tributaries ¢ Contributivas, conforme a
Let N 128162013,

1.2 Wao sera permitido o actimulo de fimgdes na Bolsa-Formagio PRONATEC, conforme a
Resolugiio/COVFNDE n® 4, de 16 de margo de 2012,

1.3 As datas e praros vigentes neste Edital encontram-%& no cronograma Anexo 1,

1.3 A convocaclio do candidato selecionado obedecerd 4 lista de classificaciio € ocomrera conforme
demanda do Programa e organizacio do Comig Execativo do Programa no IFSULDEMINAS —
Campus Pouso Alegre.

1.5 O prazo de execugdo dos servigos serd e acordo com o desenvolvimento das agdes do
Programa finalizando ac érmino das horas dos cursos, podendo ser prorrogado efou aherado
conforme necessidade do Comité Executivo do PRONATEC do IFSULDEMINAS - Campus
Pouso Alegre, especificamente para a cidade de S3o Paulo - SP.

2. DOS REQUISITOS PARA OBTENCAO DA BOLSA

1.1 Reqguisitos necessarios

Para submeter-se an Processo Seletivo, os candidatos deverdo atender aos requisitos minimos
especificados no Anexo 11 do presente Edital.

Parigrafo anico. O afastamento em qualguer hipotese do bolsista das atividades da Bolsa-
Formagdo implicard no cancelamento de sua bolsa.

3. DAS INSCRICOES
&0 As inscrighes sio praftuitns ¢ deverio ser realizadas atraves do formulario de requerimenta de
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inscriciio disponivel no Amexo IV deste Edital. a ser entreaue  com a documentecio deserta no
aubitemn 3.4.1.

3.2 Local de inscrigio e entrega dos documentos: Recepciio do IFSULDEMINAS — Campus
Pouso Adegre, observando o hordrio de atendimento das 08h30 as 11h das 13h30 és 16h30, aos
cuidados do profissional responsavel, que repistrard, por meio de protosoloe, & procedery ao
encaminhamente devido ou via Sedex com postapem até a dota limne, acs cwidados do
Coordenador do processo seletivo Pronatec  44/2016.

3.3 Pericdo de inscriggo: 04/1L20016 a 10/11/2016.

3.4 Para realizar a inscricio o candideto procedert & entrega do Requerimento de Inscrigho, ou
ViA SEDEX com a data hmite de postagem (1WTL2016) conforme Anexo T, devidamente
preenchido e assinado, com toda & documentagio necessiria de acordo com as especificagdes
deste Edital at¢ as 16h30 da data limite de 10 de novembro de 2016, na ordem especificada no
subitem 3.4.1 em envelope lacrado ¢ preenchido externamente com as seguintes descrigfes:

Processo Seletivo Simplificado Bolsa Formacio - Edital 442016
PRONATEC 2016 - IFSULDEMINAS - Cimpus

Candidato:

Cargos

Local atuacio:

341 O candudate deverd entregarn, em ordem, no ato da inscriglo, o5 seguintes documentos;

#) Requerimento de inscrigho preenchido e assinado (Amexo IV) com  fotp 3x4 rocente,
devidamente colada no requerimento;

by Cédula de Identidade (copia);

¢} Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (cdpia)

d) Titulo eleitoral & comprovante de quitagio eleitoral (copial,

&) Prova de quitagiio com o servigo Militar, para o sexo masculine (copia);

fi Chpia de mdos o3 documentos que comprovem a pontuagfio exigida para andlise documental
(Anexo I},

g) Curriculum vitae, devidamente preenchido conforme Anexo ¥ e todas as informagtes que
constarem o curriculum precisam sor comprovadas;

h) Declaragio de disponibilidade de carga hordna de trabalho devidamente preenchida ¢ assinada,
conforme Anexo VI deste Edital;

i) Declaragio de disponibilidade do DGP ( se servidor piblico federal) ou do argio competente
(se servidor plblico estadual ou municipaf),

3.4.2 Pama efeito de ¢dloulo ndo serfio analisadas informagdes sem comprovagho. O candidato se
responsabilizn il @ crimimalmente pelas informagdes entregues. Ao ser selecionado ¢
comvocado, o eandidato apresentard para comprovagio a documentacdio original.

Pardgrafo dnico. Acarretard a desclassificaco imediata do candidato a falta de qualquer
documento descrito, na forma, no prazo € no local estipulado neste Edital. Nio havera, sob
qualguer pretexto, insericio provisoria, condicional oo com docomentacio incompleta, nem
através de correspondéncia postal, fax simile ou via Internet ¢ ndo serfo conferidas as
documentagies no ato da insericio.

3.5 Serd elimimado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato
que. em qualquer tempo:

3.5.1 Comeser falsidede idecldgica com prove documental:

35,2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eketrdnicn,
estatistico, visual ou grafologico;

3.5.3 Burlar ow tentar burlar quaisgquer das normas definidns nesie Edital;




3.5.4 Dispensar trafamento inadequado, incorreto on descoriés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;
3.5.5 Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabathos relativos 3o processo Seletivo.

4. DO PROCESS0O SELETIVO E DA SELECAOQ

4.1 O processo de selecdio/classificagio compreenderd em etopa dnica que constard da andlise dos
documentos relacionmdos no subitern 3.4.1 deste Edital, de namreza classificatdria, segundo
pontungio discriminada, no Anexo IT1, realizada pela Comissdo de Processo Seletivo, nomendn
pelo diretor de Cimpus. :

4.} Dia classificwciio ¢ desempate

4.1.1 O processo de clnssificagdo se dark em ordem: decrescente do total de pontos obtides da
anilise documental, para preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas ¢ requisitos
mininios — Anexo [0, dese Edil.

4.12.2 Em caso de empate serio observados, sucessivamente, 05 seguinies critérios, par o cargo
de Professor/ Instrutor:

) Maior tempo de experidncia profissional na drea feomprovadol;

b} Maior titulagio;

¢ Maiog idade

#.2.3 Em caso de empate serio observados, sucessivamenie, 05 Seguinies crilérios, pam o cirgo
de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas;

o) Maior tempo de experifncia profissional na dres de Secretarnn Escolar,

b} Maior titulagio,

¢) Maioe idade.

43 A classificagdo do Processo Sclettvo Simplificado Exiermo serd publicada no din 17 de
novembre de 2006, no enderego cletrbnico werw.ifsuldeminas.edu.br ¢ agresentani spenas os
candidatos aprovados por cargo, em ordem decrescente de classifivacio,

5 DOS RECUREDS

51 Facultar-se-i a¢ candidmte  dirigic-se 6 comissio orgunizadora do Processo Seletivo
simplificado Exferno, no dia 18/1 172000 medionie requerimente devidamente fundamentado ¢
enviado para o email pronatec.pousoalegref@ifsuldeminas.edu.br, com assunio “RECURSO —
EDNTAL  A2016", apresentando recurso contra quaisquer dos resultados do presenie cerfame.
Méo serio avaliados noves documentos anexados junio ao recirso,

5.L1. Serd aceits apenas um unico recurse para coda situagio, observando-se o praze pasa tal,
devendo este conter toda argumentagio que o cundidato pretende apresentar.

5.1, Serio indeferidos, sumarismente, todos oz recursos interpostos fora do prazo estabelecido e
dos maldes expresscs nos sabitens 5.1 ¢ 5.1.1.

5.3, Os recursos, uma vez analisados pela Comissio de Processo Seletive, receberiio decisdio
terminativa ¢ serio divulgados nos datas estipuladas no Anexo | deste Edital, constituindo-se em
ikea @ hltma instincia,

5.4. Havendo alteragio de resultado proveniente de deferimento de qualquer recurse, haverd nova
¢ defimitiva publicacdio dos resuliados no endereco eletrdnico: www.ifsuldeminns.edu.br.

5.5, Contra o resultade final do Processo Seletivo ndo cabert recurso.

6. DA REMUNERACAD

6.1 O} pagamenio da bolsa serd feite diretamente ao bolsista por meio de depdsite baniario em
conta coments nomingl eepecifica conforme Resolugio FNDE o® 0202012 an, 3%, A remunerugio
dos bolsistas evolvidos serd caloulada de acondo com o cargn horara executada.




CARGA HORARIA ;

. VALOR DA BOLSA-

CARGO SEMANAL FORMACAO
DE 1 A 16 HORAS RE50,00 (cinguenta reais} por
PROFESSOR/INSTRUTOR {eonforme dermanda) middulo/anla — 60 min.
APQID AS ATIVIDADES
ACADEMICAS E DE 1 A 20 HORAS R$18,00 (dezoito reais por
ADMINISTRATIVAS (Conforme demanda) | hora trabalhada - 60 minutos)

6.2 As stividedes dos cursos do PRONATEC do IFSULDEMIMNAS — Cimpus  Pouso Alegre, na
cidade de Sio Poulo, ocorrer@o no furno mobem, de 2 a 6 feira, incluindo periodios nio previstos
no calendério académico do edmpus, inclusive perisdos de (Erag e finais de sermana.

6.3 Para oz candidatos externos (ndo servidores do IFSULDEMIMAS) serd renlizado o contratd
de prestagio de servigo. O candidato deve estar ciente de que o pagamento dn bolsa serd efetuado
incidinde obrigngies Tributirias ¢ Contributivas,

Pardgrafo imico. A permanéncia do bolsizia no PROMATEC, no IFSULDEMIN AS — Cimpus
Pouso Alegre, cstard sujeita 4 avaliagio pedagigica e mstiacional realizada pele Coordenador
Adjunto @ o Comit2 Executive do Programa, em articutagio ¢com o Coondenador Geral do
PROMATED do IFSULDEMINAS, ao longo de cada semesire, conforme determina o Portaris o
148 - CIVFMDE de 07 de margo de 2013,

7.0 DA CARGA HORARIA
7.1 Conforme art, 14 da resolucio n” 04200 2

A concessdo de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Belsa- Formagio do
Pronates dar-ge-4 conforme o estabelecido pelo art. % da Lei n* 125132011, observando as
sejruintes condighes:

[ = a cargs horana semanal de dedicacdo ao programa para profissionais que néo pertencem 4o
quadro de senddores ativos © inativos dis institoigoes da Rede Federal de EPCT ficend limitda a
20 horas semanais, salvo o fungie de professor, que ficard limitada a 16 horag (de 60 minuios)
SEmAnaLs;

Il - no caso de bolsists servidor stivo ou mative do quadro permenente da Rede Federal o de
outrs rede piblica, a belsa 56 poderd ser concedide mediante sutorizagBo do setor de recursos
humanos da instiouicho 4 qual o servidor for vinculado;

I = no caso dé bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede pithlica descrito oo inciso 11
dieste artige, o bolsp feard Hmitada & uen mdximo de 20 horas semanais, salve a funcho de
professor, que ficara Imitada a 16 horas (de 60 minwtos) semanais;

IV - na fungdo de professor da Boka-Formagho, o servidor stive da carrema do Enzsing Bizico,
Técnicn ¢ Tecnologico (EBTT) sb poderd atuar & receber bolsa no limite da mesma carga horéne
regular em gue desempenha em sala de anla na institgicio;

V' — D nimere de bolsistas ¢ o cargs horna de cads um deverds ser compativeis com a
quaniidade de beneficiarios da Bolsa-Formagdo do Pronatec, conformz o § 17 do art. 6" des
resolugic; ;

§ 1" A seleg@o de professores, supervisores de curso, profissionais de spoio a8 atividades
académicds ¢ administrativas ¢ onentadores que scjam servidores atives ¢ mativos da Rede
Federal de BPCT deve ocormer em atendimenio a- Edital Instiucional de Extensdo, contendo
critériog apravados pela administracdo méxima das inatitupgfes,

§ 1 A selegiio de professores, supervisores de curso, profisgionais de apoio dc atividades
académicns ¢ ndministrativas ¢ orentadores que ndo periengem ao quadre de servidores da Rede
Federal deverd ser precedida de processo de sclecio pablica simplificada, por edital, ¢ da
comprovagio da capacidade técnica ¢ fornmacko adequads para o desempenho das respectivas
atribuighies.

& 3" As fungdes de coordenador-gemnul e de cosndenador-adiunto ficam restntus a profissionais do



gquidro de servidores ativos ¢ inativos da Rede Federal de EPCT ¢ devem ser exercidas por
bolzizias designados pela administragio maxima de cada instituicio.

% 4% As atribuiphes e & carga-horana dos bolsistas que sdo servidores oflo poderio conflitar com
sudas atividades ¢ sua carga: horaria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o
atendimento do planc de metas da instituigio, conforme § 1° do art. 9 da Lei n® 12.5132011.

§ 5 E vedado ¢ acimulo, por um mesme profissional, de bolsas de diferentes siribuicics
previstas no arl. 12, excetuando-se a de professor, sendo de 20 horas semonais n carga hordria
maAxima em atividades vinculadas 4 Bolsa-Formacio;

T.2 As atnbuighes e canga-hordna dos contratedos, ou seja, oz que ndo 3o servidores ndo
poderin sor encaixedos oo them acima, pois ndo s3o considerados boksisias,

8, DO INICIO DAS ATIVIDADES, FUNCOES E ATRIBUICOES PREVISTAS

8.1 A classificagio no Processo Seletiva Externo Simplificado no assegora o qualguer candidato
o direite § contratacso imediata, mas apenas @ expectativa de ser contratado a partir da existéneian
de vaga, sendo que a concretizogio deste ato fice condicionada o formaglo de turmas pelas

demandantes conforme legislagio do PRONATEC. :

8.2 Ao Professor cabe:

4) Ser psgidue ¢ comprometido com que & proposio pelo curso, Cumprir @ carga hovdria semanal
estabelecida para a funglo na qual foi selecionadn, sob pena de suspensilo da bolsa ou
deshigamento do Programa, bem como spresentar documentacio mensal relativa 4 execucio de
snas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

b) Estar ciente de que poderd ser convocado a participar di reunities em cariter administrative €
pedagogice, solicitada pela coordenagio adjunta ou geral, sendo este condicionante para a
permanéneia no Programa;

¢} Comunicar com antecedineia dé no minime quinze dins a Coordenagio Adjunta do Clmpas o
mteress2 em desligar-se do Programa, feando sua liberagio sujeita 8 sua substituigio;

d} Zelar pelo patnminio tangivel e mumgivel do IFSULDEMINAS, desde a estrifura fisica, bem
como-a marea, 8 dentidade & o= valores mstitucionaiz,

€) Entregar pam que sgja efetuado o Termo de Concessfio da Bolse, o Programa da Disciplina
antes do inicio das aulas, o qual poderd ser solicitade pela Coordemaciic Adjunta ¢ pelo
Urnientador Pedasdoico, sus altéragio efou adequacho;

M) Planejar us aulas & atividades diddticas @ minigtrd-las aos beneticidrios da Bolsa Foermachs,
seguindo as onentagies do projeto pedagégico. bem como do material diddtico elaborade pelo
TSI

Bl Adequar o curso as necessidades especificas do piblico=alvo;

h) Elaborar ¢ conteddo Progransitice sdequando conteddos, aulas, materiais didaticos, midias ¢
bibliografiz &3 necessidades dos beneficiarios do Bolsa-Formagio ¢ avaliando-os conforme
oricntacie do Comité Execufive do Programa;

i) Registrar disnamenie a frequencia dos nlunes, sendo obrigatirio entregar a documentagio
relanva ao conirole de frequéncia do discente, diariamente, em tempo hibil, par efeito de
pagamento do mxilio estudnntil aos alunos;

j) Avaliar ¢ registrar o desempenho acad@nico dos alunos,

K} Manter a5 planilhas. do didno atualizadas, e apresenti-las sempre que solicitado pelo
Orientador Pedaghgico ¢ ou Coordenagio Adjunta e Geral;

I) Entregar tods documentagio pcedémicn no prazo de até 2 dias dieis apds @ fnalizagio da
dizcipling; '

m} Propiciar espago de acolhimento ¢ debate com 08 estudantes,

n} Acatar todas as orientaghes do CONTRATANTE, sujeitando-se 4 ampla e irrestrita
fiscalizago, prestando todos os esclarecimentos solicitados, bem como participar das reunides
promavidas pela Coordenachio;

o} Comunicar imediatamente ao Orientador Pedogdpico a auséncia do aluno 2 dias consecutivos
sem justificativa,

p} Comprovar desempenho satisfaténo na Ficha de Avaliagio de Desempenbo, consosnte ds
normis definidas pelo IFSULDEMINAS e pela ResolugSo N 4 CDYFNDE N 04/201 2, sob’penn
de suspensio da bolsa ou desligamento dio Programa;

) Arcar com todo Gnus relative ao sen deslocamento, hospedagem, alimentacio & demais custos




quiz advenhaim da sua permanéacia no lecal,

r) Bstar ciente da que o pagamento da bolsa serd efituado incidindo obrigegles Tributirias ¢
Contnbutives g que o pegamento das holsas relacionadas a0 PROMNATEC ocorre quando o Fundo
Macional de Desenvolvimento da Educacko (FMDE) libera o erédito orgamentinie. ¥inculado ao
Ministério da Educagdo (MEC), o drglo é o re:ipﬂ-mél.rel pela liberagdo dos valores referentes aos
pagamentos dos bolsistas. Pama fierer o pagamento, o [FSULDEMIMAS depende da liberagdo
desges recursos que podem sofrer afrasos independendo de Torgn maier do Tnstituto,

8.3 Ao profissional de apoio ds atividades acadiémicas ¢ sdministrativas cabe;

a) apoiar a gestio académica ¢ administrativa das funmas;

b avompanhar ¢ subsidiar 3 atusedo dos professones;

g} montar o5 hordrios de sulas des furmas ¢ controlar o mesino;

d} auxiliar oz professores no registro da frequéncia ¢ do desempenbo académico dos estudantes
no BSISTEC;

¢} participar dos encontros de coordenag o, 1

[} realizar a matriculs dos csiudanies, a emissio de certificados ¢ organizacdo de pagomenios
dos bolsistas, entre ouras atividades sdministrativas e de secretanns determinadas pelos
coordenadores geral ¢ adjunto;

£] prestar apoio enico em atividades laboratoriais ou de campo,

b} prestar serviges de stendimento @ apoio acad@mico ds pessoas com deficiéneia,

4, DAS VAGAS DESTINADAS A0S CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

9.1 Caso g aplicaydo de pereentunl de 5% de reserva resulte em pimero frecionsdo, este deverd
ser elovade 'abé o primeir ndmers intcire subsequente, atd o mite de 200 de que trata o art. 5°
da Lei oo 8112860, ou sefa, somenic scri reservieda vags pora deficiente caso scjam ofcrtadas, no
minitg, £ vages de cada cargo.

10. DA VIGENCLA

10.1 Az bolzas terlo duragio conforme aq atividades cwecutadas. Ao fimal do periodo de
atividades de wm exerchcio financeiro, 0 bolsista selecionado por este edital, poderd ser
novamente convocado para atividades no préximo cxercicio. Para qualguer caso fica limitado em
dariz amos o penode mdxime que o bolsista selecionado por este edital, poderd ficar vinculado aa
Programa sem a participagio em nova selegio.

12 As bolsas zomente serdo disponihilizadas por ocasifio do desenvolvimenio de atividades
havendo periodos no uno em que oo serie oferecidos curses, com B suspensio das atividades ¢
da bolksa. i

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11,1 A aprovacdio no Processo Seletivo assegurand npenas a expectativa de direito a concessio da
bolea, feands o concretizacio deste alo condicionads & observimeia das disposighes legais
pertinentes ao Programa ¢ & orgonizagio do mesmo pels Comité Executive do PRONATEC do
Campus . Powso Alegre, 4 rigorosa ordem de ¢lazsificagdio bem como a0 prazoe de validdade do
Processo Seletivo,

11.1.2 Prazo de wvalidade do Processo Seletivo: O4/1 172007, podendn, no interesse da
administragho, ser prorrogado para mais um ane,

11.2 A possivel convoca@o ¢ concessio do bolsa estio condiciomadas o dispt;ni'bilizag!.ﬁu da voga
pelo Comité Executivo de PRONATEC — Campus Pouso Alegre ¢ o formacio de furmas.

1L3 A incxatidio ou mregularidade de informaghes, ainda que constatadas posteriormente,
gliminara o candidato do Processo Seletivo, declarando=se nulos fodos o2 atos decorrenles de sea
TG,

11.4 A Inscricgio do candidaio implicard o conhecimento destas normas ¢ o compromisso de
cumpri-las.



11.5°E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar & publicagio dos resultados

11.6 No Processo Seletivo serd excluide o candidato gue atilizar mesn fraudulento, meio ilicito,
proibido ou atentier contra o discipling no local de realizagiio do Processo Seletivo

11.7 O casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegio e o Comité Executive do
PROMATED — Campus Pouso Alegre,

Pouso Alegre, (4 de novembro de 2016
i [
e

-

L —

Luiz Ricardo de Moura Gissoni
Dviretor Geral Arp-Tempore Swbstineo




ANEXO 1

Processo de Selegio Stimplificado Externo com vistas & selegio de bolsista pam o PRONATEC
conforme especificagio no EDITAL N* 44/2016 - PRONATEC/IFSULDEMINAS — Clhmpus
Pouso Alegre para a cidade de Sio Paulo - SP.

Cronograma de Atividades
| Publicagio do Edital 04/11/2016
‘IIrEEl'.il;-ﬁ'ﬂ- 4112006 & 10112016 -
Fublicagdio dos Resultados 171172016
‘!-:'.;ﬁ:umus 18112016
Anilise dos recursos 2112016
Publicagio Respltado final apds andlise dos recursos | 2271 17201 '5-




ANEXC 11

Frocesso de Sclec@o Simplificado Externo com vistas & selecdo de bolsista para o PRONATEC
conforme especificacio no EDITAL N 447016 - PRONATEC/IFSULDEMINAS = Cimpus

Pouso Alegre para a cidade de Sio Paulo — 5P,

Curso:

Eleiricisia de Hede de

ao de Energin Elétrica

Lacal do curso; Eletropaula
Av: e Pinedo, 906 = Socorrn - CEF- D4 7a4-000

Sio Faalo = SP°
Fungio Vagas | N de aulas Requisite minimo
por semana &
Professor de Portugucs 5 Conforme | Certificado de curso de formagdo em Lerras.
Demanda
Professor de Matematica 5 Conforme | Cerificado de curso de formacdo am
| Demanda | Matematica.
. Professor na drea de Elétrica 10 | Conforme | Ceriificado de curso de formagdo em
| Demanda | Engenharia Elétrica.
Técnico em Eletrotécnica
| Técnico em Eletrotécnica de Rede
Sublerranea
Professor em Seguranga do 5 |Conforme |Cerificado de curso técnico em
Trabalho Demanda | Seguranga do Trabalho.
Técnico em Prevencio de Acidentes
Fungdo v \anu- 'Horas R-aquhni.tn mlﬁlrnu :
_ [ (semanals
Apoio as Alividades Académicas |01 | Conforme Diploma de graduacdo em qualquer Srea,
a Administrativas |demanda




ANEXOC I
Processo de Selecho Simplificade Externo com vistes 8 selecio de bolsista pasa o PRONATEC
conforme especificacdio no EDITAL N* 4471016 — PRONATECAFSULDEMINAS - Cimpuos
Pouso Alegre para a cidnde de Sao Paulo - SP.

ANALISE DOCUMENTAL (Pare o fungide de Professor, cujo requisite minimo seja Cursoe

técnica)

Descrigio T Pontuagio Pontuagiho maxima
Tempo de doeéneia especifico na drea que pretende 65 potstie o Y 50 pantos
lecaonar,
Antoria, coautoria, orientacio ou eoordenagio  de
Frojeto de Extensdo (a partir de. 2008) 01 ponto purs eada & pontos
Autorin, ¢oautoria, orientagho ou  coordenacio de
Projeta de Pesquisa realizado (a partir de 2008) Wl st peGs e S peos
Ciraduagiit - 15 pontos
Especializagho (mediante comprovagio) 20 poning
Mestrado {mediante comprovagio) 25 pontos 24 ponics
Dmlﬂradu_limggﬂ@;'wmvﬂmj 3 pomtos
Cursos de Aperfeigoamento na drea de amagdo, desde | 02 (dois) pontos por
que apresentem  expressamente a carga hordria do | certificads com carga
evento com & respectivi dssinatura do responsdvel pelo | hordria saperior a 20 10 pontos

i

pvenio & que tenham sido reslizedos oos Gltimees 035
[ineo) anos.

horas, limitado a 100
POnLng

Total

1 pomtos




ANEXO IV
Processo de Selegio Simphficado Extermo com vistas & selepilo de bolsista para o PRONATEC
conforme especificagio no EIMTAL N* 44/2016 - PRONATEC/IFSULDEMINAS - Cimpus
Pouse Alegre pars o cidade de Sio Paolo - 5P

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

L. DADOS PESSOAIS

Mome dio Candidndio:

R

CPF:

Estado Ciwil:

Enderego:

Municipio:

Estacla:

CEP-

Telefone fixe;

Celular:

Frl"l‘:lﬁ.ﬂ:

3. ESCOLARIDADE

Ciran;

Curso:

3, OBSERVACOES (n#o ulirapassar 50 palavras) (Se prefenr use o verso da folha)
a) S¢ id trabalhou antericrmente em cursos TECNICOSPRONATEC ou FICPRONATEC, curso profissionalizante
ol quaisguer oulros cursos de curti duragiio, comente sobre sua experiéncia profizsional nesta draa

OBSERVACAD: Entregar este rnqut'ﬂmnln_amrlpmitdu da documentagio deserita no flem 3.4.1

e




ANEX Y

Processo de Selesgo Simplificodo Externo coan vistag 4 selaghio de bolsists pars o0 PRONATEC conforme
especificao o EDITAL N 4402016 -~ PRONATEC/AFSULDEMINAS — Chmpus  Fouso Alegre para
a cidade de 5do Paulo —5P.

MODELD DE CURRICULLUM YITAE
1 = DADDS PESSOALS

1.1, Nome;
|2, Filiag3a:
L.3. Data cle MNascimeamo:
I.4, Macionalidnde:
1.5, Moturslidade;
1.6, Sexe
1.7, Estasdo Cavill;
1.8, Profissia:
1.9, Endereco Residencal:
100, E=mal;
.11, Telefome para contat:
.12 Dorumentngio:
CPF n*, Tdentidads r° : Chrgfin expedidor:
Dinta e expedigin;

2 - FORMACAD ACADEMICA
L.1. Graduagin:
Ciradnogio 1
Mome do curso;
Enstimuigio:
Drata de ingresso;
Distn de comclusdio:
CeraduacEo 2:
Maene do curso:
Imstingigda:
Diata de ingresso;
Diata de comelusdo:
12 Pés ﬂl‘llﬂﬂlrl;ililz
Pas graduagiio 1:



HMiwel:

Mome do curse:

[natituigho:

Drata de ingresao!

Data de conclusio:
s gradusglio 2

Biwel:

MNome do cursa:

Institusgio:

Diata de inpresso;

Data die canclusie:

3. Profefos di Extensdia

4. Projedos de Pesquisa

5 Experitncia Profissional pratica
t-Oirfentagdes

Bolsista de Pesquisa

Bolszstas de Extensdo

Estagin

(MG), ___de de 2014

Acsinaiura do candidato




ANEXO V1

Processo de Sclecdn Simplificado Externo com vistas & selegio de bolsista para o PRONATEC
confirme cspecificagio no EDMTAL N* 442016 - PROMATEC/AFSULDEMINAS = Chmpus
Pouso Alegre para a cidade de 5o Paulo - 5P,

DECLARACAD DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA DE TRABALHO

Euw portador de BG F
CPF residente i
) decloro par os devidos fins que
possro - disponibifidade de horanos pars assumir a funcio para a qual me inzcrevi, estando ciente
e que s cargn horinia, o8 horirios, dias bem como atividades a serem desempenhadas fica a
critério da Coordenacio Adjunta do PROMATEC do Campus Pouso Alegre. cabende-me acatar
integralmente essas definigdes sob pene de deshgamento da bolsa.

Powso Alegre-MG,  de de 20186

Asginatura



