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EDITAL N24/2022/DDE/POA/IFSULDEMINAS

8 de abril de 2022

EDITAL N2 16/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

O DIRETOR SUBSTITUTO DO CAMPUS POUSO ALEGRE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribuigées e
nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 e da Instrugao Normativa n® 213, de 17 de
dezembro de 2019, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e
Governo Digital/Secretaria de Gestao e Desempenho de Pessoal, torna publico que estardo abertas as
inscrigées para o PROCESSO SELETIVO destinado 8 SELECAO DE CANDIDATOS A ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO, conforme estabelece o presente EDITAL.

1 - DA DISTRIBUICAO DE VAGAS E HABILITACAO EXIGIDA

1. Da distribuicao de vagas

: Carga Cadastro

Curso/Area de Ne de Local de o

formacéo vagas IFSULDEMINAS Estagio ETG Sl-ézz:;l:l Rczé%r)va
Estudante de Coordenadoria
curso superior Campus Pouso de
em Engenharia i Alegre Infraestrutura e ETG-70 | 20 horas CR
Civil Servigos
Estudante de Gabinete e
curso de nivel Campus Pouso .
técnico em 01 Alegre éssessprla 99 ETG-70 | 30 horas -
Administracao omunicagao
Estudante de Nucleo
curso de nivel Cam p Institucional de
técnico em 01 a Aplus ouso Pesquisae |[ETG-70 | 20 horas -
Administracao egre Extensao -
ou Informatica NIPE




2. Dos Requisitos Necessarios

1.2.1 O candidato devera estar regularmente matriculado em uma instituicao de ensino, com
frequéncia em um curso compativel com a area de atuacéo e com o nivel exigido para a vaga
ofertada.

1.2.2 As habilidades e competéncias sao indispensaveis para que o candidato esteja apto a
preencher a vaga, referentes aos cursos acima citados, que estao especificadas no Anexo lll

deste edital.

1.2.3 O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir jornada semanal
conforme especificado no Anexo lll, sem prejuizo do horario escolar, de acordo com o projeto
desenvolvido e as atividades da &rea solicitante.

2 - DAS INSCRICOES

2.1 As inscricoes deverao ser realizadas por meio de formulario eletrénico, através do link:

https:/forms.gle/QzdLyvbEo58Aaffz7 no periodo estipulado no cronograma - Anexo .

2.2 No ato da inscrigdo, os candidatos deverao anexar, dentre outros, os seguintes documentos
via formulario:

I. Declaragao de Matricula emitida nos ultimos 30 dias referente ao curso que esta
realizando no momento; em caso de aluno do IFSULDEMINAS esta declaragéao
pode ser emitida via SUAP.

Il. Histdrico Escolar do curso em que esta matriculado (notas do moédulo/periodo/ano
anterior);em caso de aluno do IFSULDEMINAS esta declaragédo pode ser emitida
via SUAP.

I1. Curriculum Vitae contendo a descri¢cdo das atividades desenvolvidas e
acompanhado da documentagado comprobatéria para pontuagao, como:
certificados, declaragoes, realizagdo de cursos (cursos extracurriculares ou
experiéncia comprovada de, no minimo, seis meses, ambos na area de atuagao
pretendida, no caso dos cursos conter 20 horas no minimo), palestras, seminarios e
CoNgressos;

2.3 O candidato que nao anexar toda a documentagao até o Ultimo dia da inscricdo sera
automaticamente desclassificado.

2.4 Os documentos relacionados no item 2.2 serdo encaminhados aos setores solicitantes pelo
Setor de Estagios, sendo responsabilidade dos primeiros a analise e a convocacao para as
etapas seguintes.

3 - PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo simplificado compreendera trés etapas:



A) Analise do Historico Escolar;
B) Analise do Curriculo;

C) Entrevista.

3.2. Critérios de Avaliacao:

3.2.1- Os critérios de avaliagéo estao contidos no Anexo Il deste Edital, e totalizam 100 (cem)
pontos, de acordo com a escala abaixo:

a) Andlise do Historico Escolar 20 pontos
b) Analise do Curriculo 30 pontos
c) Entrevista 50 pontos
TOTAL 100 pontos

3.2.2. - O candidato sera classificado de acordo com a ordem decrescente, da soma dos
pontos obtidos na analise do curriculo, analise do histérico escolar e entrevista.

3.2.3. - Ocorrendo empate no total dos pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que:

obtiver maior nota na Entrevista;

obtiver a maior nota na pontuacéo do Histérico Escolar;
obtiver maior nota na pontuagao do Curriculo;

tiver maior idade;

for inscrito no PROUNI ou FIES.

oo oo

3.2.4. - Serao classificados somente os cinco primeiros candidatos por vaga para a etapa de
Entrevista. Em caso de empate na pontuacéo, o candidato tera direito a entrevista também.

4- DO PRAZO DE VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O prazo de validade do presente Edital sera de 12 meses a partir da data de publicagdo do resultado
final, com possibilidade de prorrogacéo por igual periodo.

5 — DA REALIZACAO DO ESTAGIO



1. A realizagdo do estagio curricular ocorrerd mediante assinatura do Termo de Compromisso e néo
acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza, portanto, a efetivagao do referido Termo
pressupde as seguintes exigéncias:

a) Previsao de colagao de grau que possibilite a permanéncia do candidato no programa

de estagio, por um periodo minimo de 6 (seis) meses.

2. O Termo de Compromisso de Estagio tera duracédo de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado,
observado o previsto no artigo 21- IN n%. 213/2019 “A duracéo do estagio, no mesmo 6rgéao ou
entidade, ndao podera exceder quatro semestres, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia, que podera estagiar no mesmo orgéao ou entidade até o término do
curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario.”

3. A carga horaria a ser cumprida atendera as necessidades das areas/setores solicitantes da vaga
para bolsa de estéagio.

4. A contratacao estara condicionada ao atendimento da legislagao especifica, dos 6rgaos
governamentais, bem como o interesse do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre

5. O estagio nao obrigatorio, objeto deste edital, sera desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatéria (art. 22 § 22 da IN n2. 213/2019).

6. A realizagdo do estagio sera de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo até o
limite de 2 (dois) anos, conforme Lei 11.788/2008 e IN 213/2019, a partir da data de assinatura do
Termo de Compromisso de Estégio.

7. Decorrido os dois anos o candidato sé podera concorrer a um novo edital desde que esteja
matriculado em curso distinto do edital anterior.

6 — DO VALOR MENSAL DA BOLSA DE ESTAGIO

1. Os valores da bolsa-estdgio sdo definidos conforme Instru¢do Normativa n® 213, de 17 de
dezembro de 2019.
1. O estudante de Nivel Médio percebera a titulo de bolsa de estagio pela jornada semanal de
20 horas a importancia mensal equivalente a R$ 486,05.
2. O estudante de Nivel Médio percebera a titulo de bolsa de estagio pela jornada semanal de
30 horas a importancia mensal equivalente a R$ 694,36.
3. O estudante de Nivel Superior - Graduacao percebera a titulo de bolsa de estagio pela
jornada semanal de 20 horas a importancia mensal equivalente a R$ 787,98.
2. O estudante em estagio nao obrigatério recebera auxilio-transporte em pecunia, no valor de R$
10,00 (dez reais) por dia, proporcionalmente aos dias efetivamente estagiados presencialmente,
conforme instrugao supracitada.

7- DAS DISPOSICOES FINAIS



7.1 Ainexatidao de afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificada apds a
homologacéo dos resultados, implicara a eliminagao sumaria do candidato. Serdo declarados
nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais
sangdes de carater judicial.

7.2 A inscricdo nesta selegao implica, desde logo, a tacita aceitagao das obrigagdes
estabelecidas neste edital e demais documentos que o integram, ndo podendo o candidato alegar
o seu desconhecimento.

7.3 Sera excluido do processo seletivo simplificado o candidato que faltar a qualquer uma das
etapas, bem como aquele que praticar descortesia para com alguns dos examinadores,
executores, auxiliares e demais autoridades envolvidas na realizagéo deste processo seletivo.

7.4 O horério da entrevista sera divulgado na data estipulada no cronograma - Anexo |, no site do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais e deverdo constar
neste cronograma de entrevista os profissionais que irdo compor a banca de avaliagao.

7.5 A entrevista acontecera via online no periodo estipulado no cronograma - Anexo |.

7.5.1 O link com o horario para a entrevista sera encaminhado pelo setor demandante
do campus via e-mail cadastrado no formulario pelo candidato.

7.5.2 E de inteira responsabilidade do candidato a insergdo dos dados enviados no formulario
de inscrigao, sendo seu dever verificar a caixa de entrada/spam do e-mail fornecido, para
acessar ao link da entrevista.

7.5.3 E indispensavel que o candidato disponha de webcam e audio no dispositivo eletrénico a
ser utilizado para a realizagéao da entrevista. Durante a entrevista o candidato devera
apresentar documento pessoal com foto recente para fins de identificagéo.

7.5.4 E de inteira responsabilidade do candidato providenciar o acesso & internet e as
tecnologias necessarias para participar da entrevista no horario previamente agendado.

7.5.5 O IFSULDEMINAS nao se responsabiliza caso ocorram restricdes nas falhas de
comunicagao dos dispositivos eletrdnicos dos candidatos, decorrentes de circunstancias
externas, como: falta de energia elétrica, queda de sinal de internet, entre outros que venham
impactar a realizagdo da entrevista no horario agendado.

7.5.6 Os casos de néo possibilidade de acesso, desde que devidamente comprovados, devem
ser reportados por e-mail para analise e deferimento de novo horario antes da data prevista
para a publicagdo do resultado.

7.6 O resultado final do Processo Seletivo para Bolsas de Estagio sera divulgado no periodo
estipulado no cronograma - Anexo |, devendo ser publicado no site do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais - Campus Pouso Alegre.

7.7 O candidato selecionado para a vaga ofertada neste Edital devera enviar no e-mail
gestaodepessoas.pousoalegre@ifsuldeminas.edu.br a documentacao comprobatéria descrita
no item 7.10 e o estagio terd inicio conforme cronograma - Anexo |.

7.8 A classificagdo no processo seletivo simplificado ndo assegura a qualquer candidato o direito
a contratacado imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da existéncia de



vaga. A concretizagdo deste ato fica condicionada a observancia das disposi¢oes legais
pertinentes, bem como ao interesse da administragdo do campus, respeitado o prazo de validade
do presente Edital.

7.9 Os demais classificados poderado ser convocados, conforme dispde o item 8.8, na hip6tese de
existéncia de novas vagas, 0s quais serdao convocados por ordem de classificagao
respectivamente, através do e-mail e ou contato telefénico inserido no formulario de inscrigao.

7.10 Serao necessarias as seguintes documentacdes para contratagéo do candidato selecionado:

Cédula de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Prova de quitacdao com o servico eleitoral (comprovante da ultima votacao ou

Certidao de Quitacao Eleitoral emitida pelo Cartoério Eleitoral ou Certidao de Quitacao
Eleitoral emitida por meio do site da Justica Eleitoral
www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (Somente para quem tenha 18
anos ou mais);
Prova de quitacdao com o servico militar (sexo masculino);

Tipagem Sanguinea (Exame comprovando a tipagem sanguinea);

PIS/PASEP

Dados Bancarios (a conta tem que ser Conta Salario e no nhome do candidato aprovado)
Comprovante de Residéncia;

Declaracédo de Matricula

Certidao Conjunta Negativa da Receita Federal (emitida pela Secretaria da Receita Federal,
emitida por meio do site: Certidoes, Pessoa Fisica):

http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
Documentagao original dos subitens 2.2 para conferéncia e autenticacao.

7.11 O candidato selecionado que nao comparecer no horario agendado para a data da entrevista
estipulada no item 8.5 sera considerado desistente do processo seletivo.

7.12 Quaisquer alteragdes das disposicdes ora estabelecidas serdo comunicadas através de
retificacdo, a ser divulgada no site oficial do Instituto Federal do Sul de Minas

(https://portal.poa.ifsuldeminas.edu.br/), passando tal documento a constituir parte integrante
deste Edital.

7.13 Havera reserva de vagas para portadores de deficiéncia, conforme previsto no art. 17, § 5°
da Lein. 11.788/08 e no art. 7° da IN 213 de 17 de dezembro de 2019, conforme descrito
quantitativo do quadro de vagas descrito no item 1.1.

7.14 Sera reservado 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nas selegdes de estagios para
estudantes negros e negras, nas selegdes que disponibilizam trés ou mais vagas nos termos do
artigo 12 do decreto 9.427 de 2018.

7.15 O total de vagas correspondentes a reserva para cada vaga de estagio oferecida nos termos
do inciso 32 do artigo 12 do referido decreto.

7.16 Reverter as vagas reservadas para ampla concorréncia apenas em caso de nao haver
namero suficiente de candidatos negros aprovados para o preenchimento dos demais aprovados.



7.17 Os dados relacionados nesse processo serdo utilizados apenas para esta finalidade de
acordo com a Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais-LGPD.

7.18 Os casos omissos serao decididos pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

Pouso Alegre-MG, 08 de abril de 2022.

Assinado eletronicamente
Alexandre Fieno da Silva
Diretor-geral Substituto
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