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ATA 9/2020 - POA/IFSULDEMINAS

Ata n2. 009 — Ata da reunido do CADEM, para tratar da Aprova¢do dos PPCs -
Projetos Pedagdgicos dos Cursos Técnico em Seguranga do Trabalho, modalidade
Subsequente, e especializacgdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho; Plano
Emergencial de Oferta de Ensino Remoto; Calendario 2020 dos cursos anuais e
Calenddario 2020 dos cursos semestrais.

Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte, as quinze horas, pelo Google Meet, realizou-se reunido do
CADEM do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, para tratar da seguinte pauta: Aprovagdo dos PPCs - Projetos Pedagdgicos
dos Cursos Técnico em Segurancga do Trabalho, modalidade Subsequente, e especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho; Plano Emergencial de Oferta de Ensino Remoto; Calendario 2020 dos cursos anuais e Calendario 2020 dos cursos
semestrais. Estavam presentes os servidores Alexandre Fieno da Silva, Juciana de Fatima Garcia, Brenda Tarcisio da Silva,
Marcelo Carvalho Bottazzini e a aluna Vanessa Silva de Lima. O Diretor-geral Substituto, o professor Alexandre Fieno,
agradeceu a presenga de todos, disse que a Diretora-geral ndo podera participar da presente reunido e passou para a
discussdo das pautas. ltem Aprovacdo do PPC (Projetos Pedagdgicos do Curso) do Técnico em Seguranga do Trabalho,
modalidade Subsequente: O professor Alexandre solicitou ao Coordenador de Curso, o professor Marcelo Bottazzini, que
falasse sobre as alteragdes nos PPCs dos cursos da Seguranga do Trabalho. O professor Marcelo disse que as alteragdes nos
PPCs serdo para o préximo ano e que o objetivo da alteragdo do PPC do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho foi ajustar a
matriz curricular do curso as novas regras e resolugdes, além de resolver algumas inconsisténcias relacionadas a disciplinas e
carga horaria, obedecendo o catalogo dos cursos técnicos. Disse que foram feitas atualizagGes na matriz e nas ementas das
disciplinas, organizacdo das disciplinas de um modo mais légico e foram incluidas também algumas disciplinas nos
componentes curriculares que fazem parte do nucleo articulador, sendo elas empreendedorismo, desenho assistido por
computador, gestdo de qualidade, oratdria e expressao corporal. O professor Alexandre abriu espago para fala dos presentes.
N3o havendo manifestagdo, foi aberta a votagdo, que apresentou o seguinte resultado: todos os presentes na reunido foram
favordveis a aprovagdo das alteragdes do PPC do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho Subsequente. Item especializagdo
em Engenharia de Seguranga do Trabalho: O professor Marcelo disse que a especializagdo em Engenharia de Seguranga do
Trabalho tem uma caracteristica diferente das demais. Explicou que a criagdo dessa especializagdo foi uma solicitagdo do
Ministério do Trabalho ao Ministério da Educagdo nos anos de 1980, para atender as 4reas das Engenharias, Arquitetura e
Geologia e que tem uma matriz curricular base estabelecida por lei, cujo cumprimento é fiscalizado pelo CREA (Conselho de
Engenharia). Disse que o atual PPC possuia algumas inconsisténcias na matriz curricular, sendo necessario realizar ajustes
para cumprir a legislagdo. Disse que a Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho tem uma carga hordria
minima de 600 horas, definida por lei, mais 200 horas para o trabalho de conclusdo de curso e que houve uma alteragdo na
carga hordria e na distribuicdo das disciplinas. Falou que anteriormente o curso oferecia uma dupla certificagdo: Engenheiro
de Seguranca do Trabalho para as dareas das Engenharia, Arquitetura e Geologia e Higienista Ocupacional para os
profissionais de outras areas. Disse que, durantes os anos de oferta do curso, foi observado que a possibilidade de
profissionais de outras dreas cursarem a especializagdo ndo teve resultado satisfatério, pois os alunos ingressantes de outras
formagGes acabavam ndo concluindo o curso, além de apresentarem dificuldade de acompanhar as disciplinas especificas de
exatas. Falou que, por esse motivo, foi feita a reestruturagdo do curso focando no publico-alvo que sdo os profissionais das
areas das Engenharias, Arquitetura e Geologia. O professor Alexandre abriu espago para a fala dos presentes. A técnica
administrativa Brenda perguntou se foi pensado na possibilidade de ofertar a Especializagdo em Engenharia de Seguranca do
Trabalho na modalidade EaD, de modo a atender um publico maior. O professor Marcelo disse que esta especializagdo possui
conteudos de célculo e que, por isso, fica mais dificil ministrar esses conteidos na forma EaD, mas que essa opg¢do pode ser
pensada no futuro, desde que haja uma estrutura para atender essa demanda. Em seguida, foi aberta a votagdo, que
apresentou o seguinte resultado: todos os presentes da reunido foram favoraveis a aprova¢do das alteragoes do PPC do
Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho. O professor Marcelo agradeceu, em nome da area de
Seguranga do Trabalho, e se colocou a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos. Em seguida, se retirou da reunido. Item
Plano Emergencial de Oferta de Ensino Remoto; Calendario 2020 dos cursos anuais e Calendario 2020 dos cursos semestrais:
O professor Alexandre apresentou o Plano Emergencial de Oferta de Ensino Remoto, em anexo. Disse que o documento foi
construido a partir do trabalho de 9 GTs (Grupos de Trabalho), sendo eles o GT1 - Diretrizes para aulas remotas; GT2 -
Especificidades para aulas remotas nointegrado; GT3 - Especificidades para aulas remotas no Subsequente; GT4 -
Especificidades para aulas remotas superior bacharelado; GTS5 - Especificidades para aulas remotas superior licenciatura; GT6
- Especificidades para aulas remotas pds-graduagdo; GT7 Monitoramento da qualidade das atividades, avaliagdo da
acessibilidade e medidas de garantia de acesso; GT8 - Ferramentas para aulas e manuais (capacitacdo), onde decidiu-se que



os cursos integrados e licenciaturas utilizariam o Moodle e os cursos de bacharelado, pds-graduagdo e subsequentes o
google class, e 0 GT9 - Reorganizagcdo do calendario académico. O professor Alexandre apresentou os calendarios dos cursos
anuais e semestrais, em anexo. Disse que em julho haverd um reavaliagdo do calendario, de acordo com a evolugdo da
pandemia. Em seguida, abriu espago para fala dos presentes. A aluna Vanessa perguntou se o plano emergencial foi
apresentado aos professores. O professor Alexandre disse que o plano foi construido pelos professores e por parte dos
técnicos administrativos. A aluna Vanessa disse que no plano ha mengdo sobre a disponibilizagdo de horério fixo de
atendimento ao discente, porém parte dos professores ndo disponibilizaram esse horario. O professor Alexandre disse que
esses horarios serdo publicados no site do campus. A aluna Vanessa disse que o roteiro de estudo mensal ndo foi enviado e
que alguns professores enviaram roteiros quinzenais e ndo mensais. Disse que em relagdo as atividades avaliativas, a
Instrugdo Normativa (IN) 03 traz que as atividades avaliativas deverdo ficar disponiveis aos estudantes para a sua realizagdo
por um periodo minimo de sete dias, porém os professores tém tido dificuldade em explicar como serdo as atividades
avaliativas e citou o exemplo de um professor que disponibilizou uma prova por sete dias, mas todo dia trocava a prova, sem
ter comunicado previamente aos alunos, fazendo com que alguns perdessem a prova que haviam feito. O professor
Alexandre disse que o plano emergencial é um norteador das atividades e que sera publicada uma IN entre hoje e amanha
orientando a execugdo das avaliagdes, para que possamos padronizar as avaliagGes assincronas e também as avaliagOes
sincronas. Disse que no caso especifico citado pela aluna, é necessario que o problema seja encaminhado ao coordenador de
curso, para que este possa orientar o professor e se nao for resolvido, que seja encaminhado a Diregdo de Ensino. Falou que
é importante que as coordenagdes de curso e Diregdo de Ensino recebam o feedback em relagdo ao ensino remoto para que
0 ensino possa ser organizado de maneira adequada. A aluna Vanessa disse que é importante que os professores informem
com seguranga como serdo as atividades avaliativas e considerem os possiveis problemas com a conexdao de internet nas
atividades sincronas. O professor Alexandre disse que a IN sobre as atividades avaliativas vai amparar casos como esse de
problemas com a conexdo de internet. Falou que o plano emergencial do campus pode sofrer readequagdes conforme
surgirem novas INs ou outras necessidades. O professor Fabio disse que a IN 03 trouxe uma inseguranca para os docentes.
Disse que é complicado disponibilizar uma avaliagdo durante sete dias e que os professores que atuam no curso presencial e
de repente se deparam com essa nova realidade podem ficar inseguros. Falou que o professor citado pela discente Vanessa
possivelmente encontrou como estratégia para manter a avaliagdo durante sete dias a variacdo das atividades e o mood/e
permite fazer isso de forma programada. O professor Fabio disse que gostaria de aproveitar o momento para falar da
angustia dos professores em relagdo a questdo das avaliagGes e que apesar da noticia de que uma nova IN venha a ser
publicada, por enquanto a IN 03 é a instrugdo que deve ser seguida. Falou que alguns professores ja tém a intengdo de
aplicar avaliagGes sincronas e estdo com duvidas. Disse que se houver problema de conexdo da internet do aluno durante
uma avaliagdo sincrona, essa avaliagdo tera que ser disponibilizada em um outro momento e perguntou como ficard essa
questdo para o aluno, considerando que ainda ndo ha uma instrugdo normativa sobre isso. O professor Alexandre disse que a
IN que ainda serd publicada da uma certa autonomia ao professor para articular essas questdes junto aos alunos, para que as
avaliagdes acontecam da melhor maneira possivel e que o professor tem que dar alternativa ao aluno, caso este tenha algum
problema de conexdo da internet durante uma prova sincrona. A aluna Vanessa perguntou se em relagdo as atividades
sincronas, ha a possibilidade dos alunos serem consultados. O professor Alexandre disse que essa discussdo deve ocorrer
entre os alunos e professor e que se houver algum problema, este deve ser encaminhado a coordenagdo do curso. Falou que
a Diregdo de Ensino realizard um monitoramento junto aos alunos e professores, para que o professor seja orientado e para
que o aluno nado seja prejudicado. A aluna Vanessa perguntou, em relagdo ao calendario letivo, porque optou-se por fazer
mais de 200 dias letivos, sendo que houve a possibilidade de flexibilizagdo através da Medida Proviséria 934/2020.0
professor Alexandre disse que acredita ser para organizagdo do calendario no sentido de contemplar a recuperagdo dos
alunos, mas que é a carga horaria que deve ser considerada. Falou que é importante frisar que o calendario sera reavaliado
em julho, considerando o andamento da pandemia. A aluna Vanessa disse que, de acordo com o calenddrio proposto, no
segundo semestre todos os sabados sdo letivos e que as experiéncias dos alunos em relagdo a ocorréncia de aulas em
sabados ndo foram boas. Falou que se no segundo semestre todos os sabados forem letivos ficara dificil para os alunos,
principalmente aos que moram em outras cidades. O professor Alexandre disse que o retorno as aulas presenciais sera
gradativo e nos sabados letivos contabilizados havera mais atividades assincronas do que sincronas. O professor Fabio disse
que os sabados letivos no calendario proposto contempla, no momento, as atividades remotas e que se voltarmos ao ensino
presencial, esse numero de sdbados letivos é sé para efeito de contabilizar carga horaria, de langamentos no SUAP e acredita
que sera para atividades assincronas. O professor Fabio falou que aprovando a proposta dos calendarios na reunido de hoje é
necessario comunicar a secretaria, para que os professores possam langar as avaliagdes em data posterior, pois o calendario
cadastrado na secretaria ainda é o antigo. A aluna Vanessa perguntou se as férias de julho serdo mantidas no meio do
semestre, pois ja aconteceu um recesso e as férias de julho como estdo podem influenciar o ritmo do andamento dos
estudos dos alunos. Perguntou se existe a possibilidade dessas férias serem realocadas entre os dois semestres. O professor
Alexandre disse que em relagdo ao recesso, foi uma demanda da comunidade e que acredita que as ferias ndo podem ser
realocadas devido a questGes orgamentarias e administrativas, além de ser necessario uma justificativa consistente para
alteragdo de férias. A técnica administrativa Juciana também perguntou sobre a possibilidade de adiar duas semanas as
férias de julho para que ndo figuem no meio do semestre e que acredita que a pandemia e as atividades remotas seriam
justificativas plausiveis. O professor Alexandre disse que pode buscar essa informagado junto a gestdo de pessoas do campus.
A servidora Juciana disse que ndo foram considerados os feriados nos calendarios e perguntou como ficariam as atividades
dos técnicos, se estes teriam que fazer hora extra, jd que os técnicos tém carga hordria de 40 horas semanais. O professor
Alexandre disse que o calendario foi pensado para o ensino e que as atividades dos técnicos teriam que ser resolvidas com a
chefia imediata. Falou que também pode verificar na gestdo de pessoas como é possivel organizar o horério dos técnicos,
considerando os novos calendarios. Em seguida, o professor Alexandre disse que serd feita uma Unica votacdo dos
calendarios e plano emergencial, pois estes sdo complementares e em seguida abriu espago para votagdo. O professor
Alexandre e a técnica administrativa Brenda manifestaram-se favoraveis a aprovac¢édo do plano emergencial e calendarios. A
aluna Vanessa disse que diante da discussdao na presente reunido é favoravel a aprovagdo do plano emergencial e calendarios
considerando que ainda ha questdes que serdo esclarecidas e resolvidas ao longo da pandemia. O professor Fabio disse que
também ¢é favoravel a aprovagdo do plano emergencial e calendérios, mas com ressalvas. Disse que é necessario considerar
qgue haverd uma nova IN em relagdo as avaliagGes, que é um dos principais problemas levantados pelos docentes e que os



professores e alunos precisam dessa orientagdo, pois esse ponto ndo estd muito claro no plano emergencial. Falou que em
relagdo as avaliagbes tem essa ressalva, pois o0 campus tera que seguir uma IN mais especifica. Disse ainda que o CADEM estd
aprovando um calendario que pode ter um impacto negativo na carga hordria dos técnicos administrativos e que apesar de
aprovar o calendario é necessario que seja feita uma consulta a gestdo de pessoas para que o calenddrio ndo traga prejuizos
aos técnicos. A aluna Vanessa disse que partilha das ressalvas colocadas pelo professor Fabio. A técnica administrativa
Juciana disse que é favoravel a aprovagdo do plano emergencial e calendérios, mas acha necessario que seja feita uma
consulta a gestdo de pessoas em relagdo a possibilidade de alteracdo de férias de julho dos professores, para que as férias
ndo figuem no meio do semestre. O Plano Emergencial de Oferta de Ensino Remoto e os Calenddrios 2020 dos cursos anuais
e semestrais foram aprovados por todos os membros do CADEM. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, as
dezesseis horas e dez minutos, e eu, Suzan Evelin Silva, Chefe de Gabinete, lavrei a presente Ata, que apds lida e aprovada
serd assinada por todos os presentes. Pouso Alegre, vinte e sete de maio de dois mil e vinte.



ANEXOS

PLANO EMERGENCIAL DE OFERTA DE ENSINO REMOTO

26 de maio de 2020

APRESENTACAO

A proposicdo de um plano emergencial de ensino remoto é, no minimo, desafiadora, frente as decisdes pedagdgicas mais
assertivas para esse modelo de ensino.

Devemos pensar sobre como ofertar um ensino remoto com base nos principios previstos nas Leis de Diretrizes Basicas da
Educagdo Nacional, de igualdade de condi¢bes de acesso e garantia de padrdo de qualidade. Em um contexto convencional,
adaptar os principios de um ensino presencial as tecnologias da modalidade a distancia, ja seria objeto de intensa
investigacdo cientifica, e por meio dessas, uma busca por fundamentagdo tedrica consistente e segura no cumprimento da lei
também exige multiplos esforgos.

No contexto atipico em que nos encontramos, ante a impossibilidade de realizagdo das aulas presenciais, devido a pandemia
do COVID-19, a implementacdo de um ensino remoto sem o minimo de vivéncia e experiéncia prévia configura-se como um
desafio marcado por questionamentos: como desenvolvé-lo? Como aplica-lo? E nesse cendrio, ndo por opcdo, mas sim pela
pandemia que nos impde o isolamento social, que o IFSULDEMINAS, Campus Pouso Alegre, se langa nessa empreitada,
confiando na experiéncia e larga formagdo de seus servidores, em prol da construgdo de uma proposta de ensino remoto,
nos limites de sua realidade, por meio de uma reflexdo coletiva, seguindo com sua missdo educacional.

1. INTRODUGCAO

Devido a pandemia da COVID-19, desde o dia 19 de margo, atendendo as orientagdes do Ministério da Saude e da Portaria
N°343/2020 do Ministério da Educagdo, as aulas presenciais no Campus Pouso Alegre foram suspensas e substituidas por
aulas remotas, em carater experimental. As aulas remotas foram configuradas em dois modelos. As aulas sincronas
(realizadas em tempo real) foram ministradas conforme o calendario de aulas vigente antes do isolamento, ministradas com
o auxilio de ferramentas digitais, tais como: google meet, zoom, rpn, whatsapp e distintos ambientes virtuais de
aprendizagem, sobretudo o google classroom. Ja as aulas assincronas ocorreram por meio de atividades nao avaliativas e
disponibilizagdo de materiais de apoio ao estudo auténomo.

Iniciadas as atividades remotas, durante os primeiros 21 dias, constatou-se que muitos alunos ndo estavam conseguindo
acompanhar as aulas, fosse por falta de equipamento, internet, desconhecimento das plataformas de ensino ou adaptagdo
ao contexto de pandemia. Desta forma, apds uma prévia avaliacdo da qualidade das atividades baseadas nas tecnologias de
informagdo e comunicagdo, o Campus Pouso Alegre decidiu por suspender o calendario académico, por um periodo de
quatro semanas, a partir do dia 10 de abril.

Durante este periodo, o Campus Pouso Alegre continuou monitorando a acessibilidade dos seus alunos e planejando como
resolver as demandas que nos foram apresentadas por docentes e discentes, para garantir acessibilidade e qualidade de
ensino visando oportunizar o retorno as aulas remotas, uma vez que a pandemia por COVID-19 podera se prolongar por mais
tempo.

Observando as informac¢des da pandemia e pensando as estratégias para o manejo do ensino, no dia 30/04/2020, uma nova
reunido com todos os servidores foi realizada, com o intuito de analisar a viabilidade de retorno as atividades de ensino
remotas ou a continua¢do da suspensao do calendario. Naquele momento, o Campus Pouso Alegre decidiu pelo retorno ao
ensino remoto, reiniciando sua operacionalizagdo no dia 04/05/2020, com previsdo de inicio das aulas para o dia 18/05/2020.
A partir de entdo, deu-se inicio a um processo marcado pela flexibilidade, pelo didlogo em torno da construgdo de forma
consciente e coletiva de proposta de ensino remoto de qualidade.

Portanto, este plano emergencial de oferta de ensino remoto inclui todas as a¢Ges planejadas a serem desenvolvidas pelo
Campus Pouso Alegre, no intuito de garantir um ensino de qualidade e acessivel a todos os seus alunos, contemplando: as
diretrizes para as aulas remotas, as estratégias para monitoramento da qualidade das atividades, a avaliagdo da
acessibilidade, as medidas de garantia de acesso as ferramentas para as aulas, a constru¢do de manuais operacionais das
plataformas e a formulagdo de proposta de reorganizag¢do de calendario académico.

2. JUSTIFICATIVA

No dia de 11 de margo deste ano, a Organizacgdo Mundial da Saude (OMS) caracterizou, publicamente, o coronavirus -
também conhecido como COVID-19 - como uma pandemia. Pouco mais de um més apds esse pronunciamento, foram
registrados cerca de 3 milhGes de casos e 204 mil mortes (OMS, 2020).

Tais dados alarmaram as autoridades do mundo, em especial no Brasil, quando o Governo Federal autorizou, em carater
excepcional, a substituicdo das disciplinas presenciais, em andamento, por aulas remotas que utilizassem meios e tecnologias



de informacgdo e comunicagdo.

Considerando que no Brasil, até o atual momento, ndo ha nenhuma regido ou cidade afetada que mostre “claro declinio” do
nuimero de casos por um periodo seguro, o que exige, ainda e por tempo indeterminado, a manutenc¢do do distanciamento
social até que se tenha seguranca de que a expansio da epidemia foi de fato contida (OBSERVATORIO, COVID-19 BR, 2020), a
Unica maneira de oferta de ensino possivel continuara sendo de forma remota, visto a impossibilidade em se prever quando
e como poderemos retomar as atividades presenciais.

Mesmo que o abrandamento das medidas de isolamento venha a ocorrer em algum momento, ele devera ser realizado de
maneira gradual e planejada. Caso uma repentina interrupgdao do distanciamento social ocorra, uma previsdao robusta dos
modelos indica que teriamos um grande pico epidémico em algumas semanas levando, infelizmente, ao colapso hospitalar e
a muitas mortes. (OBSERVATORIO, COVID-19 BR, 2020).

Antes mesmo da pandemia ser decretada pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS) e o estado de emergéncia ser
decretado no Brasil, o IFSULDEMINAS ja havia publicado em seu site e nas redes sociais informag&es sobre cuidados para a
preven¢do do novo Coronavirus. Infelizmente, o virus espalhou-se rapidamente, o que levou o Ministério da Educagdo
(MEC), em 20 de margo, a regulamentar o regime de aulas remotas em substituicdo as aulas presenciais, pela portaria MEC
n? 343/2020 (retificada pela Portaria MEC n2 345/2020) além dos pareceres emitidos pelo CONIF (OFCIO n2 87/2020), pelo
CNE (nota de esclarecimento, de 18/03/2020).

A Portaria MEC n° 343/2020 disp&e sobre a substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais enquanto durar a
situagdo de pandemia do COVID-19. Posteriormente, foi reficada pela Portaria MEC n° 345/2020, a qual altera o Art. 12 para
“Art. 192- Fica autorizada, em carater excepcional, a substituicdo das disciplinas presenciais, em andamento, por aulas que
utilizem meios e tecnologias de informagdo e comunicagdo, por instituicio de educagdo superior integrante do sistema
federal de ensino, de que trata o art. 22 do Decreto n2 9.235, de 15 de dezembro de 2017.”, dentre outras orientagdes.

Além disso, o MEC publicou outras orientagdes como a Portaria MEC n° 376/2020, que disp&e sobre aulas nos cursos de
educacdo profissional técnica de nivel médio, enquanto durar a situagdo de pandemia do COVID-19, e a Medida Proviséria n°
934/2020, publicada pela Presidéncia da Republica, que estabelece normas excepcionais sobre o ano letivo da educagdo
basica e do ensino superior decorrentes das medidas de enfrentamento da situagdo de emergéncia de saude publica de que
trata a Lei n° 13.979/2020.

A Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoas - SGDP/ME publicou as Instrugdes Normativas n2 19, de 12/03/2020, a IN
n2 20, de 13/03/2020, a IN n2 21, de 16/03/2020, a IN n2 27, de 25/03/2020 e, a IN n2 28, de 25/03/2020, que estabelecem
orientagdes aos orgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica Federal - SIPEC - em relagdo as
medidas de prote¢do para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (COVID-19).

No dmbito do IFSULDEMINAS, foram publicadas as instrugdes normativas n° 001/2020, 002/2020 e 003/2020, a Portaria n°
493/2020, e o Oficio-Circular n° 4/2020 que estabelecem orienta¢Bes para organizacdo das atividades remotas, registros
académicos, atividades de pesquisa, extensdo e avaliagdo do ensino remoto adotado durante a pandemia, além de outras
orientagdes.

Vale salientar, ainda, o Decreto-Lei n2 1.044/1969 e a Lei n? 13.716/2018 que dispdem sobre o atendimento domiciliar de
estudantes e da outras providéncias, além da Lei n2 13.415/2017, do Decreto n? 9.057/2017, das Portarias MEC n2
1.428/2019 e 2.117/2019, e da Portaria CAPES n2 275/2018, que dispdem sobre a oferta de disciplinas semipresenciais em
cursos da educagdo basica, superior e programas de mestrado Strictu sensu.

Por fim, o Conselho Nacional de Educagdo confeccionou o Parecer 005/2020, que aguarda homologa¢do do Ministério da
Educagdo, o qual trata da reorganiza¢do dos calendarios escolares e da realizacdo de atividades pedagdgicas ndo presenciais
durante o periodo de pandemia da COVID-19.

Diante do exposto, o IFSULDEMINAS Campus Pouso Alegre, desde o dia 04/05/2020, dedica-se a retomada das atividades de
ensino no modelo remoto, e para isso tem adotado medidas a fim de atender as demandas oriundas do corpo discente: a
distribuigdo de computadores e de auxilio internet e a promogdo de cursos de capacitagdo para estudantes com dificuldades
nas plataformas digitais utilizadas, assegurando os meios para oferta do ensino remoto. J& quanto a demanda advinda dos
docentes, relativamente a operacionalizacdo das plataformas digitais, o Campus também ofertou curso de capacitagdo na
plataforma institucional: Moodle.

Desta maneira, apds analisar todos os dados levantados sobre acessibilidade, execuc¢do das aulas remotas, plataformas,
ferramentas, disponibilidades, vantagens e desvantagens das aulas remotas, o Campus Pouso Alegre se organizou e planejou
o retorno as aulas remotas, a partir do dia 18 de maio de 2020, e apresenta o Programa Emergencial de Ensino Remoto que
trata das orientagdes para superar a auséncia de atividades académicas presenciais quando da COVID-19 no Campus Pouso
Alegre.

3. OBIJETIVOS

Os objetivos gerais e especificos a serem alcangados serdo:
3.1. Objetivo Geral:
Desenvolver o plano emergencial de oferta do ensino remoto.

3.2. Objetivos Especificos:

e Desenvolver medidas de garantia de acesso;



e Desenvolver as diretrizes para as aulas remotas;
e Desenvolver estratégias para o monitoramento da qualidade das atividades;

e Desenvolver as estratégias para avaliagdo da acessibilidade.

4. METODOLOGIA

Para construgdo de uma proposta de ensino remoto em carater emergencial, foi adotada a formagdo de grupos de trabalho
(GT), com o objetivo de discutir e construir, por meio de uma reflexdo coletiva, estratégias para o ensino remoto e atividades
correlatas.

Para o inicio dos trabalhos, a equipe pedagogica do campus juntamente com o Coordenador Geral de Ensino propuseram as
frentes de trabalho a serem definidas e desenvolvidas pelos GTs, bem como as questdes norteadoras desses grupos para
desenvolvimento de seus objetivos.

Essas primeiras definigbes foram levadas para andlise do GT1 (Diretrizes para as aulas remotas), formado pelo Diretor de
Desenvolvimento Institucional, Coordenador Geral de Ensino, coordenadores de curso, coordenadores de area e equipe
multidisciplinar. Esse grupo, por sua vez, construiu uma nova configuragdo de GTs, denominada “especificidades”, a fim de
abarcar as demandas advindas da realizacdo das atividades remotas. Dessa forma, os grupos de trabalho, GT2, GT3, GT4,
GT5 e GT6 (listados abaixo) foram orientados a definir, com base nas diretrizes gerais para aulas remotas, construidas pelo
GT1, considerando as questdes norteadoras também previamente definidas por este, as especificidades para as aulas
remotas nas varias modalidades de ensino do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre. Além destes, foram criados outros dois
grupos de trabalho - GT7 e GT8 - destinados ao acompanhamento das atividades pedagdgicas e monitoramento das
tecnologias da informagdo, respectivamente - além do GT9 destinado a reorganizagdo do calendario académico.

Ficou a critério do GT1 cumprir com o objetivo de organizar as definicdes dos GTs especificidades, nas diretrizes para as aulas
remotas a serem contempladas neste plano.

Com base nas diretrizes para as aulas remotas, o GT7 pode desenvolver:

e Estratégias para o monitoramento da qualidade das atividade de ensino;
o Estratégias para acompanhamento dos alunos;
e Estratégias para avaliacdo da acessibilidade dos estudantes;

e Ages préticas para entrega de equipamentos e/ou materiais para acessibilidade.

Com base nas diretrizes para as aulas remotas, o GT8 devera:

e Analisar as necessidade e demandas por capacitagdo e aprimoramento, encaminhadas do grupo de trabalho GT7;
e Definir procedimentos para capacitagdo e aprimoramento dos docentes observando as diretrizes para aulas remotas;

e Desenvolver tutoriais para exemplificagdo das plataformas e/ou meios de comunicagdo a serem utilizados no processo
de ensino.

Com base na consolidagdo das diretrizes para as aulas remotas o GT9 devera:

e Reorganizar o calendario académico.

4.1. COMPOSIGAO, OBJETIVOS E QUESTOES NORTEADORAS DOS GRUPOS DE TRABALHO

O GT1 estabeleceu os critérios para composigdao dos demais GTs, ficando os servidores livres para escolha, servindo-se de sua
prévia experiéncia a compor os GTs em que melhor pudessem contribuir. Dessa forma, a composi¢do, os objetivos e as
guestdes norteadoras dos GTs foram:

4.1.1. GT1 - DIRETRIZES PARA AULAS REMOTAS

Membros: Equipe DDE, Coordenadores de curso, coordenadores de drea e equipe multidisciplinar.

Objetivos:

e Construir as diretrizes gerais para as aulas remotas. Considerando que essas diretrizes servirdo de base e orientagdo
para que os grupos de trabalho (GTs especificidades) moldem o ensino remoto as necessidades de cada modalidade de
ensino.

e Organizar a composi¢do dos GTs especificidades e as questdes norteadoras para reflexdo desses grupos.

e Organizar as propostas definidas pelos GTs especificidades no plano emergencial de oferta de ensino remoto.

4.1.2. GT2 - ESPECIFICIDADES PARA AULAS REMOTAS INTEGRADO



Critérios para composi¢do do grupo: representantes da area propedéutica, dois representantes da area técnica por curso, um
representante da supervisdo pedagdgica.

Membros: Rona e Jéssica (Administragdo), Fabiana e Gustavo (Edificagdes), Luis e David (Informatica), Fabio, Lucas Henrique,
Aidalice, Gabriela, Vlander, Emanuelle e Adriana (Area propedéutica) e Fabiano (Supervisio pedagdgica).

Coordenadores do GT: Lucas Henrique e Fabiano Elord.

Objetivos:

e Definir um coordenador para condugdo dos trabalhos do grupo;

o Definir, com base nas diretrizes gerais para aulas remotas (5.1 DIRETRIZES GERAIS PARA AULAS REMOTAS),
considerando as questdes norteadoras elencadas abaixo, as especificidades para as aulas remotas na modalidade de
ensino integrado.

As seguintes questGes norteadoras orientaram o GT2, GT3, GT4, GT5 e GT6:

a. Qual serd o tempo de aula sincrona?
b. Havera atividades sincronas e/ou assincronas?
c. Quais seriam as possibilidades de material: aulas gravadas? Outros videos? material impressos?
d. O roteiro de estudos, a ser enviado aos discentes, sera organizado semanalmente?
e. Qual a viabilidade das plataformas de ensino e/ou meios de comunicagdo?
f. Sera necessario definir plataforma base, a fim de unificar o instrumento, por exemplo: Moodle, Google Classroom?
g. Como manter a seguranga dos dados?
h. Teremos um gestor de plataforma (Periodicidade de semanas)?
a. Teremos um gestor de desenvolvimento de material?
j. O que avaliar? Como avaliar? Quando avaliar?
k. Como e quando serd o fechamento de bimestre e/ou semestre?
ax. Como serdo as formas de avaliagdo? Sera mantido o simulado ?
all. As atividades avaliativas serdo remotas e/ou presencial?

n. Qual serdo os percentuais atribuidos as atividades remotas e/ou presencial?

4.1.3. GT3 - ESPECIFICIDADES PARA AULAS REMOTAS SUBSEQUENTE

Critérios para composi¢do dos grupos: dois professores por curso, um representante da supervisio pedagdgica, um
representante da equipe multidisciplinar

Membros: Benedito e Diego (Administragdo), Rodolfo e Samuel (Edificagdes), Fernando Facco e Juliano (Seguranga do
Trabalho), Rejane, Carolina Licio, Emerson (Quimica), Maria Elizabete (Equipe Multidisciplinar) e Xénia (Supervisdo
Pedagdgica).

Coordenadores do GT: Rodolfo Grillo e Xénia Araujo.

Objetivos:

e Definir um coordenador para condugdo dos trabalhos do grupo;

e Definir, com base nas diretrizes gerais para aulas remotas (5.1 DIRETRIZES GERAIS PARA AULAS REMOTAS), as
especificidades para as aulas remotas na modalidade de ensino subsequente.

4.1.4. GT4 - ESPECIFICIDADES PARA AULAS REMOTAS SUPERIOR BACHARELADO

Critérios para composi¢do dos grupos: quatro professores por curso, um membro da supervisdo pedagodgica.

Membros: Leandro, Leonardo, Paulo Labegalini e Régis (Engenharia Civil), Flavio Heleno, Victor, Daniel C., Nuria e Olimpio
(Engenharia Quimica), Rodrigo (Supervisdo Pedagdgica).



Coordenadores do GT: Nuria Gongalves e Rodrigo Janoni.

Objetivos:

e Definir um coordenador para condugdo dos trabalhos do grupo;

o Definir, com base nas diretrizes gerais para aulas remotas, considerando as questdes norteadoras elencadas abaixo, as
especificidades para as aulas remotas na modalidade de ensino superior nos cursos bacharelados.

4.1.5. GT5 - ESPECIFICIDADES PARA AULAS REMOTAS SUPERIOR LICENCIATURA

Critérios para composi¢do dos grupos: quatro professores por curso, um representante da supervisdo pedagdgica.

Membros: Danielli, Maria Josiane, Estela, Luciane e Gissele (Licenciatura em Matematica), Jodo Paulo, Maria Cecilia, Flavio
Bastos, Daniela Josa e Elgte (Licenciatura em Quimica) e Daniel Reis (Supervisdo Pedagogica).

Coordenadores do GT: Jodo Paulo e Daniel Reis.

Objetivos:

e Definir um coordenador para condugdo dos trabalhos do grupo;

e Definir, com base nas diretrizes gerais para aulas remotas (5.1 DIRETRIZES GERAIS PARA AULAS REMOTAS),
considerando as questdes norteadoras elencadas abaixo, as especificidades para as aulas remotas na modalidade de
ensino superior nos cursos de licenciatura.

4.1.6. GT6 - ESPECIFICIDADES PARA AULAS REMOTAS POS-GRADUACAO

Critérios para composi¢do dos grupos: quatro professores por curso, um representante da supervisdo pedagdgica.

Membros: Rosangela, Fernando Facco, Ronad e Marcelo Bottazzini (Engenharia de Seguranga do Trabalho), Lucy, Paulo César,
Danielli e Luciane (Educacdo Matematica) e Marcel (Supervisdo Pedagdgica).

Coordenadores do GT: Lucy Nascimento e Marcel Freire.

Objetivos:

e Definir um coordenador para condugdo dos trabalhos do grupo;

e Definir, com base nas diretrizes gerais para aulas remotas (5.1 DIRETRIZES GERAIS PARA AULAS REMOTAS),
considerando as questdes norteadoras elencadas abaixo, as especificidades para as aulas remotas na modalidade de
ensino pés-graduacgdo.

4.1.7 GT7- MONITORAMENTO DA QUALIDADE DAS ATIVIDADES, AVALIACAO DA ACESSIBILIDADE E MEDIDAS DE GARANTIA
DE ACESSO

Membros: Equipe do CAE, NAPNE, DDE, Tl, Claudia, Elisangela, Biblioteca.

Coordenadores do GT: Ivanete Abreu e Elisangela Fialho.

Objetivos:

e Desenvolver estratégias para o monitoramento da qualidade das atividade de ensino;
e Desenvolver estratégias para acompanhamento dos alunos;
e Desenvolver estratégias para avaliagdo da acessibilidade dos estudantes;

o Definir agBes praticas para entrega de equipamentos e/ou materiais para acessibilidade.

Questdes norteadoras:

e Analisar qualitativamente os meios de acessibilidade e de participagdo as atividades remotas;

e Garantir a comunicagdo com os alunos (CAE);



e Organizar a logistica de entrega de materiais e equipamentos;

e Orientar os discentes quanto ao uso da biblioteca virtual (Biblioteca);

e Assegurar o atendimento multidisciplinar;

e Promover as reunides de pais (repensar o formato desta ac¢do);

e Promover e receber o feedback dos alunos quanto ao acesso ao ensino por amostragem;
e Promover o atendimento psicoldgico individual;

e Promover o Projeto "Fala dai que escuto daqui".

4.1.8. GT8 - FERRAMENTAS PARA AULAS E MANUAIS (capacitagdo)

Membros: Eliane, equipe NTI, Elisangela Lopes.

Coordenadores do GT: Eliane Ribeiro e Fernando Morais.

Objetivos:

e Analisar as necessidade e demandas por capacita¢do e aprimoramento, encaminhadas do grupo de trabalho GT7;

o Definir procedimentos para capacitagdo e aprimoramento dos docentes observando as diretrizes para aulas remotas
produzida pelo GT1;

e Desenvolver tutoriais para exemplificagdo das plataformas e/ou meios de comunicag¢do a serem utilizados no processo
de ensino.

Questdes norteadoras:

e Acompanhar a oferta da disciplina de ambientacdo para plataformas e meios de comunicagdo, se esta for uma
demanda dos GT's;

e Promover orientagGes quanto ao uso adequado de ferramentas de comunicagdo.
e Avaliar o acesso as plataformas, elencar dificuldades por parte de discentes e/ou docentes;

e Avaliar a necessidade de contratagdo do Designer Instrucional.

4.1.9. GT9 - REORGANIZAGAO DO CALENDARIO ACADEMICO

Critérios para composi¢do dos grupos: 5 professores, equipe multidisciplinar.

Membros: Fernando Scheffer, Maria Josiane, Aidalice, Marcio, Michelle Nery, Equipe Multidisciplinar.

Coordenadores do GT: Michelle Nery e Aidalice Murta.

Objetivos:

e Reorganizar o calendario académico observando as diretrizes para aulas remotas produzida pelo GT1 - DIRETRIZES
PARA AULAS REMOTAS.

Questdes norteadoras:
e Analisar calendario atual e fazer projegoes;
e Fazer simulagGes quanto ao periodo de aulas tedricas e praticas;
e Analisar IN 004 e diretrizes do CNE para reorganizagdo do calendario;

e Levantar possibilidades de gerenciamento das aulas remotas e presenciais.

5. RESULTADOS

A partir das discussoes realizadas pelos GTs, as aulas remotas estdo definidas conforme abaixo.
5.1. DIRETRIZES PARA AULAS REMOTAS

Esta segdo apresenta as orientagGes sobre as plataformas escolhidas, mais adequadas a cada modalidade (ou seja, integrado,



subsequente, licenciatura, bacharelado e pds), os direcionamentos relativos as metodologias de ensino, e aspectos
norteadores das atividades avaliativas.

5.1.1. Plataforma

Deve-se padronizar a utilizagdo de plataformas, dando-se preferéncia para a institucional (Moodle). Os GTs especificidades
terdo liberdade para debater e optar por uma plataforma secunddria (Class), para melhor atender as necessidades da
modalidade de ensino. Apds as discussdes dos GTs das modalidades de ensinos (ou seja, GT2 ao GT6) ficou definida como
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) para a modalidade de ensino integrado e dos cursos de licenciatura a plataforma
Moodle, e para as modalidades de ensino subsequente, pds-graduagdo e bacharelados, fica definida a ferramenta Google
Classroom.

5.1.2 Metodologia de ensino

Apds as discussdes dos GTs das modalidades de ensinos (ou seja, GT2 ao GT6) ficou definida a seguinte organizagdo do
ensino:

1. A organizagdo de conteudos sincronos e assincronos ficara a critério do docente, devendo observar o limite maximo de
até 50% da carga hordéria (CH) total da disciplina em atividades sincronas;

2. Nos casos especificos de disciplinas com CH de 1 aula semanal no horario presencial, poderd o docente utilizar 100%
CH em atividades sincronas, incluindo atividades e leitura, trabalhos, exercicios de fixa¢do, dentre outras metodologias
de ensino.

3. As aulas deverdo ser preferencialmente assincronas; deve-se priorizar os momentos sincronos para duvidas.
Professores que optarem por aulas sincronas, deverdo garantir ao aluno a disponibilidade do video da aula e material
utilizado durante a aula, bem como posterior atendimento discente.

4. Os professores deverdo manter os atendimentos ao discente, no formato sincrono, a fim de cumprir a Resolugdo
119/2016, Art. 21, e a regulamentagdo da Normativa Docente. Assim, cada docente devera disponibilizar horario fixo
de atendimento, por meio das plataformas digitais (Moodle, para o Integrado e licenciaturas; Google Classroom para o
Subsequente, Bacharelado e Pés-graduagdo);

5. As atividades sincronas e/ou assincronas ndo deverdo exceder o tempo total da CH da disciplina;

6. Devera o professor produzir roteiro de estudos mensal, contemplando as atividades sincronas e/ou assincronas,
organizado por semanas, a fim de facilitar a orientacdo dos discentes quanto ao andamento da disciplina, do curso que
devera ser publicado nas plataformas (Moodle ou Class) utilizadas pela modalidade;

7. Para as atividades sincronas, os professores deverdo garantir ao aluno a disponibilidade do video da aula e material
utilizado durante a aula no AVA, bem como posterior agendamento para atendimento discente;

8. Em caso de o aluno ndo ter acesso a internet, o docente devera disponibilizar todas as aulas e atividades por meio de
materiais impressos e/ou salvos em pendrive, a fim de que sejam entregues a ele pela equipe do Campus;

9. Na modalidade de ensino Integrado, para o fechamento do 12 bimestre, os docentes seguirdo o horario atual de aulas,
publicado no site institucional. Nesse periodo, serdo analisadas novas estratégias para organizacdo das aulas em blocos
como proposto pelo GT 2, que serdo adotadas a partir do 22 bimestre;

10. Deve-se pensar na oferta de disciplinas por meio de Projetos Integradores, envolvendo varias disciplinas da mesma
drea, ou conteldos de dreas distintas, além de disciplinas dispostas em blocos e aulas ofertadas simultaneamente para
varias turmas;

11. Deve-se pensar em uma proposta de organizagao, cronograma e horario de aulas para operacionalizagdo do ensino.

5.1.3. Atividades avaliativas

Os professores poderdo atribuir 100% da nota, em atividade remota. No caso do docente que, nas primeiras semanas de aula
(presencial), tenha aplicado atividades avaliativas poderd computa-las a soma do bimestre e/ou semestre.

O professor poderd destinar um percentual da nota para atividades a serem realizadas de forma presencial, caso as
atividades presenciais retornem no segundo semestre, desde que seja compativel com a quantidade de conteudos
desenvolvidos neste periodo.

Para o planejamento das avaliagdes deve-se observar as orientagbes da IN 001, 002 e 003/2020 da PROEN e do Parecer
CNE/CP N2 5/2020 (item 2.16 que trata das avaliagdes e exames no contexto da situa¢do de pandemia) para definigdo das
formas de avaliagdo e procedimentos do ensino.

5.2. ESTRATEGIAS PARA MONITORAMENTO DA QUALIDADE DAS ATIVIDADES, AVALIACAO DA ACESSIBILIDADE E MEDIDAS DE
GARANTIA DE ACESSO

Durante todo o periodo de atividades remotas, as equipes de ensino tém monitorado as aulas remotas, bem como a
acessibilidade, participagdo dos discentes nas aulas sincronas e assincronas, dentre outros itens de monitoramento.

Uma vez que as aulas remotas estdo sendo planejadas para o seu retorno, temos as seguintes estratégias de monitoramento
das atividades realizadas pelos GTs:

1. Avaliar periodicamente o cumprimento das diretrizes para as aulas remotas;

2. Oferecer ao corpo docente e discente oficinas de capacitagdo para uso dos AVA e outras ferramentas digitais para o
ensino remoto;



. Observar as necessidades por capacitagdo e aprimoramento dos docentes e discentes para o uso de plataformas e/ou

meios de comunicagdo, via formuldrio eletrénico, ao longo do periodo de ensino remoto; encaminhar tais demandas
ao GTS§;

. Avaliar a qualidade do ensino e aprendizagem das atividades de ensino remotas, periodicamente, a partir de consultas

por e-mails, questionarios, formularios, coordenagdes de cursos, area e setores, por todo periodo de ensino remoto
(Responsavel: GT7);

. Estabelecer estratégias que garantam a relagdo harmoniosa entre docente e discente, ante as dificuldades impostas

pelo distanciamento social, ndo substituindo o protagonismo de ambos no processo de ensino e aprendizagem,
durante todo periodo de atividades remotas;

. Monitorar a acessibilidade dos discentes nas varias atividades de ensino, durante todo periodo de oferta de ensino

remoto, via formulario eletrénico e/ou telefone ou outros meios que fizerem-se necessérios para isso (Responsavel:
GT7);

. Monitorar e controlar o fornecimento de equipamentos, ou seja, computadores, notebooks, pen-drives e, auxilio

internet, aos discentes uma vez identificadas tais necessidades (Responsavel: GT7).

5.3. FERRAMENTAS PARA AULAS E MANUAIS

Foi elaborado o material de apoio pelos Designers Instrucionais, composto de: orientagGes gerais para professores, mapa de
atividades e material de apoio - ferramentas e recursos.

Foi encaminhado e-mail aos coordenadores de cursos com as orientagdes de acesso a plataforma para os discentes;

Foi ofertado o curso do Moodle, teorias e praticas para os docentes. Sera criado no AVA uma disciplina para centralizar
as informagdGes referentes as ferramentas para aulas e os manuais do ambiente moodle e classroom;

Foi disponibilizada no Moodle uma disciplina de ambientagdo para que os discentes possam conhecer a ferramenta e
principais formas de interagdo;

Foi contratado mais um Designer Instrucional.

5.4. REORGANIZAGAO DO CALENDARIO ACADEMICO

Em fungdo da pandemia COVID-19, viu-se a necessidade de reorganizar o calenddrio académico de modo a assegurar o
desenvolvimento da atividade escolar para atendimento dos objetivos e habilidades de aprendizagem.

Para a formulagdo do calendario académico proposto levou-se em consideragdo as seguintes informacgoes:

1.

v A W N

Nos cursos da modalidade Integrado e nas turmas de curso superior ja em andamento, houve 23 (vinte trés) dias de
aulas presenciais (de 10/02 a 16/03); nos cursos superiores, os ingressantes tiveram 21 (vinte e um) dias letivos (12/02
a 16/03);

. Nos dias 17/03 e 18/03, n3o houve atividade presencial nem remota;
. Entre 19/03 e 09/04, foram 16 (dezesseis) dias de aulas remotas;
. De 13/04 a 16/05, foram 24 (vinte e quatro) dias de aulas suspensas;

. Retorno das atividades remotas: 18/05

S3o objetivos norteadores da reorganizagdo do calendario:

A W N

5.

6.

. Proporcionar a reposigdo de aulas e a realiza¢do de atividades académicas com qualidade;
. Considerar a necessidade de cumprimento da carga horaria dos componentes curriculares e cursos;
. Possibilitar o retorno gradual e seguro as atividades presenciais, seguindo orientagdes das autoridades sanitarias;

. Reorganizar os periodos de inicio e término dos bimestres, nos cursos da modalidade Integrado, assim proposto:

a. 12 bimestre: inicio em 10/02/2020 (coincidindo com o inicio do 12 semestre) para todas as turmas, e 12/02/2020
inicio somente para os ingressantes dos cursos superiores; término em 06/06/2020, inclusive com langamento
de notas para todos os cursos;

b. 22 bimestre: inicio em 08/06/2020 e término em 08/08/2020 (coincide com o término do 12 semestre);

c. 392 bimestre: inicio em 10/08/2020 (coincide com o inicio do 22 semestre) e término em 03/10/2020;

d. 492 bimestre: inicio em 05/10/2020, ja vislumbrando o possivel retorno presencial, e término em 12/12/2020
(coincide com o término do 22 semestre).

Reorganizar os periodos de inicio e término dos semestres, para os cursos da modalidade Superior, Subsequente e
Graduagdo;
o 12 semestre: inicio em 10/02/2020 e 12/02/2020 para os ingressantes dos cursos superiores; término em
12/08/2020;

a. 22 semestre: inicio em 17/08/2020 e término em 12/12/2020.
Reavaliacdo do calenddrio, pelo GT9, dos dias 19/07/2020 a 31/07/2020;

Reitera-se que o planejamento do Calenddrio sera constantemente monitorado e revisto com base nas avaliagdes do GT 7 e



do proprio GT 9.
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CALENDARIO 2020 CURSOS ANUAIS



CALENDARIO 2020 - CAMPUS POUSO ALEGRE

[ [Férias letivas | |Recesse
[Wl|Pianemmenia Dia lofive
[l [sabacas & Domingos Conaeito e Classe Final
[W[inico @ rmine de periados ietves Sabaco Letve
[W[Feriaccs Exama Fina
[Pariiisacio devido a pandemia
coviD-18

13315 - Maiiculse &8 Primess Chamans (Cursos Wonioos indegradas)

20 8 30 - Processc de isnslendnoa nima. exierma 8 obtanclo da row Fluic
20 & 30 - Procesac 98 /engreasd (Cursos superanes|

23 - Colagla e graw (Inkagraco & Subtegquants |

24 - Colagha S grm (Licancaitures & Engsntaras)

2d @ 28 - Matricules de Pramess Chamscs (Cursos supsoonss |

20 @ 30 - Matrioulss 28 Segunds Charmada [Curos oo megrados|
Dias Letivos: 0

018 0F - Fanas |3 daa)
03 07 - Plansjsmaits
07 « Inkcla pare & enbege dos plancs ds enking

10 - IkEi B0 Semesire [elivd (Cursas IS & vweled Bios SR
10 Inkcia B0 pennde o9 TrancEmerto de Maricuas Dsopings

10 @ 14 - Miatriculs wm disciplng isotscasmista

12 - inicio to semasine et jeoiostos sapenar]

12'& 13 - Matriculss da Tercera Chamads (Cursas icmcas integrados & sufenores)

4 & 26 Recesss - 25 Camaval

26 - Ransitado Final da Tarcesrs Chamada e inico ds Convocaglo Pemscal |Cursos Womcos
inegrados|

2T - Ressitago Final de Segueds Chamada & inicio da Convocags Pessos (Cursos Supsnionss)
27 . Entrmga defniva oo guadm de horisos

Dias Ladivos: 12

MARCO

L3 ™ O o L L] -]
N

10 z 3 L} s [ ¥ .
1 s " " u " w "
1 a E = = o - -
i = Y

11 - Fim do perioon de aniregs dos plancs de snsinos.
13 - Fim do perioda e rENcEmenn oe mariola/sssping
Dias Lativos: 20

ABRIL




01 - Dia o Trabaiho
1B - MiEbimio g slis remoles

23 - Sabadn Laten

30 - Sibadn Leto

Dias Lativon: 13

JUNHO
LJ L] T O O L] L] (]
o " ] 2 L] L] T
- L] L] " w 4
E.] " " " ™ Ll
= ko n ] - E]
a £ »

06 - Térming 9o 1* bemwstre:

06 - Sabado ktiva

08 - inicio Ba I* bhimesie

13- Ssbaxdo kv

15 - Consaino de Clesss 1" imesye pars o Inegracs
18 - Enconto de pas

13825 - Fénas (12 Sias)
208 31 - Repwmingsa do calendanc

Diias Lativos: 18

AGOSTOD
w S0 ™ o [ B 5 os
n 3
= L] “ 1] L] T '
=

10 - inicio da 3° bimests
14 - Conmaine de dasss I° Dimesie pam o regrado

* 33 = p

58 g -

[
1
(E=m
"

]

E ]

R =7
8

L
-
n
o L]
a
-

4% g =
Y E -

3 - Sabadn Wt

03 - Fimi do 3° bimasire

06 - nicio da 4* himesia

8 - Consaiho de dasss 1° Bimesie gam cursas iniegredas




31 - Sabado letivo

Dias Letivos: 27

NOVEMBRO
N* Sa Te Qu Qu Se Sa
a4
45 2 3 4 5 []
46 L] 10 1" 12 13
a7 16 17 8 19 20
48 2 24 25 26 n
49 0

07 - Sabado letivo

14 - Sabado letivo

21 - Sabado letivo

28 - Sabado letivo

Dias Letivos: 25

DEZEMBRO
N Se Te Qu Qu Se Sa
49 1 2 3 4
50 7 8 9 10 1"
51 14 18 16 17 18 19
52 21 n - 24 P 26
53 28 2 30 n

05 - Sabado letivo

12 - Sabado letivo

12 - Encerramento do ano letivo

14 a 18 - Recuperagao semestral para cursos subsequentes
21 a 22 - Exame Final

23 - Conselho de classe final

Dias Letivos: 11

Total de dias letivos no 1° semestre: 99
Total de dias letivos no 2° semestre: 108
Total de dias letivos no ano: 207

CALENDARIO 2020 CURSOS SEMESTRAIS



GALENDARIO 2020 - CAMPUS POUSO ALEGRE

[W[Feran envas. [ [pacoss=
Fane|ameato Dk v
| Sshawins & Deomingos Conseino de Casse Finsl
imicia & térming de peringos letivos Sahado Letio
Faranos Exmma Firal
JANEIRD
w - ™ o o - - s

&
]

101« Confratemieschn univems
02 31 - Fédemam (30 &
D @ 17 - Mtricz) e Diaperatdesisg

13815 macta | Curinn 1
Xa X - Pres imema igia G novo Blo
HMax- )

23 - Colagha de grin (nlegrada & Subiejusrie)
¥ - Coacha de grau (Licercisturas @ Ergenbacas)

e [Carnom
Hie 30 - bisiricules de Segunds Chamads (Cursos ionicos inegrados)
Diws Lotivos: §
FEVERERD
L - ™ o

1 @ 02 - Fietan (3 chnn)
msar

7 - iniso paen & enegn dos pescs te snim
1+ inido do semesie iefve jcursos Bonios & velersnos super o)
10« inicit i perisds ge Trancamentn de Ml s Oaciines

a1 Makrioe en decsles seladasistiva

- e e T e R T |

2w 10 et e de Tercees Chamade (Corsos oo sTiegiedos o wparon |
24w 20 Rmcwssn - 29 Camuesl

0 - Mesulinde Finsi da Tercoes Chamass o inico ds Comvocagha Petsoal [Curos Memos
nlegram

IF . Resunaso Finad e Segunds Chmads o inis o Commosgio Pessas {Cumos o oes)
3T - Enirega dnfirvien S0 quaden e bl

Diss Lesivan 13

MARGO
L - L L LT - LT -
i ¥
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11+ Firw ds parieado de eeirmga don planos de seencs

13 Firk i sl 86 W Scamasnls (08 Ml |G iasaang
4 Sdbai L 10 - Bagearier
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3 - Sabedo Latve

30 - Sabmdo Latva

DCias Lativos: 12

JUNHD
- L ™ o o . e s
n " ] E] ] L] )
E L] L] " L 1w L]
EL ] " " " L] w o
m = o 24 n -
ar - 0

a ] T
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08 - Sdtndo |etiva

42 - Fimn g 1% samestre.

13- HacLpensaa par ae Cunas moadquantss
138 15 - Enamen fnais pars o8 cumos superiores
a8 - B B DA O8 SUROR NuUliegusits
w- M

15 - Bahado utha

Tall -n
17 @ 31 - Inicio do processa de Fanslenbnga inferma, axtema o coengda de nowo T
12 - Babmdo |etha

20 - Sihodo |etha

Dims Letivos [1* semeatre): T

Dias Lotivos (2 samastre) 19

SETEMBRO
L L1 T L o - L] -3
k] ' 1 3 & L]
a L L] L] L] " L]
] 1 i L L W =
» n m Fil u E.] w
an - » m

05 - Sanedo letha

11 - Firn do irn camento de makricuta/dsci pina

12 - Bhadlo |etiva

18 - Bdhado |etiva

26 - Babedo |siiva

Dina Lutivos: 36

OUTUBRO
L L] . -] = L] ] B
a8 1 1 '
A L] L] T L » "
g " w e L] - L]
o " k] o - a .
- E i - = =

03 - Sdbado letia

10 - Bdthadio |etiva

1k - inicio clas Sukes prslices presenciss (8 se svsieon)

17 - Sabedo |eth

4 - Gabado st

1 - Bibado |etha

Diias Lethvoa: 27




NOVEMBRO

8 &8 5 8 & ¢ %
-

07 - Sabado letivo
14 - Sabado letivo
21 - Sabado letivo
28 - Sabado letivo

51 14
52 21
53 28

05 - Sabado letivo
12 - Sabado letivo

7w

n

1.

12 - Encerramento do ano letivo

B 8 8 @

"
18

1%

14 a 18 - Recuperaco semestral para cursos subsequentes
21 a 22 - Exame Final

23 - Conselho de classe para 0s cursos subsequentes

Dias Letivos: 11

Total de dias letivos no 1° semestre: 102
Total de dias letivos no 2° semestre: 102
Total de dias letivos no ano: 204
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