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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA COM FOMENTO
CAMPUS POUSO ALEGRE - 2026

A Diregdo-Geral do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas - Campus Pouso Alegre, no uso de
suas atribuigdes legais, e por meio da Equipe Responsavel pelo Programa de Monitoria, torna publico o presente edital
para estabelecer, com base na Resolugdo n® 012/2013, na Portaria n® 165/2020 - POA/IFSULDEMINAS e no Edital n°
96/2026/GAB-RET/IFSULDEMINAS, regras e procedimentos para selegdo e acompanhamento do trabalho de monitores

com a percepgdo de bolsa no Campus Pouso Alegre.

1. DO PROGRAMA

Conforme a Resolugdo n® 012/2013, a monitoria é instrumento para a melhoria do Ensino Técnico de Nivel Médio e de
Graduacgédo, por meio do estabelecimento de novas praticas e experiéncias pedagdgicas que visam o fortalecimento e a
articulagéo entre teoria e pratica e a integragdo curricular em seus diferentes aspectos. Tem a finalidade de promover a
cooperacdo mutua entre discentes e docentes e a vivéncia com o professor e com as suas atividades técnicas e didaticas
visando ao éxito do processo de ensino-aprendizagem. A melhoria do desempenho académico perpassa os seguintes

objetivos:

e Estimular a participagdo de discentes nas atividades relativas ao ensino e na vida académica.

e Favorecer o processo de ensino-aprendizagem, visando a redugdo de reprovagao e evasao.

e Criar condigGes para a iniciagdo a pratica da docéncia, desenvolvendo habilidades pedagdgicas.
e Propor formas de acompanhamento aos discentes com dificuldades de aprendizagem.

e Contribuir para as agdes de nivelamento académico.

e Contribuir para permanéncia e éxito dos estudantes.

e Estimular a adogdo de metodologias alternativas de ensino.

2. DO EDITAL
O presente Edital tem por finalidade estabelecer regras e procedimentos para selegdo dos bolsistas, além das orientages

acerca do acompanhamento e avaliagdo do trabalho de monitoria.

3. DOS REQUISITOS

S&o requisitos basicos para o discente exercer a fungdo de monitor:

3.1 Estar regularmente matriculado em curso Técnico de Nivel Médio ou em curso de Graduagdo no IFSULDEMINAS -
Campus Pouso Alegre.

3.2 Apresentar desempenho académico compativel com as atividades do Programa de Monitoria, verificado por meio do
Indice de Rendimento Académico (IRA) que também servird como critério de classificacdo.

3.3 Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para dedicacdo as atribuicdes pertinentes.

3.4 Nao estar cumprindo medida socioeducativa prevista no Regimento Disciplinar Discente.

4. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR



4.1 Colaborar com o docente no desempenho de tarefas didaticas, tais como resolucdo de exercicios, trabalhos escolares
e outros de natureza similar;

4.2 Auxiliar os discentes na realizagdo de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel com seu grau de
conhecimento e experiéncia;

4.3 Cooperar no atendimento e orientagdo aos discentes, visando sua adaptagdo e maior integragao no IFSULDEMINAS;
4.4 Colaborar com o docente na identificagdo de melhorias na execugdo do processo de ensino, propondo medidas
alternativas ao docente;

4.5 Apresentar relatdrios de acompanhamento ao professor da disciplina que o encaminhara a equipe responsavel pelo
Programa de Monitoria do campus;

4.6 Cumprir 20 (vinte) horas semanais de atividades, conforme acordado com o professor, as quais nao poderao ser
coincidentes com o horéario das aulas em seu curso regular.

4.7 Zelar pelo registro das frequéncias constantes nos anexos.

5. DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR RESPONSAVEL PELA MONITORIA

5.1 Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

5.2 Capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino/aprendizagem adequadas a sua atuagdo nas atividades
propostas;

5.3 Promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos contetidos da disciplina;

5.4 Promover reunides e seminarios para troca de experiéncias entre monitor, docentes e discentes;

5.5 Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor através de critérios previamente estabelecidos e que sejam do
conhecimento do monitor;

5.6 Acompanhar o desempenho do discente nas disciplinas de seu curso, identificando possiveis interferéncias das
atividades de monitoria sobre o seu desempenho escolar, a fim de evitar comprometimento do processo de
aprendizagem;

5.7 Acompanhar a elaboragdo do relatorio das atividades desenvolvidas, assina-lo junto ao monitor e encaminha-lo a
equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do campus;

5.8 Identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria, propor mudangas e encaminha-las para a equipe responsavel
pelo Programa de Monitoria no campus;

5.9 Acompanhar e informar mensalmente a frequéncia do monitor junto a Coordenacdo de Ensino e Equipe Executora do

Programa.

6. DO RELATORIO DE ATIVIDADES

6.1 Ao final do semestre, o monitor devera entregar o relatério de atividades (anexo) ao professor responsavel pela
disciplina de monitoria e este a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus, acompanhados dos demais
anexos ou documentos equivalentes.

6.2 Cabe a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus enviar, semestralmente, a Pro-Reitoria de Ensino,
os relatérios dos monitores.

6.3 Conforme a necessidade de acompanhamento, sobretudo pela existéncia de fomento para bolsas, serdo solicitados
relatérios mensais das atividades, cuja responsabilidade de preenchimento é do bolsista e do professor orientador,

devendo ser apresentado no tempo solicitado sob prejuizo de ndo recebimento dos valores.

7. DAS DISCIPLINAS E BOLSAS
7.1 As disciplinas foram elencadas em virtude dos registros de maior retengdo registrados nos ultimos cinco anos (2021-
2025), conforme dados do SUAP. O quadro seguinte apresenta o rol de disciplinas/areas. Em caso de ndo preenchimento

das vagas, fica a critério da Equipe Executora o direcionamento para outras areas em conformidade com o item 12.8.

Quadro de Vagas - Programa de Monitorias (2026)

Modalidade Area/Disciplina Tempo (meses) Valor bolsa Numero de vagas
Médio Portugués 7 R$ 400,00 2
Médio Redagéo 7 R$ 400,00 2

Médio Quimica 7 R$ 400,00 2



Médio Matematica 7 R$ 400,00 2

Médio Ciéncias Humanas 7 R$ 400,00 1
Médio Biologia 7 R$ 400,00 1
Médio Fisica 7 R$ 400,00 1
Superior Calculo 7 R$ 700,00 2
Superior Fisica 7 R$ 700,00 2
Superior Quimica 7 R$ 700,00 2
Superior Engenharia Civil 7 R$ 700,00 2
Superior Engenharia Quimica 7 R$ 700,00 2

7.2 O valor total de recursos para bolsas destinado a este edital serd de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) sendo 50% desse
montante oriundo de recurso discricionario do Reitor do IFSULDEMINAS, nos termos do edital supracitado, e 50% oriundos
de recursos do orgamento do Campus Pouso Alegre.

7.3 As bolsas serdo de R$ 700,00 (setecentos reais) mensais para estudantes de cursos superiores e/ou de R$ 400,00

(quatrocentos reais) mensais para estudantes de cursos técnicos de nivel médio.

7.4 A previsdo de cobertura das bolsas sera de 7 (sete) meses compreendendo os meses de maio, junho, julho (parcial),

agosto, setembro, outubro, novembro e dezembro (parcial), em conformidade com a disponibilidade orcamentaria.

8. DAS INSCRICOES E CRONOGRAMA

8.1 Os alunos que desejarem atuar como monitores devem se inscrever no link: https://forms.gle/w2AX9Q1mSM4pe7FP9.

O aluno deve apresentar a seguinte documentagao:

1. Historico Escolar (SUAP);

2. Comprovante de Matricula (SUAP);

3. Declaragdo de atuagdo como monitores voluntarios em programas passados para o critério de pontuagdo citado no
item 9.2 deste edital (caso possua).

8.1.1 Todos esses documentos solicitados e/ou apresentados devem ser anexados no formulario em formato PDF em um
Unico arquivo.

8.1.2 No ato da inscrigéo, o candidato deve indicar para qual disciplina/area quer concorrer como bolsista.

8.2 O cronograma das agGes ocorrera conforme ANEXO I.

8.3 Todos os Anexos deverdo ser preenchidos e encaminhados exclusivamente em formato digital (.pdf). Ndo serdo
aceitos os documentos encaminhados em formato de imagem (.jpg, .png, etc.). Ndo serdo aceitos documentos impressos
no setor responsavel. E de inteira responsabilidade o preenchimento dos documentos por parte do candidato, sob pena de

cancelamento da inscrigdo a qualquer tempo e/ou ndo certificacdo das atividades.

9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo dar-se-a por meio de analise curricular com ranqueamento do IRA emitido pelo SUAP, no histérico
escolar.

9.2 Sera admitido critério de pontuacdo especifica para quem ja atuou no Programa de Monitoria de forma voluntaria em
editais anteriores. Os candidatos que comprovarem obterdo 0,50 pontos por semestre atuado, sendo este ponto somado



ao IRA para o critério de ranqueamento final.
9.3 Em caso de empate sera aplicado o critério de maior idade na data da inscrigdo neste edital.

10. DOS RECURSOS
10.1 Cabera recurso contra o resultado preliminar por meio desse link: https://forms.gle/LSRHk28zSsjoZ4MKA.
10.2 O recurso deve ser acompanhado de fundamentagdo para analise, sem o qual ndo sera considerado.

10.3 N&o cabera recurso da decisdo final da comisséo.

11. DO CANCELAMENTO

O exercicio da monitoria serd cancelado nas seguintes circunstancias:

11.1 Por indicagdo do professor da disciplina a qual o monitor esté vinculado, apos analise e aprovagao da equipe
responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus;

11.2 Por suspensdo imposta ao discente no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;

11.3 Por trancamento da matricula;

11.4 Por obtengdo de frequéncia inferior a 80% nas atividades de monitoria, a cada més;

11.5 Por ndo apresentar os relatorios ao professor responsavel pela monitoria;

11.6 Omissdo de informagdes e apresentagdo falsa de documentos que contradizem o edital;

11.7 Auséncia de prestagdo de contas devida em tempo solicitado pela comissdo responsavel do campus.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Excluir-se-a em qualquer hipétese, a configuragdo de vinculo empregaticio do monitor com o IFSULDEMINAS -
Campus Pouso Alegre.

12.2 Este edital adotara todos os documentos de registro e acompanhamento das agdes dos bolsistas que constam no
atual Edital de Monitoria Voluntaria do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, Edital n® 05/2026, com as devidas
adaptagoes.

12.3 As atividades desenvolvidas pelos monitores, com base neste edital, podem ser consideradas como Atividades
Académico-Cientifico-Culturais ou como Estagio Supervisionado na hipdtese de haver tais previsGes nos PPCs de seus
respectivos cursos regulares.

12.4 O monitor ndo podera candidatar-se a selegédo para a fungdo de monitor de outra disciplina. Para todos os fins, sera
considerada a Ultima inscrigdo realizada pelos candidatos, antes do fim das inscrigGes.

12.5 O preenchimento e assinatura do termo de compromisso (anexo) é o documento que formaliza a relagdo entre o
monitor e o IFSULDEMINAS, sendo requisito obrigatério de apresentagdo antes do inicio das atividades.

12.6 Ao término da monitoria, o discente e o seu respectivo orientador(a) deverdo encaminhar os anexos devidamente
preenchidos a Comissdo de Monitorias, com direito a emissdo de certificagdo, desde que atendam aos requisitos previstos
neste edital. Conforme Item 8.3, toda a documentacdo legivel devera ser encaminhada exclusivamente em formato digital
(.pdf).

12.7 Os dados coletados neste processo seletivo serdo utilizados apenas para esta finalidade, de acordo com a Lei n°
13709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD.

12.8 Casos omissos serdo resolvidos pela equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus em articulagdo com

a Coordenagdo Geral de Ensino e a Diretoria de Desenvolvimento Educacional.

Pouso Alegre, 10 de abril de 2026.



ANEXO I - CRONOGRAMA

Evento

Prazo

Publicagao do Edital

10/04/2026

Inscrigcdes

13/04/2026 a 21/04/2026

Andlise de Inscricoes

a partir de 22/04/2026

Resultado Preliminar

24/04/2026

Recursos

24/04/2026 a 26/04/2026

Resultado Definitivo

A partir de 27/04/2026

Apresentacao de Termo

04/05/2026

Inicio das atividades

04/05/2026

Apresentagdo de Relatorios
Parciais

mensalmente

Apresentacdo de Relatoério
Final

dezembro/2026




ANEXO II
TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

DO ettt , Matricula N L. adiante denominado
simplesmente MONITOR, firmo perante o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas -
IFSULDEMINAS, representada pela Diretoria de Desenvolvimento Educacional (DDE) do Campus Pouso Alegre, o
presente TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA na disciplina denominada
PP " do Campus Pouso Alegre, sob
supervisao do(a) Professor(@) SUPEIVISOI(@) couveeuiueiiereiuieinertitetaeere et etseeaer e tranesesaereaeraeaanens Este TERMO
reger-se-a pela observancia do discente signatario ao cumprimento das exigéncias estabelecidas pela legislacdo
interna vigente (Resolucdo Consup 012/2013 e Editais) e ainda ao disposto nas seguintes clausulas:

1. O periodo de vigéncia da presente Monitoria compreendera o ano letivo de 2026.

2. A Monitoria sera exercida com bolsa de fomento.

3. O MONITOR se compromete a dedicar 20 (vinte) horas semanais as atividades de monitoria, em horario a ser
determinado junto ao(a) Professor(a) Supervisor(a).

4, As atividades exercidas por decorréncia da assinatura deste TERMO ndo geram, em hipdtese

alguma, vinculo empregaticio entre a IFSULDEMINAS e o MONITOR, ou entre este e terceiros,

nem dara direito a quaisquer vantagens, além das expressamente previstas neste TERMO e na

Resolugao CONSUP vigente.

5. O MONITOR e o(a) Professor(a) Supervisor(a) declaram conhecer e aceitar todos os termos

e condigBes da Resolugdo vigente que trata do Programa de Monitoria no dmbito do IFSULDEMINAS.

6. O(a) Professor(a) Supervisor(a) é responsavel pelo controle da monitoria, comprometendo-se a comunicar a
Comissdo de Monitoria do Campus qualquer espécie de irregularidade ou inadimplemento. A conclusdo da
monitoria e a respectiva solicitacao de certificacao sao de responsabilidade do professor orientador que
acompanhara o discente durante o ano letivo, auxiliando também no preenchimento dos anexos. Os pedidos de
certificagdo serdao atendidos somente com a entrega dos documentos constantes neste edital.

7. E vedado ao monitor o exercicio da docéncia, a realizagdo de atividades de responsabilidade

exclusiva do professor, tais como: assentamento de frequéncia, contetidos e notas no diario de

classe/sistema académico e as de carater administrativo.

8. Por estarem de comum acordo, assinam o presente TERMO DE COMPROMISSO o representante da Unidade
Académica, o(a) Professor(a) Supervisor(a) e o MONITOR.

Pouso Alegre, ...... de .oiiiiiiiiiiee de ........



ANEXO III-A
RELATORIO SEMESTRAL/ANUAL DA MONITORIA DE ENSINO

(A ser preenchido pelo monitor)

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Disciplina/area da monitoria:

Periodo previsto para execucdao da monitoria:

Nome do Monitor:

Curso/série ou periodo/turno:

Data de ingresso do discente na monitoria:

Nome do Professor orientador:

Periodo do relatério:

Carga horaria total da monitoria:

Descricao das atividades previstas do plano de trabalho do monitor:

Descrigao das atividades realizadas pelo monitor previstas no plano de trabalho:

Descricao das atividades realizadas pelo monitor ndo previstas no plano de trabalho:

Descrigdo dos fatores positivos e negativos que interferiram no desenvolvimento das atividades
do projeto de monitoria:

Descrigdo do acompanhamento do professor-orientador:

Avaliagdo do acompanhamento do orientador:

Justificativa:

Contribuicdo das atividades realizadas para a formagdo académica, pessoal, social e profissional
no curso do estudante:

Autoavaliacao do desempenho do monitor / tutor:



Justificativa:

(A ser preenchido pelo professor-orientador)

Comentarios sobre o desenvolvimento do projeto de monitoria:

Avaliagdo do desempenho do monitor / tutor:

Justificativa:

Avaliagdo do desempenho do monitor / tutor realizada pelos discentes da disciplina objeto da
monitoria:

Data: / /

Assinatura do monitor
Data: / /

Assinatura do professor-orientador



ANEXO III-B

RELATORIO MENSAL DA MONITORIA

(A ser preenchido pelo monitor e orientador)

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Més de referéncia: Més/20xx

Disciplina/area da monitoria/tutoria:

Periodo previsto para execugdo da monitoria/tutoria:

Nome do Monitor/tutor:

Curso/série ou periodo/turno:

Data de ingresso do discente na monitoria / tutoria:

Nome do Professor orientador:




Periodo do relatério:

Carga horaria total da monitoria/tutoria:

Descrigao das atividades previstas do plano de trabalho do monitor/tutor:

Descrigdo das atividades realizadas pelo monitor / tutor previstas no plano de trabalho:

Descrigao das atividades realizadas pelo monitor / tutor ndo previstas no plano de trabalho:

Descrigao dos fatores positivos e negativos que interferiram no desenvolvimento das atividades

do projeto de monitoria:

Descricdo do acompanhamento do professor-orientador:




Avaliagdo do acompanhamento do orientador:

Justificativa:

Contribuicdo das atividades realizadas para a formacdo académica, pessoal, social e profissional

no curso do estudante:

Autoavaliagdo do desempenho do monitor / tutor:

Justificativa:

(A ser preenchido pelo professor-orientador)

Comentarios sobre o desenvolvimento do projeto de monitoria:

Avaliagdo do desempenho do monitor / tutor:

Justificativa:




Avaliagdo do desempenho do monitor / tutor realizada pelos discentes da disciplina objeto da

monitoria:

Data: / /

Assinatura do monitor / tutor

Data: /

Assinatura do professor-orientador



ANEXO IV
Formulario de avaliacdo da monitoria de ensino

(A ser preenchido pelo discente atendido pela monitoria)
(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Qual monitoria de ensino vocé frequentou?

Quantas vezes vocé compareceu a monitoria?

Comentarios sobre sua participacdo e sobre como se deu o funcionamento da monitoria:

Nome do monitor/tutor:

Avaliagao do desempenho do monitor/tutor:

Justificativa:

Data: / /

Assinatura do discente



ANEXO V
PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO
FORMULARIO DE REGISTRO DE FREQUENCIA DO MONITOR

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digitalizado)

Disciplina:

Professor responsavel:
Monitor:

Més/Ano:

Data Nome Legivel | Horario de Local de Assinatura

monitoria Monitoria

Professor Responsavel pela Monitoria



ANEXO VI
PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO
FORMULARIO DE REGISTRO DE FREQUENCIA DOS ESTUDANTES USUARIOS DE
MONITORIA

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Disciplina:
Professor responsavel:
Monitor:
Local:
Data Nome Legivel Turma Assinatura

Data: / /

Assinatura do monitor
Data: / /

Assinatura do orientador

Documento assinado eletronicamente por:

» Rodrigo Janoni Carvalho, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, em 10/04/2026 12:37:57.
» Joelton Rezende Gomes, Diretor de Desenvolvimento Educacional - DIRETORCD4 - POA - DDE, em 10/04/2026 13:28:10.
= Alexandre Fieno da Silva, DIRETOR(A) GERAL - CD2 - POA, em 10/04/2026 16:35:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/04/2026. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifsuldeminas.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 653630
Codigo de Autenticagdo: de52bd5b5b

Nivel de Acesso: Publico
10/04/2026 12:08 - Criado inicialmente como: Publico.
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