Ministério da Educagao
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas Gerais
IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre
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10 de fevereiro de 2026

EDITAL N° 05/2026

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA VOLUNTARIA

CAMPUS POUSO ALEGRE - FLUXO CONTINUO - 2026

A Coordenacéo de Ensino do Instituto Federal de Educacgéao, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas —
Campus Pouso Alegre, no uso de suas atribuigcbes legais, através da Diregcao de Desenvolvimento
Educacional e por meio da Equipe Responsavel pelo Programa de Monitoria, torna publico o presente
edital para estabelecer, com base na Resolugéo n° 012/2013, regras e procedimentos para
acompanhamento do trabalho de monitores e tutores voluntarios sem percepgéo de bolsa no Campus
Pouso Alegre.

1. DO PROGRAMA

Conforme a Resolugéo n° 012/2013, a monitoria € instrumento para a melhoria do Ensino Técnico de
Nivel Médio e de Graduagéo, por meio do estabelecimento de novas praticas e experiéncias
pedagogicas que visam o fortalecimento e a articulagao entre teoria e pratica e a integragéo curricular
em seus diferentes aspectos. Tem a finalidade de promover a cooperagcdo mutua entre discentes e
docentes e a vivéncia com o professor e com as suas atividades técnicas e didaticas visando ao éxito do
processo de ensino-aprendizagem.

2. DO EDITAL

O presente Edital tem por finalidade estabelecer regras e procedimentos a serem adotados por todos os
cursos e professores-orientadores no acompanhamento e avaliagéo do trabalho de monitoria e tutoria
nos cursos do IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre durante o ano letivo corrente.

3. DOS REQUISITOS

Sao requisitos basicos para o discente exercer a fungdo de monitor:



3.1 Estar regularmente matriculado em curso Técnico de Nivel Médio ou em curso de Graduagéo no
IFSULDEMINAS — Campus Pouso Alegre;

3.2 Ter obtido aprovacéao na disciplina na qual pleiteia a monitoria;

3.3 Demonstrar dominio da disciplina através de avaliagao realizada pelo professor responsavel pela
disciplina, com analise de histérico escolar, entrevista e, opcionalmente, prova tedrico ou tedrico-pratica,
com média minima de 60% nesse processo;

3.4 Ter sido aprovado nas disciplinas elencadas como pré-requisitos pelo docente responsavel, quando
a disciplina objeto da monitoria for ofertada pela primeira vez ou for disciplina do ultimo periodo do curso;

3.5 Ter disponibilidade de tempo para atender as atividades programadas;

3.6 Nao cumprir medida socioeducativa prevista no Regimento Disciplinar Discente;

4. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR / TUTOR

4.1 Colaborar com o docente no desempenho de tarefas didaticas, tais como preparagéo de aulas
praticas, resolugao de exercicios, trabalhos escolares e outros de natureza similar;

4.2 Auxiliar os discentes na realizagao de trabalhos praticos ou experimentais, sempre que compativel
com seu grau de conhecimento e experiéncia;

4.3 Cooperar no atendimento e orientagao aos discentes, visando sua adaptagéo e maior integragdo no
IFSULDEMINAS;

4.4 Colaborar com o docente na identificagdo de melhorias na execugado do processo de ensino,
propondo medidas alternativas ao docente;

4.5 Apresentar relatorio semestral ou anual ao professor da disciplina que o encaminhara a equipe
responsavel pelo Programa de Monitoria do campus;

4.6 Cumprir até 10 (dez) horas semanais de atividades, conforme acordado com o professor, as quais
nao poderao ser coincidentes com o horario das aulas em seu curso regular. Caso o discente venha a

atuar em outras disciplinas, sera permitido apenas o acimulo de 2 (duas) computando o maximo de 5
(cinco) horas semanais para cada disciplina de acordo com o presente edital.

4.7 Zelar pelo registro das frequéncias constantes nos anexos.

5. DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR RESPONSAVEL PELA MONITORIA
5.1 Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas;

5.2 Capacitar o monitor no uso de metodologias de ensino/aprendizagem adequadas a sua atuagao nas
atividades propostas;

5.3 Promover o aprofundamento dos conhecimentos do monitor quanto aos conteudos da disciplina;
5.4 Promover reunides e seminarios para troca de experiéncias entre monitor, docentes e discentes;

5.5 Avaliar, de forma continua, o desempenho do monitor através de critérios previamente estabelecidos
€ que sejam do conhecimento do monitor;

5.6 Acompanhar o desempenho do discente nas disciplinas de seu curso, identificando possiveis
interferéncias das atividades de monitoria sobre o seu desempenho escolar, a fim de evitar



comprometimento do processo de aprendizagem;

5.7 Acompanhar a elaboragao do relatério das atividades desenvolvidas, assina-lo junto ao monitor e
encaminha-lo a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do campus;

5.8 Identificar falhas eventuais no Programa de Monitoria / Tutoria, propor mudangas e encaminha-las
para a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria no campus;

5.9 Acompanhar e informar mensalmente a frequéncia do monitor junto a Coordenagéao de Ensino.

6. DO RELATORIO DE ATIVIDADES

6.1 Ao final do semestre ou ano, o monitor devera entregar o relatério de atividades (anexo) ao professor
responsavel pela disciplina de monitoria e este a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do
Campus, acompanhados dos demais anexos ou documentos equivalentes.

6.2 Cabe a equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus enviar, semestralmente, a Pro-
Reitoria de Ensino, os relatérios dos monitores.

7. DAS DISCIPLINAS E BOLSAS

As disciplinas elencadas neste edital foram solicitadas pelos docentes por meio das Coordenagdes de
Curso e serao ofertadas na forma de monitoria conforme demanda institucional. O presente edital
contempla as monitorias ofertadas na modalidade voluntaria. No surgimento de recursos orgamentarios,
a Equipe Responsavel pelo programa, em conjunto com a Coordenacao de Ensino e a Diretoria de
Desenvolvimento Educacional, definira os critérios para oferta de bolsas.

7.1 Disciplinas com Monitores / Tutores Voluntarios

- As disciplinas que terdo monitores / tutores voluntarios com os seus respectivos quantitativos estao
disponibilizadas por meio de planilha a ser publicada no site do campus.

- A monitoria / tutoria voluntaria ocorrera sem a percepgao valores.

- As atividades do monitor / tutor voluntario serdo concebidas de modo que encerre junto com o
calendario académico.

- O monitor / tutor podera ser reconduzido para o semestre seguinte se houver interesse de ambas as
partes (Monitor/Tutor/Orientador e Equipe Responsavel pelo Programa de Monitoria), sendo que as
datas do inicio dos trabalhos serao definidas pela Equipe Responsavel pelo Programa de Monitoria,
exceto nos casos de inicio do ano letivo.

8 DAS INSCRIGOES E CRONOGRAMA

8.1 Os alunos que desejarem atuar como monitores / tutores devem procurar os professores
responsaveis pela disciplina desejada nos horarios disponibilizados na planilha disponivel na pagina do
campus para participar do processo seletivo (provas tedricas-praticas e/ou entrevista).

8.1.1 Durante o processo seletivo, os alunos devem apresentar copia do Historico Escolar.



8.2 O cronograma das agdes ocorrera conforme ANEXO VI.

8.3 Todos os Anexos deverao ser preenchidos e encaminhados exclusivamente em formato digital
(-pdf). Nao serao aceitos os documentos encaminhados em formato de imagem (.jpg, .png etc.). Nao
serdo aceitos documentos impressos no setor responsavel. E de inteira responsabilidade o
preenchimento dos documentos por parte do professor orientador e do seu respectivo monitor/tutor, sob
pena de cancelamento da atividade e/ou nao certificagdo da mesma.

9. DO CANCELAMENTO
O exercicio da monitoria / tutoria sera cancelado nas seguintes circunstancias:

9.1 Por indicagao do professor da disciplina a qual o monitor esta vinculado, apds aprovagao da equipe
responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus;

9.2 Por suspensao imposta ao discente no periodo em que se encontrar no exercicio da monitoria;
9.3 Por trancamento da matricula;

9.4 Por obtencao de frequéncia inferior a 80% nas atividades de monitoria, a cada més;

9.5 Por ndo apresentar o relatério semestral/anual ao professor responsavel pela monitoria;

9.6 Omisséao de informagdes e apresentagao falsa de documentos que contradizem o edital.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Excluir-se-a em qualquer hipotese, a configuragao de vinculo empregaticio do monitor / tutor com o
IFSULDEMINAS-Campus Pouso Alegre.

10.2 Este edital se destina a regulamentagao do acompanhamento de monitorias e tutorias durante o
ano letivo corrente.

10.3 As atividades desenvolvidas pelos monitores, com base neste edital, podem ser consideradas
como Atividades Académico-Cientifico-Culturais ou como Estagio Supervisionado na hipétese de haver
tais previsées nos PPC's de seus respectivos cursos regulares.

10.4 O monitor / tutor podera candidatar-se a sele¢do para a fungao de monitor / tutor de outra disciplina,
quando esta, apds o processo seletivo, nao tiver candidato aprovado. Para isso, o docente desta
disciplina definira pelo aproveitamento de candidato aprovado em disciplina afim ou o candidato prestara
o processo de selegao especifico, ndo podendo acumular mais de 10 horas semanais e duas
disciplinas no periodo.

10.5 Aos candidatos de cursos de graduagao que queiram atuar como monitores nos cursos integrados
de nivel médio ou técnicos subsequentes sera reservada a fungao de tutoria, a qual, para os efeitos
deste edital, se equipara a atividade de monitoria respondendo a todas as exigéncias deste edital, a
excecgao do item 3.2.

10.6 O preenchimento e assinatura do termo de compromisso (anexo) € o documento que formaliza a
relagdo entre o monitor / tutor e o IFSULDEMINAS.

10.7 Ao término da monitoria ou tutoria, o discente e o seu respectivo orientador(a) deverdo encaminhar



os anexos devidamente preenchidos a Comissado de Monitorias, com direito a emissao de certificagao,
desde que atendam aos requisitos previstos neste edital. Conforme Item 8.3, toda a documentagao
devera ser encaminhada exclusivamente em formato digital (.pdf).

10.8 Os dados serao utilizados apenas para esta finalidade de acordo com a Lei n® 13709/2018 - Lei
Geral de Protec¢ado de Dados Pessoais-LGPD.

10.9 Casos omissos serao resolvidos pela equipe responsavel pelo Programa de Monitoria do Campus
em articulagdo com a Coordenacao de Ensino e a Diretoria de Desenvolvimento Educacional.

Pouso Alegre, 12 de fevereiro de 2026.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS -

CAMPUS POUSO ALEGRE

ANEXO |
TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA / TUTORIA

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

............................ y CPF N® e, Maatricula n®
................................................. adiante denominado simplesmente MONITOR / TUTOR, firmo perante o
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas - IFSULDEMINAS, representada
pela Diretoria de Desenvolvimento Educacional (DDE) do Campus Pouso Alegre, o presente TERMO

DE COMPROMISSO DE MONITORIA / TUTORIA VOLUNTARIA na disciplina denominada

supervisao do(a) Professor(a) SUPEIVISOI(@) .......ccccuuuiiiiiiieeeeeeeieeicciiieeeeee et e e e e e e e e e arrreereeeaeeesaanans Este
TERMO reger-se-a pela observancia do discente signatario ao cumprimento das exigéncias
estabelecidas pela legislagao interna vigente (Resolugao Consup 012/2013, Edital DDE) e ainda ao

disposto nas seguintes clausulas:

1. O periodo de vigéncia da presente Monitoria/ Tutoria compreendera o ano letivo corrente, podendo
ser prorrogada para o semestre letivo seguinte, dentro do mesmo ano, a critério do(a) Professor(a)
Supervisor(a) e da Comisséo de Monitoria, com bolsa ou nao.

2. A Monitoria/Tutoria sera exercida de forma VOLUNTARIA.

3. O MONITOR/TUTOR se compromete a dedicar até 10 (dez) horas semanais as atividades de
monitoria, em horario a ser determinado junto ao(a) Professor(a) Supervisor(a). Caso o discente venha a
atuar em outras disciplinas, sera permitido apenas o acumulo de 2 (duas) computando o maximo de 5
(cinco) horas semanais para cada disciplina de acordo com o presente edital.



4. As atividades exercidas por decorréncia da assinatura deste TERMO nao geram, em hipotese
alguma, vinculo empregaticio entre a IFSULDEMINAS e o MONITOR/TUTOR, ou entre este e terceiros,
nem dara direito a quaisquer vantagens, além das expressamente previstas neste TERMO e na
Resolugdo CONSUP vigente.

5. O MONITOR /TUTOR e o(a) Professor(a) Supervisor(a) declaram conhecer e aceitar todos os termos
e condi¢des da Resolugao vigente que trata do Programa de Monitoria no ambito do IFSULDEMINAS.

6. O(a) Professor(a) Supervisor(a) é responsavel pelo controle da monitoria, comprometendo-se a
comunicar a Comissao de Monitoria do Campus qualquer espécie de irregularidade ou inadimplemento.
A conclusao da monitoria e a respectiva solicitagdo de certificagdo sdo de responsabilidade do professor
orientador que acompanhara o discente durante o ano letivo, auxiliando também no preenchimento dos
anexos. Os pedidos de certificagdo serao atendidos somente com a entrega dos documentos constantes
neste edital.

7. E vedado ao monitor o exercicio da docéncia, a realizagdo de atividades de responsabilidade
exclusiva do professor, tais como: assentamento de frequéncia, conteldos e notas no diario de
classe/sistema académico e as de carater administrativo.

8. Por estarem de comum acordo, assinam o presente TERMO DE COMPROMISSO o representante da
Unidade Académica, o(a) Professor(a) Supervisor(a) e o MONITOR /TUTOR.

Pouso Alegre, ......d€ ...ccccoviiiiieiieieeeeee, de........

Professor Supervisor da Monitoria / Tutoria

Monitor /Tutor

E-mail:

Telefone:







<
o g
Yembry @

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS -

CAMPUS POUSO ALEGRE

ANEXO I
RELATORIO SEMESTRAL/ANUAL DA MONITORIA / TUTORIA DE ENSINO
(A ser preenchido pelo monitor)

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Disciplina/area da monitoria/tutoria:

Periodo previsto para execugdo da monitoria/tutoria:

Nome do Monitor/tutor:

Curso/série ou periodo/turno:

Data de ingresso do discente na monitoria / tutoria:




Nome do Professor orientador:

Periodo do relatério:

Carga horaria total da monitoria/tutoria:

Descrigao das atividades previstas do plano de trabalho do monitor/tutor:

Descrigao das atividades realizadas pelo monitor / tutor previstas no plano de trabalho:

Descrigao das atividades realizadas pelo monitor / tutor ndo previstas no plano de trabalho:

Descrigao dos fatores positivos e negativos que interferiram no desenvolvimento das atividades do projeto de

monitoria:

Descrigdo do acompanhamento do professor-orientador:




Avaliagao do acompanhamento do orientador:

Justificativa:

Contribuicéo das atividades realizadas para a formagao académica, pessoal, social e profissional no curso do

estudante:

Autoavaliagdo do desempenho do monitor / tutor:

Justificativa:

(A ser preenchido pelo professor-orientador)

Comentarios sobre o desenvolvimento do projeto de monitoria:

Avaliagdo do desempenho do monitor / tutor:

Justificativa:




Avaliagdo do desempenho do monitor / tutor realizada pelos discentes da disciplina objeto da monitoria:

Data: / /

Assinatura do monitor / tutor

Data: / /

Assinatura do professor-orientador



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS -

CAMPUS POUSO ALEGRE

ANEXO I

Formulario de avaliagdao da monitoria / tutoria de ensino
(A ser preenchido pelo discente atendido pela monitoria)

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Qual monitoria/tutoria de ensino vocé frequentou?

Quantas vezes vocé compareceu a monitoria/tutoria?

Comentarios sobre sua participagao e sobre como se deu o funcionamento da monitoria/tutoria:




Nome do monitor/tutor:

Avaliagdao do desempenho do monitor/tutor:

Justificativa:

Data:

Assinatura do discente




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS -

CAMPUS POUSO ALEGRE

ANEXO IV

PROGRAMA DE MONITORIA/TUTORIA DE ENSINO
FORMULARIO DE REGISTRO DE FREQUENCIA DO MONITOR / TUTOR

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Disciplina:

Professor responsavel:

Monitor:

Més/Ano:

Data Nome Legivel Horario de Local de Assinatura
monitoria / Monitoria /

tutoria tutoria




Professor Responsavel pela Monitoria / Tutoria




(o2
D 7

/s
5, \@%

Bz,

Ny e

”eﬁ"’ﬂ FROERATNADS
Ve, g &

MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUL DE MINAS GERAIS -

CAMPUS POUSO ALEGRE

ANEXO V

PROGRAMA DE MONITORIA/ TUTORIA DE ENSINO

FORMULARIO DE REGISTRO DE FREQUENCIA DOS ESTUDANTES USUARIOS DE MONITORIA /
TUTORIA

(O presente documento devera ser entregue exclusivamente em formato digital)

Disciplina:

Professor responsavel:

Monitor:

Local:

Data Nome Legivel Turma Assinatura




Assinatura do monitor / tutor

Assinatura do orientador

Data:

/

Data:

/
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SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
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CAMPUS POUSO ALEGRE

ANEXO VI - CRONOGRAMA

AGOES PERIODO
PUBLICAGAO DO EDITAL Fevereiro de 2026
PREENCHIMENTO DAS DEMANDAS PELOS Fluxo continuo ao longo de ano
DOCENTES

(planilha disponivel no site do campus)

APLICACAO DAS PROVAS E PROCESSO Fluxo continuo ao longo de ano
SELETIVO

ENVIO DOS RESULTADOS Fluxo continuo ao longo de ano

PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL Fluxo continuo ao longo de ano

(planilha disponivel no site do campus)

ASSINATURA DOS TERMOS DE COMPROMISSO Inicio do Semestre ou Ano Letivo
INICIO DAS ATIVIDADES Inicio do Semestre ou Ano Letivo
TERMINO DAS ATIVIDADES E ENTREGA DOS Final do Semestre ou Ano Letivo

RELATORIOS/ANEXOS
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