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Anexo | - Cronograma

Quadro 1 - Datas e eventos previstos

Evento Datas

a Publicagéo do Edital 11/06/2026

b Impugnagéao Até 13/06/2026

c Inscrigbes 11/06/2026 a 18/06/2026

d Divulgagao do Resultado Preliminar A partir de 19/06/2026

e Recursos contra o Resultado Preliminar Até 24 horas ap6s a publicagdo do
Resultado Preliminar

f Homologagéo do Resultado Final A partir de 22/06/2026




Anexo Il - Quadro de vagas e especificagoes

Quadro 2 - Quadro de vagas e especificagdes para Apoio Técnico de Nivel Médio

Codigo Funcao Requisito minimo obrigatoério Carga Valor | Modalidade | Forma de Modo de Local de Atuacdo | N°de
da Vaga Horaria | daHora| daBolsa [ Trabalho Processo Vagas
Seletivo
S Perfil 1: Técnico em . Fase unica | |FSULDEMINAS
POA-01 ApOIO.a.S Atl\{ldades Administracdo; ou Ensino médio 20 hora.s R$ 18,00 PIBO (FNDE) | Presencial e||m|r.13.|tor|’a e | - Ccampus Pouso 1+CR
Administrativas € |completo, acompanhado de semanais* classificatoria Al
54 ' composta de egre
Pedagdgicas  |comprovacao de experiéncia pro%as de
profissional de, no minimo, 6 (seis) titulos e de
meses como auxiliar experiéncia
administrativo, assistente profissional
administrativo ou auxiliar
pedagogico.
Perfil 2: Ensino médio completo.
Perfil 1: Técnico em Informatica; _ Fase unica | |FSULDEMINAS
POA-02 Suporte de ou Ensino Médio completo, 20 horas |R$ 18,00 PIBO (FNDE) | Presencial el'm'n?tor'?,e - Campus Pouso 1+CR
informatica acrescido de experiéncia semanais* classificatoria Al
composta de egre
profissional comprovada de, no provas de
minimo, 6 (seis) meses como titulos e de
técnico em informatica. experiéncia
profissional

* A carga horaria podera ser ampliada para até 40 horas semanais, conforme necessidade institucional, mantido o valor da hora previsto neste edital.




ESTE QUADRO FOI EXCLUIDO PELA RETIFICAGAO N° 01 DO EDITAL N° 32/2026

oot Fumca Reauisitomini briaaton - Valorda | Modatidad F Modod 1 FdeAtuach
da-Vaga Heoraria Heora daBelsa de Proecesseo
Frabatho Seletivo

o — —
FOA62 | Ceorderadorde 20-horas | R$-36:00 | PIBO(FNDE)| Remoto | efiminatriae _Gamﬁﬂm%"g'%“”"s

* A carga horaria podera ser ampliada para até 40 horas semanais, conforme necessidade institucional, mantido o valor da hora previsto neste edital.



Anexo Il - Quadro de pontuagao das provas de titulos e de experiéncia profissional

Quadro 4 - Itens de pontuagao para a vaga Apoio Técnico de Nivel Médio/Apoio as Atividades

Administrativas e Pedagdgicas

e = Pontuagao
Descrigao Pontuacgao Maxima
Requisito R Conforme estabelecido no Quadro 2, no 0 0
minimo item “Requisitos minimos”.
Graduacdo em Administracdo ou Graduacgao
T1 |em Secretariado Executivo ou Licenciatura em 8 pontos 8
qualquer area.
Prova de o ~
Titulos T2 | Especializagdo em Educacao. 10 pontos 10
Pos-Graduagdo Stricto Sensu (reconhecido
T3 |pelo MEC) em Educagdo em nivel de 10 pontos 10
Mestrado.
Experiéncia profissional comprovada na area
administrativa em instituicdo de ensino ou na| 1 ponto por més
E1 | s N N 24
area pedagégica (exceto docéncia) em|(maximo 24 meses)
Prova de instituicdo de ensino.
Experiéncia Experiéncia comprovada na area educagao 1 ponto por Mas
Profissional | E2 [(exceto a eventualmente apresentada no item M P 24
E1). (maximo 24 meses)
E3 Experiéncia de atuagdo na fungdo em que| 1 ponto por més o4
concorre, no d&mbito do IFSULDEMINAS (méaximo 24 meses)
TOTAL: 100




Quadro 5 - Itens de pontuagao para a vaga Apoio Técnico de Nivel Médio - Suporte de Informatica

(substitui o antigo Quadro 5 — Apoio Técnico de Nivel Superior — Coordenador de Tutoria)

L = Pontuacao
Descrigao Pontuagao Maxima
Requisito R Conforme estabelecido no Quadro 2, no 0 0
minimo item “Requisitos minimos”.
T1 |Graduagéo em informatica 8 pontos 8
Especializacdo em Informatica/Computagao
Prova de = Aplicada a Educagao 10 pontos 10
Uil Mestrado reconhecido pelo MEC na area de
T3 |Informatica, Computagdo, Tecnologia da 10 pontos 10
Informacgao ou Educacgao.
Experiéncia comprovada como técnico 1 ponto por Més
E1 |em informatica (exceto a apresentada em M P 24
Requisitos Mini (maximo 24 meses)
Prova de equisitos Minimos)
Experiéncia Experiéncia comprovada em administracdo de| 1 ponto por més
. E2 . 24
Profissional redes de computadores. (maximo 24 meses)
E3 [Experiéncia em suporte técnico em informatica. 1,p9nto por mes 24
(maximo 24 meses)
TOTAL: 100
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Anexo IV - Atribuigdes dos bolsistas vinculados ao programa

Atribuigc6es do Apoio Técnico de Nivel Médio - Atividades Administrativas e Pedagodgicas:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Auxiliar nas atividades administrativas e pedagogicas no dmbito do IFSULDEMINAS - Campus
Pouso Alegre;

Executar atividades administrativas, como organizagdo de documentos, preenchimento de
formularios e atualizagdo de registros;

Atendimento ao publico, fornecendo informagdes e orientacdes;

Auxiliar na organizacado e manutengao de arquivos fisicos e digitais;

Realizar matriculas, transferéncias e emissao de certificados e historicos escolares;
Manter atualizado o cadastro de alunos e docentes;

Preparar e organizar documentos académicos e administrativos;

Auxiliar na organizacao e entrega de materiais didaticos e pedagdgicos;

Dar suporte na realizagdo de atividades e eventos escolares, como feiras, exposi¢coes e
reunides de pais;

Colaborar na organizagao de projetos e atividades extracurriculares;

Auxiliar professores em atividades de sala de aula e na utilizagdo de recursos pedagoégicos;
Acompanhar e orientar alunos em atividades educativas e recreativas;

Apoiar no desenvolvimento de atividades de atendimento educacional especializado;

Manter a organizacdo e o bom estado de salas de aula, bibliotecas, laboratérios e demais
espacos educacionais;

Zelar pela conservacao de equipamentos e materiais pedagogicos;

Auxiliar na operagdo e manutencédo de equipamentos tecnoldgicos utilizados nas atividades
pedagogicas;

Suporte na utilizagédo de plataformas e sistemas educacionais;

Facilitar a comunicagao entre dire¢do, docentes, alunos e pais;

Elaborar e distribuir comunicados, circulares e informativos;

Colaborar na implementagéo e desenvolvimento de projetos pedagogicos e institucionais;

Participar de reunides e treinamentos visando a melhoria dos processos educativos;



22. Gerenciar a distribuigdo e controle de materiais escolares e administrativos;
23. Solicitar reposicdo de materiais conforme necessario;

24. Participar de programas de formacgao e capacitagdo continua;

25. Aplicar conhecimentos adquiridos em programas de formagdo para melhorar praticas
administrativas e pedagdgicas.

a- (EXCLUIDO PELA

Atribuicdes do Apoio Técnico de Nivel Médio — Suporte de Informatica

1. Prestar suporte técnico a usuarios, atendendo e solucionando problemas de hardware, software
e redes;

2. Realizar manutengao preventiva e corretiva em equipamentos de informatica;

3. Instalar, configurar e atualizar sistemas operacionais, softwares e aplicativos;

4. Configurar e instalar impressoras, scanners e outros periféricos;

5. Configurar e administrar redes locais (LAN) e redes de longa distancia (WAN);

6. Monitorar e garantir a seguranca e desempenho da rede;

7. Realizar diagndstico e reparo de falhas em sistemas operacionais e aplicativos;

8. Atualizar e aplicar patches de seguranca em sistemas e softwares;

9. Controlar o inventario de hardware e software, mantendo registros atualizados dos ativos de TI;
10. Gerenciar a aquisi¢cdo e descarte de equipamentos e licengas de software;

11. Implementar e gerenciar medidas de seguranca para proteger dados e sistemas contra
ameacas e vulnerabilidades;

12. Monitorar sistemas de seguranga e responder a incidentes de seguranga;

13. Documentar procedimentos, configuracdes e politicas de T,

14. Elaborar relatérios de atividades, incidentes e desempenho de sistemas;

15. Treinar usuarios finais no uso adequado de sistemas, softwares e praticas de seguranca;
16. Elaborar manuais e guias de uso para sistemas e aplicagoes;

17. Colaborar no planejamento e execugao de projetos de infraestrutura de TI;

18. Implementar novas tecnologias e solugdes conforme as necessidades da organizagao;

19. Dar suporte a sistemas corporativos, como ERPs, CRMs e sistemas especificos da
organizacéo;

20. Realizar testes e implantagdes de novos médulos e funcionalidades;
21. Realizar tarefas de gerenciamento de usuarios e permissdes.
Atribuic6es comuns a todos os cargos:

1. Ser assiduo e comprometido com que €& proposto pelo curso e cumprir a carga horaria
semanal e mensal estabelecida para a fungdo na qual foi selecionado, sob pena de
suspensdo da bolsa ou desligamento do programa, bem como apresentar documentacao
mensal relativa a execugao de suas atividades, para efeito de pagamento da bolsa;



. Atender as convocacgbes para participar de reuniées em carater administrativo e pedagégico,
solicitada pelos gestores do projeto, sendo este, condicionante para a permanéncia no
programa;

. Comunicar aos gestores do projeto, com antecedéncia de, no minimo, trinta dias o
interesse em desligar-se do programa, ficando sua liberagéo sujeita a sua substituicao;

. Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais;

. Acatar todas as orientagdes do IFSULDEMINAS, sujeitando-se a ampla e irrestrita
fiscalizagdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados, bem como participar das
reunides promovidas pela coordenagao do curso e do programa;

. Comprovar desempenho satisfatério na Ficha de Avaliagdo de Desempenho, consoante as
normas definidas pelo IFSULDEMINAS, sob pena de suspenséo da bolsa ou desligamento do
programa;

. Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentagdo e demais custos
que advenham da sua permanéncia no local de trabalho, exceto nos casos e que tais custos
sejam gerados por deslocamentos a partir da Unidade de Atuagdo em fungéo do exercicio da

10.

11.

12.

13.

14.

atividade profissional e solicitados pela coordenagéo do programa;

. Cumprir as atividades inerentes a fungao, conforme estabelecido em contrato;

. Realizar outras atividades relacionadas ao Projeto;

Garantir a observancia e o cumprimento das normas institucionais;

Oferecer feedback a equipe gestora do programa apontando as eventuais
necessidades de melhoria e contribuindo para o alcance da missao institucional;

Estar ciente de que podera ser convocado a participar de reunides em carater
administrativo e pedagdgico, solicitada pelos coordenadores, sendo este condicionante
para a permanéncia no programa;

Realizar o atendimento aos alunos, aos professores, aos demais participantes do programa
e ao publico externo, no horario estabelecido de trabalho, podendo ocorrer inclusive aos
finais de semana, através dos canais oficiais de comunicagéo, assegurando o atendimento
das demandas no prazo de até vinte e quatro horas;

Auxiliar os demais profissionais do IFSULDEMINAS e dos demandantes nas atividades que
forem necessarias para assegurar o adequado funcionamento institucional e o adequado
atendimento aos alunos.
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